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ULUSAL FAKTORING A.S.
Sirket Genel Bilgi Formu
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Sirket Genel Bilgi Formu

netime iliskin Bilgiler

Yénetim Kurulu Oyeleri

Tiizel Kisi OyeAdina || .. . . P ..| Yénetim Kuruluna || lcrada Gérevli | Son 5 Yilda Ortaklikta Son Durum Itlbanyl? Denetim, Muhasebe ve/veya Finans Alaninda En | Sermayedeki T?T sil Bagimsiz Yo.netlm Bagimsizlik Beyaninin Yer Aldig Bagimsiz Uyenin Aday“Gosterr.n'e 'KOmItGSI Baglmsgllglm Yer.Aldlgl
Adi-Soyadi . . | Cinsiyeti Gorevi Meslegi| | . i e M 1 e Ortaklik Disinda Aldig | X " Ettigi Pay Kurulu Oyesi Olup - Tarafindan Degerlendirilip Kaybeden Uye Olup Komiteler ve
Hareket Eden Kisi ilk Segilme Tarihi | Olup Olmadigi| Ustlendigi Gorevler . Az 5 Yillik Deneyime Sahip Olup Olmadigi Pay! (%) . KAP Duyurusunun Baglantisi . e - M P
Garevler Grubu Olmadig Degerlendirilmedigi Olmadig Gorevi
Kurt Korkut Yonetim . " .
JOLKER Erkek Kurulu Baskani 22,36 A Bagimsiz Uye Degil
izak Yonetim
Erkek Kurulu Baskan 24,74 A Bagimsiz Uye Degil
KOENKA -
Vekili
John LEONE Erkek YGnetim B Bagimsiz Uye Degil
Kurulu Uyesi e ve bes
Kevin Nord Yonetim . " .
CLOWE Erkek Kurulu Oyesi B Bagimsiz Uye Degil
ERDAL Yonetim
HENRI Erkek Kurulu Cvesi 5.9 A Bagimsiz Uye Degil
FRAYMAN Y




