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MISTRAL GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
Kar Dagitim Politikasi
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Kar Dagitim Politikasina iligkin Bildirim

( MERKEZI KAYIT
J)) iSTANBUL



I('A'P Kar Dagitim Politikasi
L |

KAMUYU AYDINLATMA PLATFORMU

ligili Sirketler 1
ligili Fonlar 1

Kar Dagitim Politikasi

Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Hayir (No)
Yapilan Agiklama Diizeltme mi? Hayir (No)
Konuya iliskin Daha Once Yapilan Aciklamanin Tarihi -

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hayir (No)
Bildirim igerigi

Agiklamalar

Yonetim Kurulu tyeleri 11.09.2018 ve 2018/21 sayili karar ile, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan 11-19.1 Nolu
Kar Payi Tebliginin 4 Gincli maddesi geregi hazirlanan ve asagida yer alan Kar Dagitim Politikasi'nin 02.10.2018 tarihinde
yapilacak Olaganisti Genel Kurulun onayina sunulmasina oycoklugu ile karar vermistir.

MISTRAL GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketimizin Kar Dagitim Politikasi ;

Sermaye Piyasasi Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ikincil diizenlemeleri ve bu kapsamda
Kurumsal Yonetim ilkeleri ile sirket esas sézlesme hiikiimleri uyarinca Yénetim Kurulu'nun teklifi ve Genel Kurul'da
alinan Karar dogrultusunda belirlenmektedir.



Kar dagitim doneminde Sirketin ihtiyaclari ve dagitilabilir kar tutari dikkate alinarak gerektiginde dagitilabilir yedekler/
yedek akgelerin de kullanilmasina genel kurul karar verebilir.

Yonetim Kurulu, her yil Genel Kurul'un onayina sunacagi kar dagitim teklifinde ;

Sirketin finansal pozisyonu, yapilacak yatirimlarla ilgili diger fon ihtiyaglari, sektoriin icinde bulundugu kosullar,
genel ekonomik kosullari,

Ortaklarimizin beklentileri ile Sirketin karlilik durumunu

degerlendirmek suretiyle Sirketimizin ilk halka arz izahnamesindeki taahhiidiimiz dogrultusunda; dagitilabilir karin,
2018 yili icin en az % 70 ve izleyen yillarda da en az % 50' sinin bedelsiz hisse senedi seklinde ve / veya nakit olarak
dagitilmasini, kar dagitim politikasi olarak benimsemistir.

Genel Kurul, teklifi kabul, red veya degistirerek kabul edebilir.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin timine bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit
olarak dagitilir.

Kar payi dagitimina, en ge¢ Genel Kurul toplantisinin yapildigi yilin sonuna kadar olmak kaydiyla, Genel Kurul veya Genel
Kurul tarafindan yetkilendirilmesi sartiyla, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek tarihte baslanir.

Sirket, yururlikteki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak kar payi avansi dagitmayi veya kar payini esit veya farkl tutarli
taksitlerle 6demeyi degerlendirebilir.



Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yirirlitkteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili

bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim ¢abalar gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.



