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Kar Payi Dagitim Islemlerine Iliskin Bildirim
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Kar Payi Dagitim islemlerine iliskin Bildirim

Sirketimizin 10.07.2018 tarihinde tamamlanan %100 bedelsiz sermaye artirimi sonrasi glincellenen 1 TL nominal degerli pay
basina nakit kar payi duyurusu.

Ozet Bilgi

Yapilan Agiklama Giincelleme mi ? Hayr

Yapilan Agiklama Diizeltme mi?  Evet

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir oy

Aciklama mi ?

Diizeltme Nedeni Sirketimizin 10.07.2018 tarihinde tamamlanan %100 bedelsiz sermaye artirimi sonrasi giincellenen 1 TL nominal degerli pay

basina nakit kar payinin 0,20 TL den 0,10 TL olarak giincellenmesidir.

Yonetim Kurulu Karar Tarihi 20.03.2018

Konunun Giindemde Yer Aldig) 0s2018

Genel Kurul Tarihi o

Kar Payi Dagitimi Konusu o
e se _eol Fes . Gorlisuldi

Gorusildi mua?

Nakit Kar Payi Odeme Sekli Pesin

Para Birimi TRY

Pay Biciminde Odeme Odenecek

Net Tutarin Hesaplanmasinda
Yirirliikteki Genel Kar Payi Stopaj
Oranindan Daha Diisiik Bir Oran
Uygulanmasinin Nedeni

Sirketimizin Gayrimenkul Yatinim Ortakligi olmasi sebebiyle.

Nakit Kar Payi Odeme Tutar ve Oranlari

Pay Grup Bilgileri Sdeme 1 TL Nominal Degerli Paya 1TL Nominal Degerli Paya 1TL Nominal Degerli Paya 1TL Nominal Degerli Paya
Y Grup Bilg Odenecek Nakit Kar Payi - Briit(TL) || Odenecek Nakit Kar Payi - Briit(%) | Odenecek Nakit Kar Payi - Net(TL) || Odenecek Nakit Kar Payi - Net(%)
A Grubu, islem
Gormiyor, Pesin 0,1 10 0,1 10
TREMIST00025
B Grubu, MSGYO, .
TREMIST00017 Pegin 0.1 10 0.1 10

Kar Payi Odeme Tarihleri

. Teklif Edilen Kesinlesen " . L
Odeme Nakit Kar Payi Hak Kullanim Tarihi (1) Nakit Kar Payi Hak Kullanim Tarihi (2) Odeme Tarihi (3) Kayit Tarihi (4)
Pesin | 03.12.2018 | 03.12.2018 | 05.12.2018 | 04.12.2018 |

Pay Olarak Kar Payi Odeme Tutar ve Oranlari




Pay Grup Bilgileri | Pay Biciminde Dagitilacak Kar Payi Tutari(TL) | Pay Biciminde Dagitilacak Kar Payi Orani(%) |

AGrubu, islem Gérmiyor, TREMIST00025 | 19.500.001 | 100 |
B Grubu, MSGYO, TREMIST00017 | 19.499.999 | 100 |

Ek Agiklamalar

Sirketimizde kar dagitim imtiyazli pay bulunmamaktadir.

Eklenen Déktimanlar

EK: 1 Mistral GYO_Kar Payi Dagitim Tablosu.pdf

o

KAR PAYI DAGITIM TABLOSU

MISTRAL GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S. 01.01.2017/31.12.2017 Dénemi Kar Payi Dagitim Tablosu (

1. Odenmig/Gikanlmis Sermaye  39.000.000

2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal
Kayitlara Gore)

Esas s6zlesme uyarinca kar
dagitiminda imtiyaz var ise s6z Yoktur
konusu imtiyaza iliskin bilgi

894.551,59

* | SPK'ya Gore | Yasal Kayitlara (YK) Gore |

3. Dénem Kan || 153.081.946 | 13144872025 |
4. Vergiler (-) | 0 | 0 |
5. Net Donem Kan || 153.081.946 | 13144872025 |
6. Gegmis Yillar Zararlari (-) | 0 | 14.622.987,62 |
7. Genel Kanuni Yedek Akge (- ) || 5.841.286,63 | 5.841.286,63 |
8. Net Dagitilabilir Donem Kari || 147.240.659,37] 110.984.44599 |
Yiliginde Dagitilan Kar Payi Avansi (-) | 0 | 0 |
Kar Payi Avansi Diistilmis Net Dagitilabilir Dénem Kari/Zarar | 147.240.659,37| 110.984.445,99 |
9. Yiliginde Yapilan Bagislar (+) | 0 | 0 |
10. Bagslar Eklenmis Net Dagitilabilir Dsnem Kari ||147.240.650,37| 11098444590 |
11. Ortaklara Birinci Kar Payi | 0 | 0 |
* Nakit | 0 | 7.800.000 |
* Bedelsiz | 0 | 39.000.000 |
12. imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi | 0 | 0 |
13. Dagitilan Diger Kar Payi | 0 | 0 |
* Galisanlara | 0 | 0 |
* Yénetim Kurulu Uyelerine | 0 | 0 |
* Pay Sahibi Disindaki Kisilere | 0 | 0 |
14. intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay | 0 | 0 |
15. Ortaklara ikinci Kar Payi | o | 0 |
16. Genel Kanuni Yedek Akge | 0 | 0 |
17. Statii Vedekleri | 0 | 0 |
18. Ozel Yedekler | 0 | 0 |
] ] ]



19. Olaganiistii Yedek | 0 | 64.184.445,99 |

20. Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar | 0 | 0 |

Kar Payi Oranlari Tablosu

Pay || TOPLAM DAGITILAN KAR || TOPLAM DAGITILAN KAR || TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI / NET || 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYAISABET || 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA ISABET
Grubu || PAYI-NAKIT (TL)-NET || PAYI-BEDELSIZ(TL) || DAGITILABILIR DONEM KARI (%) EDEN KAR PAYI - TUTARI(TL) - NET EDEN KAR PAYI - ORANI(%) - NET
AGrubu| 3.900.000,2 | 19.500.001 | 21,08 | 12 | 120 |
B Grubu| 3.899.999,8 | 19.499.999 | 21,08 | 12 | 120 |
ToPLAM| 7.800.000 | 39.000.000 | 2,16 | 12 | 120 |

Kar Payi Dagitim Tablosu Agiklamalari

Mistral GYO A.S.Yonetim Kurulu lyeleri yukarida belirtilen tarihte, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 390/4 maddesi uyarinca, asagidaki
kararlari almislardir.

1. Yonetim Kurulu, 2017 yili faaliyet ddnemine ait, Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gére diizenlenmis olan Bilango ve Kar-Zarar hesaplarinin incelenmesi neticesinde, 1 Ocak 2017 - 31
Aralik 2017 déneminde Sirket'in 110.984.445,99 TL Net Dagitilabilir Dénem Kari olustugunu tespit etmistir.

2. Sirket Yonetim Kurulu Halka Arz izahnamesinde hedeflenen kar dagitim oranlarina ulasilamamasinda;

- Doviz kurlarinda yasanan énemli yiikselisin,

- Gayrimenkul sektoriiniin yasamis oldugu sikintilar nedeniyle, kiralama ve satis oranlarindaki diisiistin,

- Yatinim ortaminda yasanan beklenmedik degisimlerin etkili oldugu tesbitine varmistir.

3. Bununla birlikte Sirket Yonetim Kurulu tarafindan yasanan tim olumsuzluklara ragmen;

- Odenmis sermayeyi temsil eden hisse senedi sahiplerine (Nakit) 7.800.000,- TL(YedimilyonsekizyiizbinTiirkLiras),

- Odenmis sermayeyi temsil eden hisse senedi sahiplerine (Bedelsiz) 39.000.000,- TL(OtuzdokuzmilyonTiirkLirasi) pay dagitilmasina,

- 7.800.000,- TL nakit kar payinin 39.000.000,- TL sermayeyi temsil eden pay sahiplerine 03.12.2018 tarihinde dagitilmasina,

-39.000.000,- TL bedelsiz dagitilacak tutarin sermayeye ilavesi ve kanuni yedek akge ayrildiktan sonra kalan miktarin olaganustii yedek akge olarak ayrilmasina ve bu hususlara iliskin
olarak Genel Kurul'a teklifte bulunulmasina asagida imzalar bulunan toplantiya katilan tiyelerin oybirligi ile karar vermistir.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yiriirlikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim ¢abalar gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.



