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Genel Kurul islemlerine iliskin Bildirim

Ozet Bilgi 2017 Olagan Genel Kurulu 08.06.2018 tarihinde tescil edilmistir.
Yapilan Agiklama Guincelleme mi ? Evet

Yapilan Agiklama Diizeltme mi ? Hayir

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hayir

Genel Kurul Tipi Olagan Genel Kurul

Hesap Dénemi Baslangig Tarihi 01.01.2017

Hesap D6nemi Bitis Tarihi 31.12.2017

Karar Tarihi 02.05.2018

Genel Kurul Tarihi 25.05.2018

Genel Kurul Saati 10:00

?:;ir;a Katilim igin Pay Sahibi Olunmasi Gereken Son 24.05.2018

Ulke Tiirkiye

Sehir MANISA

ilge SEHZADELER

Adres Erciiment Giritligil Giritligil Otel 1.Anafartalar Mah.Konuk Cad.No:8 $Sehzadeler Manisa

Glindem Maddeleri

1-Agilis ve Toplanti Baskanliginin Segimi

2 - Genel Kurul Tutanaginin imzasi igin toplanti baskanligina yetki verilmesi.

3-2017 Faaliyet yilina iliskin yonetim kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve gortisiilmesi.

4-2017 yili bagimsiz denetim sirketi rapor 6zetinin okunmasi ve gorustlmesi

5-2017 yili hesap dénemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

6 - Yonetim Kurulu Uyelerinin, Sirketin 2017 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmeleri,

7 - Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince "kar dagitim politikasi" hakkinda bilgi verilmesi,

8- Yonetim Kurulu'nun 2017 yili net dSnem kari hakkindaki dnerisinin gortisiilmesi, onayi veya degistirilerek kabulii,

9 - Gérev siireleri sona ermis bulunan Yénetim Kurulu diyelerinin yerine Bagimsiz Yénetim Kurulu tiyeleri dahil Yeni Yénetim Kurulu Uyeleri'nin segilmesi ve gérev siirelerinin tespiti,
10 - Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust diizey yéneticilerin ticretlendirme esaslarinin Genel Kurul Bilgisine sunulmasi,

11 - Yonetim Kurulu tyelerine 2018 yili iginde 6denecek lcretlerin tespiti,

12 - Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati geregince Yonetim Kurulu tarafindan énerilen Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu se¢iminin onaylanmasi.
13-2017 Yilinda yapilan Bagis ve Yardimlar konusunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi ve 2018 yilinda yapilacak bagislar igin tist sinir belirlenmesi,

14 - Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemeleri gercevesinde, Sirket tarafindan tigtincii kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler ve bunlardan elde etmis olduklari gelir ve
menfaatler hususunda ortaklara bilgi verilmesi,

15 - Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iliskili taraflarla yil igerisinde yapilan islemler hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

16 - Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Pay sahibi Yonetim Kurulu tiyelerine, ist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina,
Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gercevesinde izin verilmesi ve Kurumsal Yonetim ilkeleri dogrultusunda 2017 yilinda
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

17 - Sermaye Piyasasi kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi uyum amaciyla olusturulan bilgilendirme, etik kurallar ve sosyal sorumluluk, kar dagitim politikasi, insan kaynaklari politikasi,
menfaat sahiplerinin bilgilendirme politikasi, yonetim kurulu tiyelerine saglanan mali haklar, bagis yardim politikalar hakkinda genel kurula bilgi vermek.

18 - Dilekler ve kapanis.

Gundemde Yer Alan Hak Kullanim Siiregleri

Kar Payi Dagitim

Sermaye Artirimi/Azaltimi



Genel Kurul Cagri Dokimanlari

EK: 1
EK: 2

ILANMETNI 2017 KLIMASAN.pdf - Diger Genel Kurul Gagri Dokiimani

KLIMASAN KLIMA SAN.VE TiC.A.S. BILGILENDIRME DOKUMANI.pdf - Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani

Genel Kurul Sonuglari

Genel Kurul Yapildi mi?

Evet

01. AGILIS VE TOPLANTI BASKANLIGI'NIN SECIMI
Toplanti Baskanligina Serkan Gileg, Tutanak Yazmanligina Aysegil ivit, Oy
Memurlugu'na Serkan Uyanik teklif edildiler.

Teklif oya konuldu, yapilan oylama sonucunda Toplanti Baskanligina Serkan Gileg,
Tutanak Yazmanligina Aysegil Ivit, Oy Memurlugu'na Serkan Uyanik'in secilmelerine
oybirligi ile karar verildi.

02. GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI'NIN IMZASI iCIN TOPLANTI BASKANLIGI'NA YETKI VERILMESI,

Genel Kurul Toplanti Tutanaginin hissedarlar adina Toplanti Baskanlig tarafindan
imzalanmasi hususu oya konuldu.

Yapilan oylama sonucunda; Genel Kurul toplanti tutanaginin hissedarlar adina,
Toplanti Bagskanligi tarafindan imzalanmasi hususu oybirligi ile kabul edildi.

03.2017 FAALIYET YILINA iLISKIN YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU'NUN OKUNMASI VE GORUSULMESI.

3.1. Sirketin 2017 yili faaliyet yilina iliskin yonetim kurulu faaliyet raporu konusunda
ortaklar dnceden bilgilendirilmis oldugu icin okunmus kabul edilmesi oylamaya
sunuldu.

Sirketin 2017 yili faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu, Faaliyet Raporunun okunmus
sayllmasina oybirligi ile karar verildi.

04,2017 YILI HESAP DONEMINE iLiSKIN BAGIMSIZ DENETIM SIRKETi RAPOR OZETININ OKUNMASI VE GORUSULMESI.

4.1. Sirketin 2017 yili Hesap ddnemine iliskin bagimsiz denetim sirketi rapor 6zeti
konusunda ortaklar 6nceden bilgilendirilmis oldugu icin okunmus kabul edilmesi
oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda; 2017 yili hesap donemine iliskin bagimsiz denetim
sirketinin raporunun okunmus sayilmasina oybirligi ile karar verildi.



05.2017 YILI HESAP DONEMINE iLISKIN FINANSAL TABLOLARIN OKUNMASI, MUZAKERESI VE ONAYLANMASI.

5.1. Sirketin 2017 yili hesap dénemine iliskin finansal tablolarin okunmus sayilmasina
oybirligi ile karar verildi. Okunan tum raporlar ve tablolar miizakereye acildi, s6z alan
olmadi.

Yapilan oylama sonucunda; 31 Aralik 2017 tarihi itibariyle dlizenlenmis finansal
tablolari oybirligi ile onaylandi.

06. YONETIM KURULU UYELERININ, SIRKETIN 2017 YILI FAALIYETLERINDEN DOLAY! AYRI AYRI iBRA EDILMELERI.

Yonetim Kurulu Gyeleri, Sirketin 2017 yili faaliyet ve islemlerinden dolayi ibra edilmeleri
muzakere edildi.

Yapilan oylama sonucunda Yénetim Kurulu Gyeleri, Sirketin 2017 yili faaliyetlerinden
dolayi oybirligi ile ibra edilmistir.

07. SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERI GEREGINCE KAR DAGITIM POLITIKASI HAKKINDA BILGI VERILMESI

Kar Dagitim Politikamiz;

"llgili diizenlemeler ve finansal imkanlar elverdigi sirece, llkenin genel ekonomik
kosullari, piyasa ongorileri, uzun vadeli sirket stratejimiz, yatinm ve finansman
politikamiz gercevesinde, karlilik, bor¢luluk ve nakit durumu uygun olmak kaydiyla,
Sermaye Piyasasi Diizenlemelerine goére hesaplanan dagitilabilir donem karinin asgari
%25'inin nakit ve/veya bedelsiz hisse seklinde ortaklara dagitilmasi yoniindedir.

Kar payi ile ilgili Yonetim Kurulu tarafindan her hesap dénemi icin ayri karar alinir ve
Genel Kurul onayina sunulur. Kar payi dagitimina, en gec¢ Genel Kurul toplantisinin
yapildigl yilin sonuna kadar olmak kaydiyla, Genel Kurul tarafindan belirlenecek
tarihte baslanir. Sirket yiirurlikteki mevzuat hikiimlerine uygun olarak kar payi avansi
dagitmayi veya kar payini esit veya farkli tutarli taksitlerle 6demeyi degerlendirebilir."

Genel Kurul bilgisine sunulmustur.

Kar Dagitim Politikamizda herhangi bir degisiklik olmadigi hususu Genel Kurul bilgisine
sunulmustur.

08. YONETIM KURULU'NUN 2017 YILI NET DONEM KARI HAKKINDAKI ONERISININ GORUSULMESI, ONAYI VEYA DEGISTIRILEREK
KABULU,



Genel Kurul Sonuglari

Sirketimizin SPK Mevzuatina gore hazirlanan Mali Tablolarinda 2017 yili net
dagitilabilir dénem kari 14.696.757.-TL olup, Vergi Mevzuatina goére hesaplanan mali
tablolarda ise (9.035.102,05) TL zarar sdzkonusudur. SPK Mevzuatina gore hazirlanan
mali tablolarda, yil icinde 6denen bagislar eklendiginde bagislar eklenmis net
dagitilabilir donem kar1 14.698.707,01 TL'dir.

Sirket Yonetim Kurulumuz, hissedarlarimiza olaganistl yedeklerden karsilanmak
Uzere 1.000.000 TL brit nakit temetti 6denmesine ve sermayenin 6.600.000 TL
arttinlarak 33.000.000 TL'den 39.600.000 TL'ye yiikseltilmesine ve bu surette
hissedarlarimiza %20 oraninda bedelsiz hisse senedi olarak dagitilmasina ve bakiye
6.501.757 TL'nin ise dagitilmayip olaganiistii yedek akg¢e olarak aynilmasi hususunun
Olagan Genel Kurul'un onayina sunulmustur.

Yapilan Oylama sonucunda,

Sirketimizin SPK Mevzuatina gore hazirlanan Mali Tablolarinda 2017 yili net
dagitilabilir donem kari 14.696.757.-TL olup, Vergi Mevzuatina goére hesaplanan mali
tablolarda ise (9.035.102,05) TL zarar sézkonusudur. SPK Mevzuatina gére hazirlanan
mali tablolarda, yil icinde 0denen bagislar eklendiginde bagislar eklenmis net
dagitilabilir donem kar1 14.698.707,01 TL'dir.

Sirket Yonetim Kurulumuz, hissedarlarimiza olaganistl yedeklerden karsilanmak
lizere 1.000.000 TL brut nakit temettlii 6denmesine ve sermayenin 6.600.000 TL
arttinlarak 33.000.000 TL'den 39.600.000 TL'ye yiikseltilmesine ve bu surette
hissedarlarimiza %20 oraninda bedelsiz hisse senedi olarak dagitilmasina ve bakiye
6.501.757 TL'nin ise dagitilmayip olagandistii yedek ak¢e olarak ayrilmasi hususu kabul
edilmistir..

09. GOREV SURELERI SONA ERMI$ BULUNAN YONETIM KURULU UYELERININ YERINE BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYELERI DAHIL
YENI YONETIM KURULU UYELERI'NIN SEGILMESI VE GOREV SURELERININ TESPITI.

Sirketin Yénetim Kurulu Uyeliklerine; A Grubunun gésterdigi adaylar arasindan ortak
olmayan gercek kisiler Sn. Marcelo Faria De Lima, Sn. ismail Selim Hamamcioglu,
Sn.Mert Engindeniz, Sn.Pedro Manuel Jacinto Casanova Guerra, Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesi olarak da, B Grubunun gésterdigi adaylar arasindan ortak olmayan
gercek kisi Sn. Ayse Glgli Onur'un, C Grubunun gosterdigi adaylar arasindan ortak
olmayan gercek kisi Gamze Hatice Cizreli secilmeleri hususu Genel Kurula teklif
edilmistir.

Yapilan oylama sonucunda; 2018 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisina kadar gececek
surede gorev yapmak Uzere; A Grubunun gosterdigi adaylar arasindan ortak olmayan
gercek kisiler, Sn. Marcelo Faria De Lima, Sn. ismail Selim Hamamcioglu, Sn.Mert



Engindeniz, Sn.Pedro Manuel Jacinto Casanova Guerra, Yonetim Kurulu Uyesi olarak ve
C Grubunun gosterdigi adaylar arasindan ortak olmayan gercek kisi Sn. Gamze Hatice
Cizreli ile B Grubunun gosterdigi adaylar arasindan ortak olmayan gergek kisi Sn. Ayse
Guicli Onur'un ise Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak secilmeleri ile oy ¢oklugu ile
kabul edilmistir.

10. YONETiIM KURULU UYELERININ VE UST DUZEY YONETICILERIN UCRETLENDIRME ESASLARININ GENEL KURUL BiLGISINE
SUNULMASI.

Yonetim Kurulu Uyelerinin ve (st dlzey yoneticilerin tcretlendirme esaslar asagida
genel kurulun bilgisine sunulmustur.

"Sirketimizin Ust Diizey Yéneticileri'ne Yénetim Kurulu tarafindan onaylanan tutarda
tcret édenir. Ust Dizey Yéneticiler'e, ayrica, yilsonlarinda, Sirket'in finansal

performansi ve yoneticilerin buna katkilari dikkate alinarak, Yonetim Kurulu tarafindan
uygun goriilen tutarda prim ddenebilir. Sirketimiz'de "Ust Diizey Yénetici Ucret

Politikasi" belirlenirken; Sirket'in (retim ve satis faaliyetlerinin boyutu, faaliyet

alaninin yayginligi, yurtdisi faaliyetleri, calisan sayisi, faaliyetlerin siirdtriilmesi igin
sahip olunmasi gereken bilgi seviyesi, bulunulan sektoriin 6zellikleri, rekabet kosullar
ve benzer firmalarin iicret diizeyi dikkate alinir. Ust Diizey Yénetici iicretleri, Sirketin
faaliyet cesitliligi ve hacmi cercevesinde gorevin gerektirdigi bilgi, beceri, deneyim
seviyesi, sorumluluk kapsami v.b. yonetim 6lgutleri dikkate alinarak belirlenir. Boylece,
Sirket icerisinde adil, piyasada rekabetci bir ticretlendirme sistemi ve uygulamasi

kurulmustur. Ucretin tiim unsurlar kisiye ézel ve gizlidir. Sadece calisanin kendisi,
yoneticileri ve insan Kaynaklari Departmani'nin bilgisindedir. Calisan'in gizlilik

konusuna azami 6zen gostermesi ve bu bilgileri diger Sirket Calisanlar ve Ggunci
kisilerle paylasmamasi esastir. Aksi takdirde, Calisan'a yonelik disiplin hikimleri

geregi disiplin cezasi uygulanir.

Yénetim Kurulu lyelerinin ve Uist diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslarinda herhangi bir degisiklik olmadigi hususu Genel
Kurul bilgisine sunulmustur.

11. YONETIM KURULU UYELERINE 2018 YILI IGINDE ODENECEK UCRETLERIN TESPITI.

Yonetim Kurulu Baskani'na aylik briit 40.000,00-TL, Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi'na aylik briit 9.000,00-TL, Yonetim Kurulu
Uyelerinin her birine aylik briit 9.000,00 -TL édenmesine ve her komite iiyeligi icin ayrica aylik briit 5.000,00-TL ilave 6deme
yapilmasina, mezkur 6demelere Haziran 2018 tarihinden itibaren baslanmasi hususu genel kurulun onayina sunulmustur.

Yapilan oylama sonucunda, Yonetim Kurulu Baskani'na aylik briit 40.000,00-TL, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi'na aylik briit
9.000,00-TL, Yénetim Kurulu Uyelerinin her birine aylik briit 9.000,00 -TL 6denmesine ve her komite {yeligi i¢in ayrica aylik briit
5.000,00-TL ilave 6deme yapilmasina, mezkur 6demelere Haziran 2018 tarihinden itibaren baglanmasi oybirligi ile kabul
edilmistir.

12, TORK TICARET KANUNU VE SERMAYE PiYASASI MEVZUATI GEREGINCE YONETIM KURULU TARAFINDAN YAPILAN BAGIMSIZ DIS
DENETLEME KURULUSU SEGIMININ ONAYLANMASI.

Sirketin 2018 yili mali hesaplari ile ilgili olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuatina gore yapilmasi gereken Bagimsiz Dis Denetleme icin DRT Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.'nin secilmesi Genel Kurula teklif
edildi.



Yapilan oylama sonucunda; Sirketin 2018 yili mali hesaplariile ilgili olarak Ttirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina gore yapilmasi gereken Bagimsiz Dis
Denetleme icin DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.'nin
secilmesi konusunda Yonetim Kurulu tarafindan alinan kararin aynen onaylanmasina
oybirligi ile karar verildi.

13.2017 YILINDA YAPILAN BAGIS VE YARDIMLAR KONUSUNDA GENEL KURUL'A BILGI VERILMESI VE 2018 YILINDA YAPILACAK
BAGISLAR IGIN UST SINIR BELIRLENMESI.

Sirketimiz 2017 yilinda toplam 1.950,01.-TL Bagis ve Yardimda bulunmustur. Genel
Kurulun bilgisine sunulmustur.

Sirketimizin 2018 yilinda yapacagi bagislar igin Ust sinirin 75.000 TL (yetmigbesbin TL)
olmasi genel kurulun onayina sunulmustur.

Yapilan oylama sonucunda, 2018 yilinda yapilacak bagislar icin Gst sinirin 75.000 TL (
yetmisbesbin TL) olmasi ile oy ¢oklugu ile kabul edilmistir.

14. SERMAYE PiYASASI KURULU'NUN DUZENLEMELERI GERGEVESINDE, SIRKET TARAFINDAN 3.KiSILER LEHINE VERILMIS OLAN
TEMINAT, REHIN VE iPOTEKLER VE BUNLARDAN ELDE ETMi$ OLDUKLARI GELIR VE MENFAATLER HUSUSUNDA ORTAKLARA BiLGi
VERILMESI.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 09/09/2009 tarih ve 28/780 sayili karari geregi, Sirketin 3.Kisiler lehine vermis oldugu teminat,
rehin, ipotekler ve elde etmis oldugu gelir veya menfaat hususunda Genel Kurul'a bilgi verildi. Buna gére; 2017 yili sonu itibariyle
, 3.Kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmemistir. Sirket 2017 yilinda kendi ttizel kisiligi adina toplam 185.057.683- TL
teminat verildigi konusunda bilgi verilmistir.

15. SERMAYE PIYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDA ILiSKILI TARAFLARLA YIL iGERISINDE YAPILAN ISLEMLER
HAKKINDA ORTAKLARA BILGI VERILMESI.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iliskili taraflarla yil icerisinde
yapilan islemler 31.12.2017 tarihinde bagimsiz denetim raporunda dipnot:3 ve 4 genel
kurulun bilgisine sunulmustur.

16. YONETIM HAKIMIYETINi ELINDE BULUNDURAN PAY SAHIPLERINE, PAY SAHiBi YONETIM KURULU UYELERINE, UST DUZEY
YONETICILERE VE BUNLARIN ES VE IKINCi DERECEYE KADAR KAN VE SIHRI YAKINLARINA, TURK TICARET KANUNU'NUN 395. VE 396
. MADDELERI ILE SERMAYE PIYASASI KURULU DUZENLEMELERI GERGEVESINDE iZIiN VERILMESi VE KURUMSAL YONETIM ILKELERI
DOGRULTUSUNDA 2017 YILINDA GERGEKLESTIRILEN ISLEMLER HAKKINDA PAY SAHIPLERINE BILGI VERILMESI.

Klimasan Klima Sanayi ve Ticaret A.S. sirketi Yonetim Kurulu Uyelerine, Uist diizey yéneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri yakinlarina; sirket veya bagli ortakliklari ile gikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri,
rekabet edebilmeleri, sirketin konusuna giren isleri, bizzat veya baskalari adina yapmalari ve bu nevi isleri yapan sirketlerde
ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmelerine ve Yonetim Kurulu'nun Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. Maddeleri
geregince faaliyette bulunmalarina oy birligi ile izin verilmistir.



2017 yili igerisinde bu kapsamda gerceklestirilen islemlerin, Sirketimizin www.klimasan.com.tr olarak belirgin internet sitesinde,
yurirlikteki mevzuata uygun surette agiklandig bilgisi Genel Kurul'a verilmistir.

17. SERMAYE PIYASASI KURULU KURUMSAL YONETIM TEBLIGI UYUM AMACIYLA OLUSTURULAN BILGILENDIRME, ETiK KURALLAR
VE SOSYAL SORUMLULUK, KAR DAGITIM POLITIKASI, INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI, MENFAAT SAHIPLERININ BILGILENDIRME
POLITIKASI, YONETIM KURULU UYELERINE SAGLANAN MALI HAKLAR, BAGIS YARDIM POLITIKALARI HAKKINDA GENEL KURUL'A
BiLGI VERILMESI.

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi uyum amaciyla olusturulan bilgilendirme, etik kurallar ve sosyal sorumluluk,
kar dagitim politikasl, insan kaynaklari politikasi, menfaat sahiplerinin bilgilendirme politikasi, Yonetim Kurulu tiyelerine
saglanan mali haklar, bagis yardim politikalarinin Sirketimizin www.klimasan.com.tr olarak belirgin internet sitesinde,
yurirlikteki mevzuata uygun surette agiklandig bilgisi Genel Kurul'a verilmistir.

18. DILEKLER VE KAPANIS.

Gundemde gorisiilecek baska konu kalmadigindan, Bakanlik Temsilcilerinin
toplantinin yasalara uygun olarak yapildigini ve kapatilabilecegini belirtmesi lizerine
toplanti sona erdi.

Hak Kullanim Stiregleri ile ilgili Ainan Kararlar

Kar Payi Dagitim Gorusuldi
Sermaye Artirimi/Azaltimi Kabul edildi

Genel Kurul Kararlar Tescili

Genel Kurul Kararlar Tescil Edildi mi? Evet
Tescil Tarihi 08.06.2018

Genel Kurul Sonug Dékiimanlari

EK: 1 2017 yili Olagan genel kurul toplanti tutanagl.pdf - Tutanak

EK: 2 2017 Yili Olagan Genel Kurul Hazirun Cetveli.pdf - Hazir Bulunanlar Listesi

Ek Agiklamalar

1. Sirketimiz 2017 mali yilina iliskin olarak;

A Grubu imtiyazli Pay Sahipleri Olagan Ozel Genel Kurul Toplantisinin, 25 Mayis 2018 giinii saat 09:00'da,

B Grubu imtiyazli Pay Sahipleri Olagan Ozel Genel Kurul Toplantisinin, 25 Mayis 2018 giinii saat 09:15'de,

C Grubu Iimtiyazli Pay Sahipleri Olagan Ozel Genel Kurul Toplantisinin, 25 Mayis 2018 giinii saat 09:30'da,


http://www.klimasan.com.tr/
http://www.klimasan.com.tr/

Pay Sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisinin 25 Mayis 2018 glinii Saat-10:00'da,

Asagidaki Giindem Maddelerini Goriismek ve Karar Baglamak {izere Erciiment Giritligil Giritligil Otel 1.Anafartalar Mah.Konuk
Cad.No:8 Sehzadeler Manisa adresinde yapilmasina,

2. Toplantiya ait davetin kanun ve ana sozlesmede 6ngoérildigu gibi ve glindemi de ihtiva edecek sekilde, Tirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi'nde ilan edilmek ve ayrica imtiyazli pay sahiplerine iadeli taahhitli mektupla, toplanti giinii ve giindemin
bildirilmesi suretiyle yapilmasina;

3. Toplantiya Bakanlik Temsilcisi cagrilmasina;

karar verilmistir.

KLIMASAN KLIMA SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI 2017 YILI

49. OLAGAN GENEL KURULU TOPLANTI GUNDEMI

1. Agilis ve Toplanti Bagkanliginin segimi,

2. Genel Kurul Tutanaginin imzasi icin Toplanti Baskanligina yetki verilmesi,

3.2017 Faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu'nun okunmasi ve Gorisiilmesi,

4. 2017 yili Bagimsiz Denetim Sirketi Rapor Ozetinin okunmasi ve gérisiilmesi,

5.2017 yili hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

6. Yonetim Kurulu Uyelerinin, Sirketin 2017 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmeleri,

7. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince "kar dagitim politikasi" hakkinda bilgi verilmesi,

8. Yonetim Kurulu'nun 2017 yili net donem kari hakkindaki 6nerisinin gortisilmesi, onayi veya degistirilerek kabuld,

9. Gorev sureleri sona ermis bulunan Yonetim Kurulu tyelerinin yerine Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyeleri dahil Yeni Yonetim
Kurulu Uyeleri'nin secilmesi ve gorev siirelerinin tespiti,

10. Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust diizey yoneticilerin (icretlendirme esaslarinin Genel Kurul Bilgisine sunulmasi,

11. Yonetim Kurulu lyelerine 2018 yili icinde 6denecek Ucretlerin tespiti,

12. Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati geregince Yonetim Kurulu tarafindan dnerilen Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu segiminin onaylanmasi.



13. 2017 Yilinda yapilan Bagis ve Yardimlar konusunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi ve 2018 yilinda yapilacak bagislar igin st
sinir belirlenmesi,

14. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun dlizenlemeleri cercevesinde, Sirket tarafindan tiglinci kisiler lehine verilmis olan teminat,
rehin ve ipotekler ve bunlardan elde etmis olduklar gelir ve menfaatler hususunda ortaklara bilgi verilmesi,

15. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iliskili taraflarla yil icerisinde yapilan islemler hakkinda ortaklara bilgi
verilmesi,

16. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Pay sahibi Yonetim Kurulu lyelerine, (ist diizey yoneticilere ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ile Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde izin verilmesi ve Kurumsal Yonetim ilkeleri dogrultusunda 2017 yilinda
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

17. Sermaye Piyasasi kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi uyum amaciyla olusturulan bilgilendirme, etik kurallar ve sosyal sorumluluk, kar dagitim politikasi, insan kaynaklari politikasi,
menfaat sahiplerinin bilgilendirme politikasi, yonetim kurulu iiyelerine saglanan mali haklar, bagis yardim politikalari hakkinda genel kurula bilgi vermek.

18. Dilekler ve kapanis.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yiriirlikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim ¢abalari gdsterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.



