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Özel Durum Açıklaması (Genel)

Yapılan Açıklama Güncelleme mi? Evet (Yes)
Yapılan Açıklama Düzeltme mi? Hayır (No)
Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi 28.01.2022
Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı? Hayır (No)

Bildirim İçeriği

Açıklamalar

28.01.2022 tarihli Özel Durum Açıklaması  ile duyurulan üyesi bulunduğumuz Çimento Endüstrisi  İşverenleri Sendikası (
ÇEİS)  ile Türkiye Çimse-İş  Sendikası arasında imzalanmış ve 01.01.2022 - 31.12.2023  yürürlük süreli "Toplu  İş 
Sözleşmesi"nin "Ücret Zammı" başlıklı 43. maddesinin  1.  fıkrası uyarınca, Grup Toplu İş Sözleşmesi kapsamındaki 
çalışanlara  sözleşmenin  1. yılında uygulanan ücret zammına ilave olarak, sadece  01.07.2022 -  31.12.2022  tarihleri 
arasında ve bir defaya mahsus olarak geçerli olmak üzere çalışanların 30 Haziran 2022 tarihinde aldıkları ücrete %45 
oranında zam yapılması konusunda protokol imzalanmıştır.

Kamuoyuna saygıyla duyurulur.

Özel Durum Açıklaması (Genel)

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulu‘nun yürürlükteki Özel Durumlar Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu 
konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan 
ederiz.


