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Genel Kurul islemlerine iliskin Bildirim

Ozet Bilgi 2021 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi
Yapilan Agiklama Guincelleme mi ? Evet

Yapilan Agiklama Diizeltme mi ? Hayir

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hayir

Genel Kurul Tipi Olagan Genel Kurul

Hesap Dénemi Baslangig Tarihi 01.01.2021

Hesap D6nemi Bitis Tarihi 31.12.2021

Karar Tarihi 17.05.2022

Genel Kurul Tarihi 10.06.2022

Genel Kurul Saati 10:00

?:;ir;a Katilim igin Pay Sahibi Olunmasi Gereken Son 09.06.2022

Ulke Tiirkiye

Sehir MANISA

ilge YUNUSEMRE

Adres Manisa OSB 1. Kisim Kegilikdy OSB Mahallesi Cumhuriyet Caddesi No:1 45030 Yunusemre / MANISA - Tiirkiye

Glindem Maddeleri

1- Aqilis, Saygi Durusuy, istiklal Margi ve Toplanti Bagkanliginin segimi;

2 - Genel Kurul Tutanaginin imzasi igin Toplanti Baskanligina yetki verilmesi;

3-2021 Faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve goériisiilmesi;

4-2021 Faaliyet yili Bagimsiz Denetim Sirketi Rapor Ozetinin okunmasi ve gériisiilmesi;

5-2021 yili hesap dénemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi;

6 - Yonetim Kurulu Uyelerinin, Sirketin 2021 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmeleri;

7 - Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince "kar dagitim politikasi" hakkinda bilgi verilmesi;

8- Yonetim Kurulunun 2021 yili net dénem kari hakkindaki 6nerisinin gériisiilmesi, onayi veya degistirilerek kabuli;

9 - Gérev siireleri sona ermis bulunan Yénetim Kurulu diyelerinin yerine, Bagimsiz Yénetim Kurulu iiyeleri dahil Yeni Yénetim Kurulu Uyelerinin segilmesi ve gérev siirelerinin tespiti;
10 - Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust diizey yéneticilerin ticretlendirme esaslarinin Genel Kurul bilgisine sunulmasi;

11 - Yonetim Kurulu tyelerine 2022 yili iginde 6denecek lcretlerin tespiti;

12 - Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati geregince Yonetim Kurulu tarafindan énerilen Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu segiminin onaylanmasi;
13-2021 yilinda yapilan Bagislar ve Yardimlar konusunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi ve 2022 yilinda yapilacak bagislar igin tst sinir belirlenmesi;

14 - Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemeleri gercevesinde, Sirket tarafindan tgtincii kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler ve bunlardan elde etmis olduklari gelirler
ve menfaatler hususunda ortaklara bilgi verilmesi;

15 - Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iliskili taraflarla yil igerisinde yapilan islemler hakkinda ortaklara bilgi verilmesi;

16 - Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, pay sahibi Yonetim Kurulu tiyelerine, tist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina,
Tiirk Ticaret Kanunu'nun m. 395 ve m 396 hiikiimleriyle Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ercevesinde izin verilmesi ve Kurumsal Yénetim ilkeleri dogrultusunda 2021 yilinda
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi;

17 - Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi uyum amaciyla olusturulan bilgilendirme, etik kurallar ve sosyal sorumluluk, kar dagitim politikasi, insan kaynaklari politikasi,
menfaat sahiplerini bilgilendirme politikasi, yonetim kurulu tyelerine saglanan mali haklar, bagis yardim politikalari hakkinda genel kurulda bilgi verme;

18 - Yatinimci 6zel denetgi talebinin TTK m. 438. hiikmi uyarinca goriistilmesi;

19 - Dilekler ve kapanig

Gundemde Yer Alan Hak Kullanim Siiregleri

Kar Payl Dagitim



Genel Kurul Cagri Dokimanlari

EK: 1
EK: 2

Klmsn ilan Metni 10 Haziran 2022 Genel Kurulu.pdf - ilan Metni

Klimasan KAP Bilgilendirme Belgesi 17 Mayis 2022.pdf - Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani

Genel Kurul Sonuglari

Genel Kurul Yapildi mi?

Evet

KLIMASAN KLIMA SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETi'nin
10 Haziran 2022 Tarihinde Yapilan

2021 Yili Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanag

Klimasan Klima Sanayi ve Ticaret Anonim $irketi'nin 2021 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi 10 Haziran 2022 tarihinde, saat
10.00'da, Manisa OSB 1. Kisim Kegilikdy OSB Mahallesi Cumhuriyet Caddesi No:1 45030 Yunusemre / MANISA - Tiirkiye Sirket
adresinde, Ticaret Bakanligi Manisa Ticaret il Midurligii'niin 27.05.2022 tarihli ve E-17678184-431.03-00074986449 sayili
yazisiyla gorevlendirilen Bakanlik Temsilcileri Sayin Haydar Aydemir ve Sayin Hakan Diizgiin gézetiminde yapilmak lizere
toplandi.

Toplantiya baglamadan énce yapilan tetkiklerde; Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik uyarinca Sirket Yonetim Kurulu Gyesinin, denetginin ve
toplanti belgelerinin toplanti mahallinde hazir oldugu tespit edilmistir.

Toplantiya ait davet kanun ve esas s6zlesmede 6ngoriildiigi gibi ve glindemi de ihtiva edecek sekilde, Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nin 18 Mayis 2022 tarihli ve 10580 sayili niishasinda ilan edilmek suretiyle ve ayrica nama yazili pay sahibine taahhitli
mektupla, Elektronik Genel Kurul Sistemi ile Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Sirket'in www.klimasan.com.tr internet
adresinde toplanti giin ve glindeminin bildirilmesi suretiyle suresi icinde yapilmistir.

Tirk Ticaret Kanunun 1527'nci maddesinin 5. ve 6. fikrasi geregince Sirket'in elektronik genel kurul hazirliklarini, yasal
diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir. Merkezi Kayit Kurulusu ve Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve
Egitim Kurulusu Elektronik Genel Kurul Sistemi Sertifikasi mevcut Sayin Ahmet Coskuner elektronik genel kurul sistemini
kullanmak tizere atanmis olup, toplanti, fiziki ve elektronik ortamda ayni anda agilmistir.

Hazir Bulunanlar Listesi'nin tetkikinden, sirketin toplam 79.200.000.- Tiirk Liralik sermayesine tekabul eden 7.920.000.000.- adet
hisseden 54.451.863,312 TL sermayeye tekabiil eden 5.445.186.312 adet hissenin vekaleten toplantida temsil edildiginin ve
boylece gerek kanun ve gerekse anasézlesmede dngoériilen asgari toplanti nisabinin saglandiginin, Yonetim Kurulu tiyelerinden
Sn. Selim Hamamcioglu'nun hazir bulundugunun anlasilmasi lizerine, Bakanlik Temsilcilerinin miisaadesi ile Sirket
hissedarlarindan Metalfrio Solutions Sogutma Sanayi ve Ticaret A.S. vekili Sn. Serkan Giileg tarafindan toplanti agilarak
glindemin goéristilmesine gegilmistir.

01. AGILIS VE TOPLANTI BASKANLIGI'NIN SEGiMi

Giindemin birinci maddesi geregince, saygi durusunun ve istiklal Marsi'nin ardindan Toplanti Baskanligina Serkan Giileg,
Tutanak Yazmanligina Elif Turak, Oy Memurluguna Gamze Eren teklif edildiler.

Teklif oylamaya konuldu, yapilan oylama sonucunda Toplanti Baskanligina Serkan Giileg, Tutanak Yazmanligina Elif Turak'in,
Oy Memurluguna Gamze Eren'in segilmelerine oybirligi ile karar verildi.

02.  GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI'NIN iMZASI iGIN TOPLANTI BASKANLIGI'NA YETKi VERILMESI

Gundemin ikinci maddesi geregince, Genel Kurul Toplanti Tutanaginin hissedarlar adina Toplanti Bagkanligi tarafindan
imzalanmasi hususu oylamaya konuldu.

Yapilan oylama sonucunda; Genel Kurul toplanti tutanaginin hissedarlar adina, Toplanti Baskanligi tarafindan imzalanmasi
hususuna oybirligi ile karar verildi.

03. 2021 FAALIYET YILINA ILISKIN YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU'NUN OKUNMASI VE GORUSULMESI
Glindemin tiglincli maddesi geregince

Sirketin 2021 yili faaliyet yilina iliskin yonetim kurulu faaliyet raporu konusunda ortaklar 6nceden bilgilendirilmis oldugu igin
okunmus kabul edilmesi oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, Sirketin 2021 yili faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmus sayilmasina
oybirligi ile karar verildi.



Sirketin 2021 yili faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun onaylanmasi oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, Sirketin 2021 yili faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun onaylanmasina oybirligi
ile karar verildi.

04. 2021 YILI HESAP DONEMINE ILISKIN BAGIMSIZ DENETIM SIRKETI RAPOR OZETININ OKUNMASI VE GORUSULMESI

Giindemin dordiincli maddesi geregince

Sirketin 2021 yili hesap dénemine iliskin bagimsiz denetim sirketi raporunun okunmus kabul ederek sadece 6zetinin okunmasi
oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda; 2021 yili hesap dénemine iliskin bagimsiz denetim sirketinin 6zetinin okunarak raporunun
tamaminin okunmus sayilmasina oybirligi ile karar verildi.

Bagimsiz denetim sirketinin 6zet raporu okunarak bilgilendirme yapilmistir.
05. 2021 YILI HESAP DONEMINE iLiSKIN FINANSAL TABLOLARIN OKUNMASI, MUZAKERESI VE ONAYLANMASI
Glindemin besinci maddesi geregince

Sirketin 2021 yili Hesap dénemine iliskin finansal tablolar konusunda ortaklar 6nceden bilgilendirilmis oldugu icin okunmus
kabul edilmesi oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda; 31 Aralik 2021 tarihi itibariyle diizenlenmis finansal tablolarin okunmus sayilmasina oybirligi ile
karar verildi.

Sirketin 2021 yili Hesap dénemine iliskin finansal tablolarin onaylanmasi oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, 2021 yili Hesap dénemine iliskin finansal tablolarin onaylanmasina oybirligi ile karar verildi.

06.  YONETIM KURULU UYELERININ, SIRKETIN 2021 YILI FAALIYETLERINDEN DOLAYI AYRI AYRI iBRA EDiLMELERI

Giindemin altinci maddesi geregince, Yonetim Kurulu Uyeleri, Sirketin 2021 yili faaliyet ve islemlerinden dolayi ibra edilmeleri
miizakere edildi ve oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda Yonetim Kurulu Uyeleri, Sirketin 2021 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri oybirligi ile ibra edilmistir.

07.  SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERi GEREGINCE KAR DAGITIM POLITIKASI HAKKINDA BILGI VERILMESI

Giindemin yedinci maddesi geregince, asagida yer alan Kar Dagitim Politikamiz okunmustur.

"ilgili diizenlemeler ve finansal imkanlar elverdigi siirece, iilkenin genel ekonomik kosullari, piyasa éngériileri, uzun vadeli sirket
stratejimiz, yatirnim ve finansman politikamiz gercevesinde, karlilik, borgluluk ve nakit durumu uygun olmak kaydiyla, Sermaye
Piyasasi Dlizenlemelerine gére hesaplanan dagitilabilir donem karinin asgari %25'inin nakit ve/veya bedelsiz hisse seklinde
ortaklara dagitilmasi yoniindedir.

Kar payi ile ilgili Yonetim Kurulu tarafindan her hesap dénemi igin ayri karar alinir ve Genel Kurul onayina sunulur. Kar payi
dagitimina, en geg Genel Kurul toplantisinin yapildigi yilin sonuna kadar olmak kaydiyla, Genel Kurul tarafindan belirlenecek
tarihte baslanir. Sirket yurirlikteki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak kér payi avansi dagitmayi veya kar payini esit veya farkli
tutarli taksitlerle 6demeyi degerlendirebilir."

Kar Dagitim Politikamizda herhangi bir degisiklik olmadigi hususu Genel Kurul bilgisine sunulmustur.

08.  YONETIM KURULU'NUN 2021 YILI NET DONEM KARI HAKKINDAKi ONERISININ GORUSULMESI, ONAYI VEYA DEGISTIRILEREK
KABULU

Glindemin sekizinci maddesi geregince, Yonetim Kurulu'nun 17.05.2022 tarihli 9 sayili kararinda yer alan énerisi dogrultusunda,
Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurumu (SPK) Mevzuatina gére hazirlanan mali tablolarinda 2021 yili net dagitilabilir dsnem kari
21.925.692- TL olup, vergi mevzuatina gore hesaplanan mali tablolarda ise, 99.893.288- TL kar s6z konusudur. SPK mevzuatina
gore hazirlanan mali tablolarda, 4.994.664- TL |. tertip yasal yedek akge ayrilip, yilicinde 6denen bagislar eklendiginde bagslar
eklenmis net dagitilabilir kar 16.949.868- TL'dir.



Genel Kurul Sonuglari

Sirket net dagitilabilir donem karindan karsilanmak lizere, sirket ortaklarina 5.000.000- TL briit nakit temettii 5denmesi, bakiye
11.827.028- TL'nin ise dagitilmayip olaganiistii yedek akge olarak ayrilmasi hususlari Olagan Genel Kurul'un onayina
sunulmustur.

Yapilan oylama sonucunda,

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurumu (SPK) Mevzuatina gére hazirlanan mali tablolarinda 2021 yili net dagitilabilir donem kari

21.925.692- TL olup, vergi mevzuatina gore hesaplanan mali tablolarda ise, 99.893.288- TL kar s6z konusudur. SPK mevzuatina
gore hazirlanan mali tablolarda, 4.994.664- TL |. tertip yasal yedek akge ayrilip, yil icinde 6denen bagislar eklendiginde bagislar
eklenmis net dagitilabilir kar 16.949.868- TL'dir.

Sirket net dagitilabilir donem karindan karsilanmak tizere, sirket ortaklarina 5.000.000- TL briit nakit temettli 6denmesi, bakiye
11.827.028- TL'nin ise dagitilmayip olaganisti yedek akge olarak ayrilmasi hususlari oybirligi ile kabul edilmistir.

09.  GOREV SURELERI SONA ERMi$ BULUNAN YONETIM KURULU UYELERININ YERINE BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYELERI
DAHIL YENI YONETIM KURULU UYELERI'NIN SEGILMESI VE GOREV SURELERININ TESPITi

Giindemin dokuzuncu maddesi geregince, Sirketin Yénetim Kurulu Uyeliklerine; A Grubunun gosterdigi adaylar arasindan ortak
olmayan gercek kisiler Sn. Marcelo Faria De Lima, Sn. ismail Selim Hamamcioglu, Sn. Pedro Manuel Jacinto Casanova Guerra'nin
yénetim kurulu tiyeligine, Sn. Joaquim Pedro Saldanha Do Rosario E Souza'nin bagimsiz yénetim kurulu tiyeligine, B Grubunun
gosterdigi adaylar arasindan ortak olmayan gergek kisi Sn. Ayse Giigli Onur'un bagimsiz yonetim kurulu tyeligine, C Grubunun
gosterdigi adaylar arasindan ortak olmayan gercek kisi Sn. Reha Haznedaroglu'nun bagimsiz ydnetim kurulu tyeligine
segilmeleri hususu oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda; 2022 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisina kadar gececek siirede gérev yapmak iizere; Sn. Marcelo
Faria De Lima, Sn. ismail Selim Hamamcioglu, Sn. Pedro Manuel Jacinto Casanova Guerra'nin ydnetim kurulu tyeligine, Sn.
Joaquim Pedro Saldanha Do Rosario E Souza'nin bagimsiz yonetim kurulu tiyeligine, B Grubunun gosterdigi adaylar arasindan
ortak olmayan gergek kisi Sn. Ayse Giiglii Onur'un bagimsiz ydnetim kurulu tyeligine, C Grubunun gésterdigi adaylar arasindan
ortak olmayan gercek kisi Sn. Reha Haznedaroglu'nun bagimsiz yénetim kurulu tyeligine segilmeleri oybirligi ile kabul edilmistir

10.  YONETIM KURULU UYELERININ VE UST DUZEY YONETICILERIN UCRETLENDIRME ESASLARININ GENEL KURUL BILGISINE
SUNULMASI

Glindemin onuncu maddesi geregince, Yonetim Kurulu lyelerinin ve Ust diizey yoneticilerin ticretlendirme esaslari asagidaki
sekilde genel kurulun bilgisine sunulmustur.

"Sirketimizin Ust Diizey Yéneticilerine Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan tutarda iicret 6denir. Ust Diizey Yéneticilere, ayrica,
yilsonlarinda, Sirket'in finansal performansi ve yoneticilerin buna katkilar dikkate alinarak, Yonetim Kurulu tarafindan uygun
goriilen tutarda prim édenebilir. Sirketimizde "Ust Diizey Yonetici Ucret Politikasi” belirlenirken; Sirket'in tiretim ve satis
faaliyetlerinin boyutu, faaliyet alaninin yayginligi, yurtdisi faaliyetleri, calisan sayisi, faaliyetlerin stirdiiriilmesi icin sahip
olunmasi gereken bilgi seviyesi, bulunulan sektoriin ézellikleri, rekabet kosullari ve benzer firmalarin tcret diizeyi dikkate alinir.
Ust Diizey Ydnetici licretleri, Sirketin faaliyet cesitliligi ve hacmi cergevesinde gérevin gerektirdigi bilgi, beceri, deneyim seviyesi,
sorumluluk kapsami v.b. yonetim 6lgltleri dikkate alinarak belirlenir. Boylece, Sirket icerisinde adil, piyasada rekabetgi bir
licretlendirme sistemi ve uygulamasi kurulmustur. Ucretin tiim unsurlan kisiye 6zel ve gizlidir. Sadece ¢alisanin kendisi,
yoneticileri ve insan Kaynaklari Departmani'nin bilgisindedir. Galisanin gizlilik konusuna azami 6zen géstermesi ve bu bilgileri
diger Sirket Galisanlari ve tiglinci kisilerle paylasmamasi esastir. Aksi takdirde, Calisana yonelik disiplin hiikiimleri geregi
disiplin cezasi uygulanir.

Yénetim Kurulu tyelerinin ve Ust diizey yoneticilerin ticretlendirme esaslarinda herhangi bir degisiklik olmadigi hususu Genel
Kurul bilgisine sunulmustur.

11.  YONETIM KURULU UYELERINE 2022 YILI iCINDE ODENECEK UCRETLERIN TESPITi

Giindemin on birinci maddesi geregince, 1 Temmuz 2022 tarihine kadar, Yonetim Kurulu Bagkani Sn. Marcelo Faria De Lima'ya
aylik briit 70.000-TL, Yonetim Kurulu Baskan yardimcisi Sn. Selim Hamamcioglu'na aylik briit 65.000,00- TL; Yonetim Kurulu
lyesi Pedro Manuel Jacinto Casanova Guerra'ya aylik briit 45.000-TL, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri Sn. Joaquim Pedro
Saldanha Do Rosario E Souza'ya, Sn. Ayse Gliclii Onur'a ve Sn. Reha Haznedaroglu'na aylik briit 45.000-TL 6denmesi ve bir
sonraki olagan genel kurula kadar 6denecek licretlerin 1 Temmuz 2022 tarihinden itibaren her {i¢ aylik ddnemde 6nceki son (g
aya ait aylik UFE+TUFE ortalamasinin yarisi oraninda (UFE+TUFE/2) artirilmasi hususlari genel kurul onayi icin oylamaya
sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, 1 Temmuz 2022 tarihine kadar, Yonetim Kurulu Baskani Sn. Marcelo Faria De Lima'ya aylik brit
70.000-TL, Yonetim Kurulu Baskan yardimcisi Sn. Selim Hamamcioglu'na aylik briit 65.000,00- TL; Yénetim Kurulu tiyesi Pedro
Manuel Jacinto Casanova Guerra'ya aylik briit 45.000-TL, Bagimsiz Yonetim Kurulu tiyeleri Sn. Joaquim Pedro Saldanha Do
Rosario E Souza'ya, Sn. Ayse Gliglii Onur'a ve Sn. Reha Haznedaroglu'na aylik briit 45.000-TL 6denmesi ve bir sonraki olagan
genel kurula kadar 6denecek iicretlerin 1 Temmuz 2022 tarihinden itibaren her {i¢ aylik dénemde 6nceki son {i¢ aya ait aylik UFE
+TUFE ortalamasinin yarisi oraninda (UFE+TUFE/2) artinlmasi, oybirligi ile kabul edilmistir.

12.  TURK TICARET KANUNU VE SERMAYE PiYASASI MEVZUATI GEREGINCE YONETIM KURULU TARAFINDAN YAPILAN BAGIMSIZ
DIS DENETLEME KURULUSU SEGIMININ ONAYLANMASI



Glindemin on ikinci maddesi geregince, Sirketin 2022 yili mali hesaplari ile ilgili olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatina gore yapilmasi gereken Bagimsiz Dig Denetleme icin Eski Bilylikdere Cad. No: 14 Park Plaza Kat: 4 34398 Maslak
istanbul adresinde mukim, 0291001084600012 Mersis numarali, istanbul Ticaret Sicil Midirligiine 254683 Ticaret Sicil
numarasiyla kayitli, Bogazigi Kurumlar Vergi Dairesi 2910010846 vergi numarali BDO Denet Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S
.'nin segilmesi hususu oylamaya sunuldu

Yapilan oylama sonucunda; Sirketin 2022 yili mali hesaplari ile ilgili olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina
gore yapilmasi gereken Bagimsiz Dis Denetleme icin BDO Denet Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.$.'nin secilmesi konusunda
Yénetim Kurulu tarafindan alinan 17.05.2022 tarihli 10 sayili kararin aynen onaylanmasi oybirligi ile kabul edilmistir.

13. 2021 YILINDA YAPILAN BAGIS VE YARDIMLAR KONUSUNDA GENEL KURUL'A BILGI VERILMESI VE 2022 YILINDA YAPILACAK
BAGISLARICIN UST SINIR BELIRLENMESI

Glindemin on Uglincii maddesi geregince, Sirketimiz 2021 yilinda toplam 18.840,00-TL Bagis ve Yardimda bulunmustur. Bu husus
Genel Kurulun bilgisine sunulmustur.

Sirketimizin 2022 yilinda yapacagi bagislar igin tist sinirin 300.000- TL (ligylizbinTL) olmasi genel kurulun onayina sunulmustur.

Yapilan oylama sonucunda, 2022 yilinda yapilacak bagislar igin tist sinirin 300.000 TL (ligylizbinTL) olmasi oybirligi ile kabul
edilmistir.

14.  SERMAYE PiYASASI KURULU'NUN DUZENLEMELERi GERGEVESINDE, SIRKET TARAFINDAN 3.KiSILER LEHINE VERILMi$ OLAN
TEMINAT, REHIN VE iPOTEKLER VE BUNLARDAN ELDE ETMi$ OLDUKLARI GELIR VE MENFAATLER HUSUSUNDA ORTAKLARA BILGi
VERILMESI

Guindemin on dérdiincli maddesi geregince, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 09/09/2009 tarih ve 28/780 sayili karari geregi, Sirketin
3.Kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotekler ve elde etmis oldugu gelir veya menfaat hususunda Genel Kurul'a bilgi
verildi. Buna gore; 2021 yili sonu itibariyle, 3.Kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmemistir. Sirket 2021 yilinda kendi tlizel
kisiligi adina toplam 1.048.188.085 TL teminat verildigi konusunda bilgi verilmistir.

15.  SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDA iLISKiLi TARAFLARLA YIL ICERISINDE YAPILAN iSLEMLER
HAKKINDA ORTAKLARA BILGI VERILMESI

Glindemin on besinci maddesi geregince, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iliskili taraflarla yil igerisinde
yapilan islemler 31.12.2021 tarihli bagimsiz denetim raporunda (dipnot: 3) yer aldigi sekilde genel kurulun bilgisine sunulmustur

16.  YONETIM HAKIMIYETINI ELINDE BULUNDURAN PAY SAHIPLERINE, PAY SAHIBI YONETIM KURULU UYELERINE, UST DUZEY
YONETICILERE VE BUNLARIN ES VE IKINCi DERECEYE KADAR KAN VE SIHRI YAKINLARINA, TURK TICARET KANUNU'NUN 395. VE 396
. MADDELERI iLE SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERI CERGEVESINDE iZIN VERILMESI VE KURUMSAL YONETIM ILKELERI
DOGRULTUSUNDA 2021 YILINDA GERGEKLESTIRILEN iSLEMLER HAKKINDA PAY SAHIPLERINE BiLGi VERILMESI

Giindemin on altinct maddesi geregince, Klimasan Klima Sanayi ve Ticaret A.S. sirketi Yénetim Kurulu Uyelerine, (st diizey
yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; sirket veya bagli ortakliklari ile gikar gatismasina
neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, sirketin konusuna giren isleri, bizzat veya baskalari adina
yapmalari ve bu nevi isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmelerine ve Yonetim Kurulu'nun Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri geregince faaliyette bulunmalarina izin verilmesi ve 2021 yili igerisinde bu kapsamda
gergeklestirilen islemler hakkinda Faaliyet Raporu ile ortaklar dnceden bilgilendirilmis oldugu igin ortaklarin bu konuda
bilgilendirilmis kabul edilmesi oylamaya sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda Klimasan Klima Sanayi ve Ticaret A.S. sirketi Yénetim Kurulu Uyelerine, (st diizey ydneticilerine ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; sirket veya bagli ortakliklari ile gikar catismasina neden olabilecek
nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, sirketin konusuna giren isleri, bizzat veya baskalari adina yapmalari ve bu
nevi isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmelerine ve Yonetim Kurulu'nun Turk Ticaret
Kanunu'nun 395. ve 396. Maddeleri geregince faaliyette bulunmalarina izin verilmesi ve 2021 yili ierisinde bu kapsamda
gerceklestirilen islemler hakkinda Faaliyet Raporu ile ortaklar dnceden bilgilendirilmis oldugu icin ortaklarin bu konuda
bilgilendirilmis kabul edilmesi oybirligi ile kabul edilmistir.



17.  SERMAYE PiYASASI KURULU KURUMSAL YONETIM TEBLIGi UYUM AMACIYLA OLUSTURULAN BiLGILENDIRME, ETiK
KURALLAR VE SOSYAL SORUMLULUK, KAR DAGITIM POLITiKASI, INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI, MENFAAT SAHIPLERININ
BiLGILENDIRME POLITIKASI, YONETIM KURULU UYELERINE SAGLANAN MALi HAKLAR, BAGIS YARDIM POLITIKALARI HAKKINDA
GENEL KURUL'A BILGi VERILMESI

Giindemin on yedinci maddesi geregince, Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi uyum amaciyla olusturulan
bilgilendirme, etik kurallar ve sosyal sorumluluk, kar dagitim politikasi, insan kaynaklari politikasi, menfaat sahiplerinin
bilgilendirme politikasi, Yonetim Kurulu tiyelerine saglanan mali haklar, bagis yardim politikalari ve geri alim programi hakkinda
Faaliyet Raporu kapsaminda ortaklara evvelce bilgilendirme yapilmistir.

18.  YATIRIMCI OZEL DENETGI TALEBININ TTK M. 438. HUKMU UYARINCA GORUSULMESI.

Giindemin on sekizinci maddesi geregince, bir yatirnmcinin 11.05.2022 tarihli noter ihtarnamesiyle ilettigi 6zel denetgi talebi
Genel Kurul'da okunarak miizakere edilmistir ve oylamaya sunulmustur.

Yapilan oylama sonucunda, 6zel denetgi talebi, oy birligi ile reddedilmistir.

19.  DILEKLER ve KAPANIS

Glindemde goriisiilecek baska konu kalmadigindan, Toplanti Baskaninca, Kanunen aranan toplanti nisabinin toplanti siiresince
var oldugunun tespitini miiteakip Bakanlik Temsilcilerinin toplantinin yasalara uygun olarak yapildigini ve kapatilabilecegini
belirtmesi lizerine toplanti sona erdi. 10.06.2022 Saat: 10.43

TOPLANTI BASKANI  TUTANAK YAZMANI OY MEMURU

SERKAN GULEG ELIF TURAK GAMZE EREN

BAKANLIK TEMSILCILERI

HAYDAR AYDEMIR HAKAN DUZGUN

Hak Kullanim Siirecleri ile ilgili Ainan Kararlar

Kar Payi Dagitim Gortisuldi

Genel Kurul Sonug¢ Dokiimanlari
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EK: 2 2021 yili Olagan Genel Kurul Tutanagi .pdf - Tutanak

Ek Aciklamalar

Sirketimiz Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu'nun ("TTK") 390. maddesi uyarinca asagidaki kararlari almistir:

Sirketimiz 2021 mali yilina iligkin olarak;

A Grubu imtiyazli Pay Sahipleri Olagan Ozel Genel Kurul Toplantisinin, 10 Haziran 2022 giinl saat 09.00'da,
B Grubu imtiyazli Pay Sahipleri Olagan Ozel Genel Kurul Toplantisinin 10 Haziran 2022 giinii saat 09: 15'de;
C Grubu Iimtiyazli Pay Sahipleri Olagan Ozel Genel Kurul Toplantisinin 10 Haziran 2022 giinii saat 09.30'da
Pay Sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisinin 10 Haziran 2022 giinii saat: 10.00'da,

Asagidaki gindem maddelerini goriismek ve karara baglamak tizere Sirket adresi olan Manisa OSB 1. Kisim Kegilikdy OSB
Mahallesi Cumhuriyet Caddesi No:1 45030 Yunusemre / MANISA - Tiirkiye adresinde yapilmasina;

Toplantiya ait davetin kanunda ve ana s6zlesmede 6ngorildiigu gibi ve glindemi de icerecek sekilde, Tiirkiye Ticaret Sicil

Gazetesinde ilan edilmek ve ayrica imtiyazli pay sahiplerine iadeli taahhiitlu mektupla, toplanti gliniiniin ve gindemin
bildirilmesi suretiyle yapilmasina;

Toplantiya Bakanlik Temsilcisi ¢agrilmasina

karar vermistir.

KLIMASAN KLIMA SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETIi

2021 YILI 53. OLAGAN GENEL KURULU TOPLANTI GUNDEMI

10 HAZIRAN 2022

1. Agilis, Saygi Durusu, istiklal Marsi ve Toplanti Baskanliginin segimi;

2. Genel Kurul Tutanaginin imzasi icin Toplanti Bagkanligina yetki verilmesi;

3.2021 Faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve goriisiilmesi;

4.2021 Faaliyet yili Bagimsiz Denetim Sirketi Rapor Ozetinin okunmasi ve gériisiilmesi;

5.2021 yili hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi;

6. Yonetim Kurulu Uyelerinin, Sirketin 2021 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmeleri;

7. Sermaye Piyasasi Kurulu dlizenlemeleri geregince "kar dagitim politikasi" hakkinda bilgi verilmesi;

8. Yonetim Kurulunun 2021 yili net ddnem kari hakkindaki énerisinin gériisiilmesi, onayi veya degistirilerek kabuld;

9. Gérev siireleri sona ermis bulunan Yénetim Kurulu tyelerinin yerine, Bagimsiz Yénetim Kurulu iyeleri dahil Yeni Yénetim Kurulu Uyelerinin segilmesi ve gdrev siirelerinin tespiti;



10. Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust diizey yéneticilerin (icretlendirme esaslarinin Genel Kurul bilgisine sunulmasi;

11. Yonetim Kurulu Uyelerine 2022 yili iginde 6denecek lcretlerin tespiti;

12. Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati geregince Yonetim Kurulu tarafindan énerilen Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu segiminin onaylanmasi;
13. 2021 yilinda yapilan Bagislar ve Yardimlar konusunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi ve 2022 yilinda yapilacak bagislar igin tist sinir belirlenmesi;

14. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemeleri gergevesinde, Sirket tarafindan lgiincii kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler ve bunlardan elde etmis olduklari gelirler ve
menfaatler hususunda ortaklara bilgi verilmesi;

15. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iliskili taraflarla yil igerisinde yapilan islemler hakkinda ortaklara bilgi verilmesi;

16. Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, pay sahibi Yonetim Kurulu Uyelerine, Ust diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina,
Tiirk Ticaret Kanunu'nun m. 395 ve m 396 hiikiimleriyle Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cercevesinde izin verilmesi ve Kurumsal Yénetim ilkeleri dogrultusunda 2021 yilinda
gergeklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi;

17. Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi uyum amaciyla olusturulan bilgilendirme, etik kurallar ve sosyal sorumluluk, kar dagitim politikasi, insan kaynaklari politikasi,
menfaat sahiplerini bilgilendirme politikasi, yonetim kurulu tiyelerine saglanan mali haklar, bagis yardim politikalar hakkinda genel kurulda bilgi verme;

18. Yatinmci 6zel denetgi talebinin TTK m. 438. hiikm uyarinca gérustlmesi;

19. Dilekler ve kapanis

A, B, C GRUBU IMTIYAZLI PAY SAHIPLERI OZEL GENEL KURULLARI TOPLANTI GUNDEMi

1. Acilis ve Baskanlik Divani Segimi;
2. Genel Kurul Tutanaginin imzasi i¢in Baskanlik Divanina yetki verilmesi;

3. 10 Haziran 2022 giinii saat 10:00'da yapilacak Sirket Olagan Genel Kurul Toplantisi Glindeminin 9. maddesine gére secimi yapilacak Yénetim Kurulu Uyeligine énerilecek aday/
adaylarin tespiti;

4.Yonetim Kurulunun 2021 yili net dénem kari hakkindaki énerisinin onayi;

5. Dilekler ve kapanis.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yirirlikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim ¢abalari gdsterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.



