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Agiklamalar

VBT Yazilim Anonim Sirketi Yonetim Kurulu sirket merkezinde toplanarak giindem geregi yapilan miizakere ve oylama sonucunda;

1.  Sermaye piyasas! Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Tebligi (KYT)nin (1) sayili ekinde yer alan Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin ("KYi") 4.5.1 maddesi uyarinca Yonetim Kurulumuzun gérev ve sorumluluklarini saglikli bir
bicimde yerine getirmesini teminen, Yonetim Kurulumuz biinyesinde ,

(a) Denetimden Sorumlu Komite,

(b) Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve

(c) Kurumsal Yonetim Komitesi olusturulmasina;

2. Yine KYi'nin 4.5.1 maddesi uyarinca Yénetim Kurulumuzca, Yénetim Kurulumuz biinyesinde ayrica bir Aday Gésterme
Komitesi ve Ucret Komitesi olusturulmamasina ve bu iki komitenin gérevlerinin Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan
yerine getirilmesine;

3. Denetimden Sorumlu Komite {iyelerinin Selim SELVi (Baskan), Mustafa ATAKAY (Uye) olarak belirlenmesine ve
gorevlerinin isbu Yonetim Kurulu kararinin (1) sayili ekinde belirtildigi sekilde belirlenmesine;



4.  Riskin Erken Saptanmasi Komitesi iiyelerinin Selim SELVi (Baskan), Mustafa ATAKAY (Uye) olarak belirlenmesine ve
gorevlerinin isbu Yonetim Kurulu kararinin (2) sayili ekinde belirtildigi sekilde belirlenmesine;

5. Kurumsal Yénetim Komitesi lyelerinin Selim SELVi (Baskan), Mustafa ATAKAY (Uye) olarak belirlenmesine ve
gorevlerinin isbu Yonetim Kurulu kararinin (3) sayili ekinde belirtildigi sekilde belirlenmesine;

6.  Yukarida belirtildigi sekilde olusturulan komitelerin gorevlerini yerine getirmeleri icin gereken her tirlii kaynak ve
destegin Yonetim Kurulumuz tarafindan saglanmasina ve komitelerin, gerekli goérdiikleri kisiyi toplantilarina davet
edebilmelerine ve gorislerini alabilmesine;

7.  Komitelerin, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyac gordiikleri konularda bagimsiz uzman gérislerinden yararlanmalarina;
ihtiyac duyduklari danismanlik hizmetlerinin bedelinin Sirket tarafindan karsilanmasina ve bu durumda hizmet alinan kisi/
kurulus hakkinda bilgiler ile bu kisi/kurulusun Sirket ile herhangi bir iliskisinin olup olmadigi hususundaki bilgiye faaliyet
raporunda yer verilmesine;

8. Komitelerin yaptiklari tiim ¢alismalari yazili hale getirmelerine ve kaydini tutmalarina; Komiteler'in, ¢alismalarin
etkinligi icin gerekli goriilen ve ¢alisma ilkelerinde agiklanan siklikta toplanmalarina ve ¢alismalari hakkindaki bilgiyi ve
toplanti sonuglariniiceren raporlari Yonetim Kurulu'na sunmalarina;

9. lIsbu Yénetim Kurulu Karari ile komitelerin gérevlerini belirtir 3 adet ekinin KYi'nin 4.5.2 maddesi uyarinca Kamuyu
Aydinlatma Platformu'nda agiklanmasina;

Katilanlarin oybirligi ile karar verildi.
Kamuoyunun bilgilerine sunulur.

Saygilarimizla.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yurirlikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim ¢abalari gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.



