11 HAZIRAN 2019 TARIHLI OLAGANUSTU
GENEL KURUL TOPLANTISINA ILISKIN
BILGILENDIRME NOTU

1. 11 HAZIRAN 2019 TARIHLI OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISINA
DAVET

Sirketimiz Olagandtistii Genel Kurulu, asagida yazili giindemi goriisiip karara baglamak tizere, 11 Haziran
2019 Sah giinti saat 10:00'da bagl ortakligimiz Boyner Biiyiik Magazacilik A.S. genel merkezinde,
Biiyiikdere Caddesi USO Center Binasi No:245/A KAT:B01-Z02 Maslak—Sarlyer/istanbul adresinde

toplanacaktir.

Isbu giindem maddeleri ile Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uyum igin gerekli agiklamalari
iceren Bilgilendirme Notlari, ilan ve toplant1 giinii hari¢ olmak tizere toplantidan {i¢ hafta 6nce Sirket
Merkezi'nde, www.boynerperakende.com adresindeki Sirket kurumsal internet sitesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu ve Elektronik Genel Kurul sisteminde Sayin Pay sahiplerinin incelemelerine hazir
bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, Elektronik Genel Kurul Sistemi {izerinden
elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin hak ve yiikiimliiliikleri sakli olmak kaydiyla,
vekaletnamelerini asagidaki 6rnege uygun olarak diizenlemeleri veya vekaletname formu 6rnegini sirket
merkezimiz ile www.boynerperakende.com adresindeki sirket internet sitesinden temin etmeleri ve
24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sermaye Piyasas: Kurulu'nun Vekaleten Oy
Kullanilmas1 ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi (II-30.1)'nde 6ngoriilen hususlar1 da yerine
getirerek, imzas1 noterce onaylanmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel
Kurul Sistemi iizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi1 gerekli
degildir. S6z konusu II-30.1 say1li Teblig'de zorunlu tutulan ve internet sitemizde yer alan vekaletname
O0rnegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul
edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerimizin, “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Y&netmelik” hiikiimlerine uygun olarak uygulama
yapabilmelerini teminen Merkezi Kayit Kurulusu'ndan, Sirketimizin www.boynerperakende.com
adresindeki kurumsal internet sitesinden veya Sirket Merkezimizden (Tel: 0212 366 89 84) bilgi
edinmeleri rica olunur.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 iincti fikrasi ve Sermaye Piyasas1 Kanunu'nun
30 uncu maddesinin 1 inci fikras: uyarinca, Genel Kurul’a katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin
depo edilmesi sartina bagli degildir. Bu cercevede, pay sahiplerimizin Genel Kurul Toplantisina
katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke etmelerine gerek bulunmamaktadir.

Toplantida Giindem maddelerinin oylanmasina iligskin elektronik ortamda oy kullanilma hiikiimleri sakli
kalmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.


http://www.boynerperakende.com/
http://www.boynerperakende.com/
http://www.boynerperakende.com/

2. SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasast Kurulu'nun (II-17.1) sayilh Kurumsal Yonetim Tebligi, uyarinca yapilmas: gereken ek
aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis olup,
diger zorunlu agiklamalar bu boliimde bilginize sunulmaktadir:

2.1. Ortaklik Yapis1 ve Oy Haklar
Sirketin ¢ikarilmis sermayesi tamamen 6denmis 657.700.000.-TL’dir. Cikarilmis sermaye her biri 1 K.
itibari degerde 65.770.000.000 adet hamiline yazili paya boliinmiistiir.

Genel Kurul toplantilarinda her 1 Kr nominal degerdeki hissenin bir oy hakk: vardir. Sirket sermayesinde

imtiyazli pay bulunmamaktadir.

Ad1 Soyady/Ticaret Unvani Sermaye Tutar1 (TL) Sermaye
Oram

Mayhoola for Investments LLC 355.755.879,68 54,09
Boyner Holding A.S. 281.491.354,71 42,80
Diger Ortaklar ve Halka Agik Kisim 20.452.765,61 3,11
Boyner Ailesi 7.330.122,27 1,115
Diger 13.122.643,34 1,995
Toplam 657.700.000,00 100,00

2.2. Sirketimiz ve Bagli Ortakliklarimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olciide Etkileyecek
Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri:

Sirketimizin ve bagh ortakliklarinin ge¢mis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladig1 ortaklik faaliyetlerini dnemli 6l¢lide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki

degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekgeleri hakkinda bilgi asagida sunulmaktadir:

9 Mayis 2019 tarihinde yapilan 6zel durum agiklamasi ile, Mayhoola for Investments LLC ("Mayhoola")
ve Boyner Holding A.S. ("Boyner Holding") tarafindan, Boyner Holding’in sahip oldugu Sirketimiz
paylarinin tamaminin (sermayenin %42,8'1) Mayhoola'ya satisina dair miizakerelere devam edilmesi
lizerinde mutabakata vardiklar1 ve belirtilen islemin hiikiim ve sartlari, zamanlamasi ve fiyati
miizakerelerin ilerleyen asamalarinda belli olacagi kamuya agiklanmistir. Buna ek olarak, ayni 6zel
durum agiklamasi ile, finansal yapinin giiglendirilmesi, siirdiiriilebilir ve karli biiyiimeye destek olacak
bilanconun olusturulmas: amaciyla, %100 paylarina sahip oldugumuz bagh ortakliklarimiz Boyner
Biiyitk Magazacilik A.S. ve Altinyildiz Tekstil ve Konfeksiyon A.$.'nin paylarinin tamaminin ve bazi
iligkili markalarin miilkiyetinin, Boyner Holding'e devredilmesi igin Sirketimiz ve Boyner Holding
arasinda goriismelere baslanmasina karar verildigi de aciklanmigtir
(https://www kap.org.tr/tr/Bildirim/762385) .

Bahsi gecen islemler icin izin alinmak tiizere, 15 Mayis 2019'da, Rekabet Kurumu'na bagvuruda
bulunulmustur.

Ote yandan, Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum aciklamalarina

http://www.kap.org.tr/ adresindenulagilabilir.



http://www.kap.org.tr/

2.3. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina Iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi

Ortaklik pay sahipleri tarafindan giindeme madde konulmasina iligskin olarak Sirketimiz Yatirimci

Migkileri Boliimii'ne yazili olarak iletilen herhangi bir talep bulunmamaktadir.

1)

2)

11 HAZIRAN 2019 TARIHLI OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM
MADDELERINE iLISKIN ACIKLAMALARIMIZ

Acqilis ve Toplanti Bagskanligi’nin secilmesi,

“6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslar ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri hakkinda
Yonetmelik” (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”) ve Genel Kurul I¢ Yonergesinin 7.
Maddesinin hiikiimleri ¢ercevesinde Genel Kurul toplantisin1 yonetecek Toplanti Bagskani se¢imi
yapilir. Toplanti Bagkam tarafindan Genel Kurul I¢ Yénergesine uygun olarak en az bir Tutanak
Yazman1 gorevlendirilir. Toplantt Bagkani yeterli sayida Oy Toplama Memuru da
gorevlendirebilir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu ve T.C. Ticaret Bakanligi'ndan gerekli onayin alinmis olmasi sartiyla;
Yonetim Kurulu'nun, Sirket Esas Sozlesmesinin  "Yonetim Kurulu I"Jyelerinin Gorev ve
Yetkileri" baslikl1 17., "Nisaplar, A-Miizakere Nisab1" baslikl1 26., "B-Karar Nisab1" baslikl1

27. maddelerinin degistirilmesi hakkindaki Onerisinin kabulii, degistirilerek kabulii
veya reddedilmesi.

Sirketimizin 15 Mayis 2019 tarih ve 16 sayili Yonetim Kurulu Karari ile, Sirketimiz esas
sOzlesmesinin 17, 26 ve 27. maddelerinin ekteki sekilde tadil edilmesine, Sermaye Piyasas1 Kurulu
ve Ticaret Bakanligi'na resmi basvurularin yapilmasi ve diger yasal islemlerin yerine getirilmesine
karar verilmistir.

Bahsi gecen esas sozlesme tadilinin amaci, 9 Mayis 2019 tarihinde kamuya aciklanan bagh
ortaklik satis1 isleminin gergeklesebilmesi i¢in gerekli 6n hazirliklarin yapilmasi olup, Sirketimiz
esas sozlesmesinin 26 ve 27. maddelerindeki, Genel Kurul Onemli Islemleri olan “satin alma ve
elden ¢ikarmalar” baslig1 altinda siralanan islemler icin, genel kurul toplant: ve karar nisaplar1
%50'ye diisiiriilmekte, 17. maddesinde ise Yonetim Kurulu Onemli Islemleri'nin niteligi sebebiyle
herhangi bir yonetim kurulu iiyesinin toplantiya ve miizakerelere katilmasinin miimkiin
olamadig1 durumlarda, nisaplarin nasil hesaplanacagina agiklik getirilmektedir.

16.05.2019 tarihinde, Sermaye Piyasasi Kurulu'na esas sozlesme tadilinin onay1 igin resmi
basvuru yapilmaistir.

Bu kapsamda, ekte yer alan Esas Sozlesme degisiklikleri, Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Ticaret
Bakanligindan gerekli onayin alinmis olmas: sartiyla Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.



EK

BOYNER PERAKENDE VE TEKSTIL YATIRIMLARI ANONIM SIRKETI ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

ESKI SEKIL

YENI SEKIL

GEREKCE

INETIM KURULU UYELERININ GOREV VE
YETKILERI:

Madde 17.

Yonetim kurulu Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine
gore miinhasiran genel kurulun yetkisi digindaki
biitiin hususlarda karar almaya ve bu kararlan
yirlitmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulu tarafindan igbu Madde kapsaminda
6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367., 371., 419.
ve diger ilgili maddeleri kapsaminda bir i¢
yonerge diizenlenecektir. S6z konusu i¢ yoOnerge
sirketin yOnetimini diizenleyecek olup bunun i¢in
gerekli olan gorevleri, tanimlar1 ve yerlerini gosterir
ve Ozellikle kimin kime bagli ve bilgi sunmakla
yiikiimlii oldugunu belirler.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 375. Madde hiikiimleri
saklidir. Yonetim kurulu yilda en az iki kere olmak
lizere liizum gorditkkge toplanir. Yonetim kurulu
ayrica sirket islerinin gerektirdigi her zaman baskan
yahut bagkan vekilinin istegi ile toplanir.

Uyelerden biri miizakere talebinde bulunmadikga,
yonetim kurulu kararlar iiyelerden birisinin muayyen
bir hususa dair yaptig1 teklife digerlerinin yazil
muvafakatleri alinmak suretiyle de verilebilir. Ancak
bu durumda ayni Onerinin tim Yonetim Kurulu
iiyelerine yapilmis olmasi sarttir.

INETIM KURULU UYELERININ GOREV VE
YETKILERI:

Madde 17.

Yonetim kurulu Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine
gore miinhasiran genel kurulun yetkisi disindaki
biitlin hususlarda karar almaya ve bu kararlan
yiiriitmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulu tarafindan isbu Madde kapsaminda
6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367., 371., 419.
ve diger ilgili maddeleri kapsaminda bir ic
yonerge diizenlenecektir. S0z konusu i¢ yoOnerge
sirketin yOnetimini diizenleyecek olup bunun igin
gerekli olan gorevleri, tanimlar1 ve yerlerini gosterir
ve Ozellikle kimin kime bagli ve bilgi sunmakla
yiikiimlii oldugunu belirler.

Tirk Ticaret Kanunu'nun 375. Madde hiikiimleri
saklidir. Yonetim kurulu yilda en az iki kere olmak
lizere liizum gordiikkge toplanmir. Yonetim kurulu
ayrica sirket islerinin gerektirdigi her zaman baskan
yahut bagkan vekilinin istegi ile toplanir.

Uyelerden biri miizakere talebinde bulunmadikga,
yonetim kurulu kararlar1 iiyelerden birisinin muayyen
bir hususa dair yaptig1 teklife digerlerinin yazilh
muvafakatleri alinmak suretiyle de verilebilir. Ancak
bu durumda ayni Onerinin tim Yo&netim Kurulu
iiyelerine yapilmis olmasi sarttir.

Mevcut esas sozlesme metninde “Yonetim Kurulu

Onemli iglemleri” niteligindeki islemlerin
goriisiilecegi vonetim kurulu toplantilarinin, tiim

yonetim Kurulu iiyelerinin mevcudiyetiyle
toplanacag1r hiikiim altina alimnmistir. Halbuki

gerek 6102 savih_Tiirk Ticaret Kanunu, gerek
6362 savili Sermave Pivasasi Kanunu, bir_takim
ozellikli durumlarda yonetim Kurulu iiyelerinin
toplantilara  katilmasim1__ yasaklayabilmektedir.
Boyle bir durumda “Yonetim Kurulu Onemli
islemleri” niteligindeki islemlerin goriisiilmesini
miimkiin __kilabilmek adina, toplantiya veya
miizakereye katilmasimin yasak oldugu iiyelerin
bahsi  gecen  toplanti  nisabinda  dikkate
alinmayacagina karar verilmistir.




Onaylarin ayn1 kagitta bulunmasi sart degildir; ancak
onay imzalarmin bulundugu kagitlarin tiimiiniin
yonetim kurulu karar defterine yapistirilmasi veya
kabul edenlerin imzalarmi ig¢eren bir Kkarara
doniigtiiriiliip  karar defterine gegirilmesi kararin
gecerliligi i¢in gereklidir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina
sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun
1527°’nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket
Genel Kurullar1 Disinda  Elektronik  Ortamda
Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik
ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan
taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi
gibi bu amac¢ icin olusturulmus sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket
sOzlesmesinin bu hiikkmii uyarinca kurulmus olan
sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem
iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarimi1 Teblig hikiimlerinde belirtilen cergevede
kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu, {yelerinin salt ¢ogunlugunun
katilmi ile toplanir. Yonetim Kurulu toplantiya
katilan iiyelerin salt ¢ogunlugunun olumlu oyu ile
karar alir.

Ancak agsagida listelenen islemlerin (“YOnetim
Kurulu Onemli Islemleri”) goriisiilecegi Yonetim
Kurulu toplantilari tim yonetim kurulu iyelerinin
mevcudiyeti ile toplanir ve, bagimsiz olmayan
yonetim kurulu {iyelerinden herhangi biri tarafindan
olumsuz oy kullanilmamis olmasi sartiyla, toplantiya
katilan tyelerin salt ¢ogunlugunun olumlu oyu ile
karar alir. Bagimsiz olmayan yonetim kurulu

Onaylarin ayni kagitta bulunmasi sart degildir; ancak
onay imzalarmin bulundugu kagitlarin tiimiiniin
yonetim kurulu karar defterine yapistirilmasi veya
kabul edenlerin imzalarim1 iceren bir karara
donistiiriliip karar defterine gegirilmesi kararin
gecerliligi i¢in gereklidir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina
sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun
1527°’nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket
Genel Kurullart Disinda  Elektronik  Ortamda
Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik
ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan
tantyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi
gibi bu amag¢ icin olusturulmus sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket
sozlesmesinin bu hikkmii uyarinca kurulmus olan
sistem tiizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem
iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarint Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ercevede
kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu, {yelerinin salt ¢ogunlugunun
katilmi ile toplanir. Yonetim Kurulu toplantiya
katilan iiyelerin salt ¢cogunlugunun olumlu oyu ile
karar alir.

Ancak asagida listelenen islemlerin (“YOnetim
Kurulu Onemli Islemleri”) goriisiilecegi Yonetim
Kurulu toplantilar1 tiim ydnetim kurulu iyelerinin
mevcudiyeti ile toplanir ve, bagimsiz olmayan
yonetim kurulu {iyelerinden herhangi biri tarafindan
olumsuz oy kullanilmamis olmasi sartiyla, toplantiya
katilan tyelerin salt ¢cogunlugunun olumlu oyu ile
karar alir. Bagimsiz olmayan yonetim kurulu




iiyelerinden herhangi biri tarafindan Yonetim Kurulu
Onemli Islemlerine iliskin olarak olumsuz oy
kullanilmis olmasi durumunda, séz konusu islem
gerceklestirilemez.

Satin alma veya elden ¢itkarmalar

=

Tek bir islem veya seri seklinde gergeklestirilecek
islemler cercevesinde, (i) grup igi islemler; (ii)
Sirket’in ge¢mis uygulamalari ile uyumlu olarak
ve Sirketin olagan is akiginda taraf oldugu
islemler; ve (iii) BYN Gayrimenkul Gelistirme
A.S.’ye iliskin islemler hari¢ olmak izere,
sermaye piyasast mevzuati ile Tiirk Ticaret
Kanunu’'nda belirtilen 6nemlilik  kriterlerinin
altinda kalmis olmak ve ancak 12 aylik bir
dénemde tamamlanan tek bir iglem veya seri
seklinde islemler ile 20.000.000 ABD Dolar1’nin
iizerindeki varlik veya faaliyetlere (elden
¢ikarmalarda hasilati da igerecek ancak bununla
siirh olmayacak sekilde) iligkin olmak sartiyla,
herhangi bir sirkette 6nemli seviyede varlik(lar)
veya herhangi bir faaliyet (veya herhangi bir
faaliyetin 6nemli kismi) veya hisse veya hisse
iizerine opsiyon alinmasi veya elden ¢ikarilmasi.
Stipheye mahal vermemek tizere belirtilmelidir ki,
sermaye piyasast mevzuatt ve Tirk Ticaret
Kanunu’nda belirtilen 6nemlilik  kriterlerini
saglamis olan iglemlerde isbu Ana So6zlesme’nin
26’1nc1 maddesinde belirtilen nisaplar uygulanir.

Sermaye Artirimi yapimast ve hisse devirlerinin
onaylanmasi

[~

flgili mevzuat uyarinca zorunlu olan haller sakli
kalmak {izere, Sirket tarafindan herhangi bir
iciincli kisiye herhangi bir Grup sirketinde
Sirketin kayith sermaye tavani igerisinde kalan
tutarlarda hisse, sermayeye doniistiiriilebilir borg
veya sermayeye doniistiiriilebilir diger menkul
kiymetlerin ihra¢ edilmesi, tahsis edilmesi; veya

iiyelerinden herhangi biri tarafindan Yonetim Kurulu
Onemli Islemlerine iliskin olarak olumsuz oy
kullanilmis olmasi durumunda, séz konusu islem
gerceklestirilemez. Ilgili__mevzuat _cercevesinde,
Yonetim Kurulu Onemli Islemleri’nin niteligi
sebebiyle herhangi bir yonetim kurulu iiyesinin
toplantiva ve miizakerelere katilmasinin_miimkiin
olamadigr _durumlarda, bahsi gecen yoOnetim

kurulu iiyesi (veya iiveleri), bu maddede belirtilen
nisaplarin hesaplanmasinda dikkate alinmaz.

Satin alma veya elden ¢itkarmalar

[or

Tek bir islem veya seri seklinde gerceklestirilecek
islemler cercevesinde, (i) grup ici islemler; (ii)
Sirket’in ge¢mis uygulamalari ile uyumlu olarak
ve Sirketin olagan is akiginda taraf oldugu
islemler; ve (iii) BYN Gayrimenkul Gelistirme
A.S.’ye iliskin islemler hari¢ olmak iizere,
sermaye piyasast mevzuatt ile Tirk Ticaret
Kanunu’nda belirtilen &nemlilik kriterlerinin
altinda kalmig olmak ve ancak 12 aylik bir
donemde tamamlanan tek bir islem veya seri
seklinde islemler ile 20.000.000 ABD Dolart’nin
iizerindeki varlik veya faaliyetlere (elden
¢ikarmalarda hasilati da igerecek ancak bununla
sinirlt olmayacak sekilde) iligkin olmak sartiyla,
herhangi bir sirkette dnemli seviyede varlik(lar)
veya herhangi bir faaliyet (veya herhangi bir
faaliyetin 6nemli kismi) veya hisse veya hisse
lizerine opsiyon alinmasi veya elden ¢ikarilmasi.
Siipheye mahal vermemek iizere belirtilmelidir ki,
sermaye piyasast mevzuatt ve Tiirk Ticaret
Kanunu’nda belirtilen  6nemlilik  kriterlerini
saglamis olan iglemlerde isbu Ana So6zlesme’nin
26’1nc1 maddesinde belirtilen nisaplar uygulanir.

Sermaye Artirimi yapilmast ve hisse devirlerinin
onaylanmasi




A- MUZAKERE NiSABI:

Madde 26.

Genel kurul, Sirket sermayesinin en az dortte birini
temsil eden pay sahiplerinin huzuru ile toplanir.

[k toplantida bu nisabin hasil olmamasi halinde
genel kurul yeniden toplantiya davet olunur.

herhangi bir {glincli kisiye herhangi bir Grup | 6. Ilgili mevzuat uyarinca zorunlu olan haller sakli
sitketinin ~ Sirketin  kayitli  sermaye tavam kalmak {izere, Sirket tarafindan herhangi bir
icerisinde kalan tutarlarda hisselerine, sermayeye ticlincli  kisiye herhangi bir Grup sirketinde
doniistiiriilebilir ~ borcuna  veya  sermayeye Sirketin kayith sermaye tavani igerisinde kalan
doniistiiriilebilir diger menkul kiymetlerine istirak tutarlarda hisse, sermayeye doniistiiriilebilir borg
etme hakki veya opsiyonu taninmasi (mevcut veya sermayeye doniistiiriilebilir diger menkul
hissedarlarin riighan haklarini veya imtiyazlarim kiymetlerin ihrag edilmesi, tahsis edilmesi; veya
smirlama yolu ile yapilacaklar dahil olmak iizere). herhangi bir igiincii kisiye herhangi bir Grup
sirketinin ~ Sirketin  kayithh  sermaye tavani
Hesaplar icerisinde kalan tutarlarda hisselerine, sermayeye
doniistlirtilebilir ~ borcuna  veya  sermayeye
3. Mevzuatin veya Tirkiye’de zaman zaman kabul donistiiriilebilir diger menkul kiymetlerine istirak
edilen muhasebe standartlarinin gerektirdigi haller etme hakki veya opsiyonu taninmasit (mevcut
sakli olmak {iizere, Sirket’in temel muhasebe hissedarlarin riigchan haklarin1 veya imtiyazlarim
politikalarinda degisiklik yapilmasi. sinirlama yolu ile yapilacaklar dahil olmak iizere).
Re-organizasyonu Hesaplar
4. Sirketin grup i¢ci bagka bir sirket ile | 7. Mevzuatin veya Tiirkiye’de zaman zaman kabul
kolaylagtirtlmig  birlesme  ve/veya  boliinme edilen muhasebe standartlarinin gerektirdigi haller
islemine taraf olmasi. sakli olmak {izere, Sirket’in temel muhasebe
politikalarinda degisiklik yapilmast.
Re-organizasyonu
8. Sirketin grup i¢i bagka bir sirket ile
kolaylagtirtlmis  birlesme  ve/veya  boliinme
islemine taraf olmasi.
ISAPLAR: [SAPLAR:

A- MUZAKERE NiSABI:

Madde 26.

Genel kurul, Sirket sermayesinin en az dortte birini
temsil eden pay sahiplerinin huzuru ile toplanir.

fk toplantida bu nisabin hasil olmamas: halinde

genel kurul yeniden toplantiya davet olunur.

Sirketimiz 9 Mavyis 2019 tarihli 6zel durum
aciklamasiyla, Sirketimizin paylarimin tamamina
sahip oldugu bagh ortakhiklarindan Boyner Biiyiik
Magazacilik  A.S. ve Altinvildiz  Tekstil ve
Konfeksivon A.S.'nin __ paylarinin _tamaminin_ve
yvine Sirketimizin sahip oldugu '"Altinvildiz ve

""Altinyildiz Classics" markalari ile alt
markalarimin miilkivetinin, Boyner Holding
A.S.'ve _devredilmesi _islemlerine _(“islemler”)




Ikinci toplantida hazir bulunan pay sahipleri, temsil
ettikleri sermaye miktar1 ne olursa olsun toplant1 ve
miizakere yaparak karar vermeye yetkilidir. Sirketin
esas sOzlesme degisikligi goriisme ve kararlarina
6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu'nun 421. Maddesi
hiikiimleri ile Sermaye Piyasas1 Mevzuatina iliskin
hiikiimler uygulanur.

Asagidaki islemlere iliskin olarak (“Genel Kurul
Onemli Islemleri”), genel kurul Sirket sermayesinin
en az %75ini temsil eden pay sahiplerinin huzuru
ile toplanir ve yine Sirket sermayesinin en az
%75'ini temsil eden pay sahiplerinin olumlu oyu ile
karar alinir:
Satin alma veya elden ¢itkarmalar
1 Tek bir islem veya seri seklinde
gerceklestirilecek islemler cercevesinde, (i)
grup i¢i islemler; (i) Sirket'in geg¢mis
uygulamalari ile uyumlu olarak ve Sirketin
olagan is akisinda taraf oldugu islemler harig
olmak iizere, Sermaye piyasasi mevzuati ile
Tirk  Ticaret Kanunu'nda
onemlilik kriterlerini agan nitelikte, herhangi

belirtilen

bir sirkette 6nemli seviyede varlik(lar) veya
herhangi bir faaliyet (veya herhangi bir
faaliyetin Onemli kismi) veya hisse veya
hisse {izerine opsiyon alinmasi veya elden
¢ikarilmasi.

Takyidat olusturulmasi

2 Sermaye Piyasast mevzuatinda belirtilen

Ikinci toplantida hazir bulunan pay sahipleri, temsil
ettikleri sermaye miktar1 ne olursa olsun toplant1 ve
miizakere yaparak karar vermeye yetkilidir. Sirketin
esas sOzlesme degisikligi goriisme ve kararlarina
6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 421. Maddesi
hiikiimleri ile Sermaye Piyasas1 Mevzuatina iliskin
hiikiimler uygulanur.

Asagidaki islemlere iliskin olarak (“Genel Kurul
Onemli Islemleri”)_agirlastirilmis toplanti ve karar
nisaplari 6ngdriilmiistiir. Bu cercevede, asagida yer
alan (1) numarali maddedeki islem icin genel kurul

Sirket sermayesinin en az %50’sini temsil eden pay

iliskin miizakerelere baslandigim1 duyurmustur.

islemler, mevcut esas sozlesme kapsaminda “Genel
Kurul _Onemli_islemleri” niteligindedir. Avyrica
islemler, Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1)
(“Kurumsal Yonetim Tebligi”) kapsaminda iliskili
taraf _islemi teskil etmektedir. islemler aym
zamanda Onemli Nitelikteki islemlere liskin
Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakki Tebligi (I1-23.1)
kapsaminda da onemli nitelikte islem teskil
etmektedir ve islemler icin onay mercii Sirketimiz
genel kuruludur.

Kurumsal Yonetim Tebligi Madde 9/(3)

sahiplerinin _huzuru ile toplanir ve vine Sirket

hiikkmiiniin Kivasen uygulanmasi halinde,

%50’ sini
sahiplerinin olumlu ovu ile karar alinir. (2) ila (12)

sermayesinin _en az temsil eden pay

arasinda yazili islemler icin ise genel kurul Sirket
sermayesinin en az %75ini temsil eden pay
sahiplerinin huzuru ile toplanir ve yine Sirket
temsil eden pay
sahiplerinin olumlu oyu ile karar alinir:

sermayesinin en az %75’ini

Satin alma veya elden ¢itkarmalar

1 Tek bir islem veya seri seklinde
gerceklestirilecek islemler cercevesinde, (i)
grup ici
uygulamalari ile uyumlu olarak ve Sirketin
olagan is akisinda taraf oldugu islemler harig
olmak tiizere, Sermaye piyasasi mevzuati ile
Turk  Ticaret belirtilen
onemlilik kriterlerini asan nitelikte, herhangi
bir sirkette 6nemli seviyede varlik(lar) veya
herhangi bir faaliyet (veya herhangi bir

islemler; (ii) Sirket'in ge¢mis

Kanunu’'nda

islemler’in onaylanacagi genel kurulda islemin
tarafi ve Sirket’in halihazirda %42.8 oraninda pay
sahibi___olan __ Boyner _ Holding A.S. oy
kullanamavacaktir. Ote yandan islemler’in “Genel

Kurul Onemli islemleri” niteligini haiz olmasi ve

mevcut metinde toplanti1 ve Kkarar veter sayisi
olarak Sirket %75’inin
saglanmasi gerekliligi de g6z oOniine alindiginda,

sermavesinin en az

esas sozlesmenin mevcut metni tahtinda islemler
gerceklestirilememektedir.

islemler’in gerceklestirilebilmesine olanak
verebilmek adimna, (1) numarali Genel Kurul
Onemli islemleri olan “satin_alma ve elden
cikarmalar” bashg: altinda siralanan islemler icin,
genel kurul toplanti ve karar nisaplarit %50’ve
diisiiriilmiis olup, diger sayih Genel Kurul Onemli
Islemleri icin, toplant1 ve karar nisaplari, %75’te

tutulmustur.




onemlilik kriterlerini agsan nitelikte, Sirket’in
yiikiimliiliikleri, varliklar: veya
gayrimenkullerinin tiimii veya Onemli bir
kismi tizerinde ayni Takyidat olusturulmasi.

Sirketin Faaliyetleri

Sirket faaliyetlerinin kapsamina veya
mahiyetine iliskin olarak, yeni bir faaliyet
alaninin taninmas: veya mevcut bir faaliyet
alaninin sonlandirilmasi, Sirket
faaliyetlerinin sona erdirilmesi, Sirket ana
faaliyet yerinin degistirilmesi,

Re-organizasyonu

Sirketin grup i¢i baska bir sirket ile birlesme,
boliinme veya herhangi bir grup re-
organizasyonu veya yeniden yapilandirilma
islemine taraf olmasi.

Kayith Sermaye Tavaninin Artirilmasi

Sirket’in Ana Sozlesmesi'nde yer alan kayith
sermaye tavaninin artirilmasi.

Konsolidasyon, Alt-béliimlendirme veya
Sermayeye Doniigiim

Sirketin sermayesinin konsolidasyonu, alt-
boliimlendirmesi veya doniistiiriilmesi.

Sermaye Azaltimi

Sermaye azaltimi, hisselerin itfa edilmesi

faaliyetin 6nemli kismi) veya hisse veya
hisse iizerine opsiyon alinmasi veya elden
¢ikarilmasi.

Takyidat olusturulmasi

Sermaye Piyasas1 mevzuatinda belirtilen
onemlilik kriterlerini asan nitelikte, Sirket’in
yiikiimliiliikleri, varliklari veya
gayrimenkullerinin tiimii veya onemli bir
kismi tizerinde ayni Takyidat olusturulmasi.

Sirketin Faaliyetleri

Sirket faaliyetlerinin kapsamina veya
mahiyetine iliskin olarak, yeni bir faaliyet
alaninin taninmasi veya mevcut bir faaliyet
alaninin sonlandirilmas, Sirket
faaliyetlerinin sona erdirilmesi, Sirket ana
faaliyet yerinin degistirilmesi,

Re-organizasyonu

Sirketin grup i¢i baska bir sirket ile birlesme,
bolinme veya herhangi bir grup re-
organizasyonu veya yeniden yapilandirilma
islemine taraf olmasi.

Kayith Sermaye Tavanimin Artirilmasi

Sirket'in Ana Sozlesmesi'nde yer alan kayith
sermaye tavaninin artirilmast.

Konsolidasyon, Alt-béliimlendirme veya
Sermayeye Dontistim




10.

1.

veya herhangi bir hisse sinifina iliskin olarak
haklarin degistirilmesi.

Temettii

Mevzuatta zorunlu tutulan haller sakh
olmak tizere, Sirketin temettii politikasinin
olusturulmasi veya revize edilmesi.

Denetciler

Denet¢inin veya Sirketin finansal yilinin
degistirilmesi.

Kurulus Belgeleri

fligili mevzuat uyarinca zorunlu olan
ve/veya herhangi bir teknik tadile iliskin
olan durumlar hari¢ olmak {izere ana

sozlesmenin degistirilmesi.

Tasfiye

Sirket'in  tasfiyesi igin hukuki islem
yapilmasi;, Sirket'e kayyum veya tasfiye
memuru atanmasi

amaciyla  bagvuru

yapilmasi.

Borsa Kotundan ¢ikma veya halka kapal
hale gelme

Sirketin Borsa Kotundan ¢ikmas: veya halka
kapali hale gelmesi.

Bu madde ve Ana So6zlesme'nin 17'inci maddesi

10.

Sirketin sermayesinin konsolidasyonu, alt-
boliimlendirmesi veya dontistiiriilmesi.

Sermaye Azaltimi

Sermaye azaltimi, hisselerin itfa edilmesi
veya herhangi bir hisse sinifina iliskin olarak
haklarin degistirilmesi.

Temettii

Mevzuatta zorunlu tutulan haller sakl
olmak tizere, Sirketin temettii politikasinin
olusturulmasi veya revize edilmesi.

Denetciler

Denetcinin veya Sirketin finansal yilinin
degistirilmesi.

Kurulus Belgeleri

zorunlu olan
ve/veya herhangi bir teknik tadile iligkin
olan durumlar hari¢ olmak {izere ana

flgili mevzuat uyarinca

sozlesmenin degistirilmesi.

Tasfiye

Sirket'in  tasfiyesi igin hukuki islem
yapilmas1; Sirket'e kayyum veya tasfiye
memuru atanmast amactyla  basvuru
yapilmasi.




agisindan:

Grup: Sirketi ve Sirketin dogrudan ve dolayl bagh
ortakliklarini;

Takyidat: ipotek, rehin, hapis hakki, opsiyon, satin
alma hakki, rlichan hakki, intifa hakki, teminat
amaciyla veya herhangi bir teminat ¢esidini tegkil
edecek sekilde (saklama anlagmalarini da igerecek
sekilde) yediemin veya teminat olarak alacak devri,
yukaridakileri  gerceklestirecek  herhangi  bir
sOzlesme veya ylikiimliiligii;

ifade edecektir.

Borsa Kotundan ¢tkma veya halka kapali
hale gelme

12. Sirketin Borsa Kotundan ¢ikmasi veya halka
kapal1 hale gelmesi.

Bu madde ve Ana Sozlesme'nin 17’inci maddesi
agisindan:

Grup: Sirketi ve Sirketin dogrudan ve dolayli bagl
ortakliklaring;

Takyidat: ipotek, rehin, hapis hakki, opsiyon, satin
alma hakki, rlichan hakki, intifa hakki, teminat
amaciyla veya herhangi bir teminat gesidini teskil
edecek sekilde (saklama anlagmalarimi da icerecek
sekilde) yediemin veya teminat olarak alacak devri,
yukaridakileri  gerceklestirecek  herhangi  bir
sozlesme veya yiikiimliiliigii;

ifade edecektir.

- KARAR NiSABI:
Madde 27.

Genel kurul kararlari, 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu'nda ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nda
aksine hiikiim bulunmayan hallerde mevcut oylarin

¢ogunlugu ile verilir. Aneak—isbu—-AnaSozlesmenin

- KARAR NiSABI:
Madde 27.

Isbu Ana Sézlesmenin, 26'nci maddesinde belirtilen
ve agirlastirlmis toplanti ve karar nisaplari

ongorilen islemler sakli kalmak kavdivla, genel

kurul kararlari, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nda
ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nda aksine hiikiim
bulunmayan hallerde mevcut oylarin ¢ogunlugu ile
verilir.

Sirket esas sozlesmesinin 26. Maddesine iliskin

degisiklik gerekcesine paralel olarak degisiklik

gerceklestirilmektedir.




