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Karin Tespiti ve Dagitim
Madde 29

Sirketin hesap donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel

| masraflan ile amortisman gibi $irkelge 6denmesi ve aynlmas: zaruri olan
| meblagiar ile Sirket tiizel kigiligi tarafindan Gdenmesi zorunlu vergiler

diigildiikien sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen donem karmdan,
varsa ge¢mis yil zararlannin digilmesinden sonra kalan miktar swasi ile
agadida gosterifen gekilde aynlir ve dagitilir.

Genel Kanuni Yedek Akce:
a) % 5'1 Kanuni yedek akgeye aynhir,

Birinci Kar Payy;

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarumin ilavesi ile bylunacak |

meblag iizerinden, gene! kurul tarafindan belirlenccek kar dagiim politikas:
gercevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak birinci temettii
aynhir.

fkinci Kar Pavi:

c) Net dénem kanndan a ve b bentlerinde belittilen meblaglar diigiildiikten
sonra kalan kisim Genel Kuru! kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak
dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu'nun 5217inci maddesi uyarinca kendi

| istegi ile aywch yedek akge olarak aytrmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akee:

d) Pay sahipleriyle kira igtirak eden diger kimselere dagittlmas
kararlagtnlmis olan kisimdan %5°1 oraninda kar pay: ditgiildiikten sonra
bulunan tutarin onda biri Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519'uncu maddesinin
ikinei fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Yasa hiikkmi ile aynlmasi gereken yedek akgeler ayriimadikga, esas
sozlesmede pay sahipleri igin belirlenen birinci kar payr nakden ve/veya kaydi
pay bigiminde dagiilmadik¢a; bagka yedek akge aynlmasina, eriesi yila kar
aktanlmasma ve kar payr dagitimunda imtiyazl pay sahiplerine, ynetim
kurulu iyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere, gesitli amaglarla kurulmug
olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pays dagitilmasia karar
verilemez.

Kar pay1 dagiim tarihi itibariyle meveut paylarin tiimine bunlann ihrag ve
iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen kann dagitim sekli ve zsmani, ynetim kurulunun
bu konudaki teklifi tizerine genel kurulca kararlagtinbr.

Bu esas sozlegme hilklimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagium
karan geri alinamaz.

Karin Tespiti ve Dafitin
Madde 29

Sirketin hesap donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel
masraflan ile amortisman gibi $irketge Gdenmesi ve aynlmas: zaruri olan
meblaglar ile Sirket tiizel kisilii tarafindan Gdenmesi zorunlu vergiler
diisiildiikten sonra geriye kalan ve yilhik bilangoda goriilen dénem kirndan,
varsa gecmis yil zararlannin dilgiilmesinden sonra kalan miktar sirasi ile
asafida gosterilen yekilde aynilir ve dagtilar,

Genel Kanuni Yedek Akce:

a) % 5'i Kanuni yedek akgeye ayrilir,
Birinci Kar Pavi:

b) Kalandan, varsa y1l i¢inde yapilan bags tutannm ilavesi ile bulunacak
meblag ilizerinden, genel kurul tarafindan belirlenecek kar dagitim politikas:
gergevesinde ve ilgili mevzuat hitkiimlerine uygun olarak birinci tementil
aynlir.

ikinci Kar Pavi:

c) Net donem kanndan a ve b bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten
sonra kalan Jismi Genel Kurul kismen veya tamamen ikinci kar pay: olarak
dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu'nun 521”inci maddesi vyarinca kendi
istefii ile ayurdifii yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kapuni Yedek Akge:

d) Pay sahipleriyle kira istirak eden difer kimselere dagiilmas
kararlastinlmig olan kisimdan %3°i oraninda kir pay: diisiildiikten sonra
bulunan tuiann onda biri Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519'uncu maddesinin
ikinci fikrast uyarinca genel kanuni yedek akgeye cklenir.

Yasa hilkmii ile ayrilmasi gercken yedek akgeler aynlmadikga, esas
sozlesmede pay sehipleri iin belirlenen birinci kar payt nakden ve'veya kaydi
pay bigiminde dagitsimadikga; bagka yedek akge aynimasina, ertest yila kar
aktanlmasina ve kar pay1 dagiiminda imtiyazli pay sahiplerine, yonctim
kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve iggilere, gegithi amaglarla kurulmug
olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar payr dagiilmasina karar
verilemez.

Kar pay1 dagittm tarihi itibariyle mevcut paylann tiimiine bunlann ihrag ve
iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin egit olarak dagithir.

Dagitilmasina karar verilen kann dagitim sekli ve zamam, yonetim kurulunun
bu konudaki teklifi iizerine genel kurulca kararlagtinlir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul 1arafindan verilen kar dagitim
karan geri alinamaz,
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