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ESKi METIN | YENi METIN
BOLUM 11 | BOLUM II.
ESAS SERMAYE . ESAS SERMAYE
SERMAYE: | SERMAYE:
Madde 10- Sirket, Sermaye Piyasasi1 Kanunu : Madde 10- Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu

*hiikiimlerine gore Kayith Sermaye Sistemi2ni kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 21.9.1989 tarih
ve 594 sayili izni ile Byl 2

elaralcanilaeak bu sisteme gegmistir.

Sirket’in Kayith Sermaye tavam 500.000.000500
FE=’st (Besyiizmilyon Tiirk Lirast) olup, her biri 1 K=
(Bir Kurus) nominal degerde 50.000.000.000 adet
nama yazili paya boliinmiigtiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye
tavani izni 2046-2028 yillari (5 yil) igin gegerlidir. 2020
yill sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2020 yilindan sonra yénetim
kurulunun sermaye artirim karan alabilmesi i¢in; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan i¢cin
Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir siire icin yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin  alinmamas;
durumunda Sirket yonetim kurulu kararryla sermaye
artirimi yapamaz.

Sirket’in muvazaadan ari sekilde tamami O6denmig
¢ikarilmig sermayesi 194.529.076,60——FL
(Yiizdoksand6rtmilyon Besylizyirmidokuzbin
¥etmigalt1) olup herbiri 1 KrZuk 19.452.907.600 adet
nama yazil hisseye boliinmiistiir.

Yonetim Kurulu, 2016-2020 yillart arasinda, Sermaye
Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak, gerekli
gordigii zamanlarda kayitl sermaye tavanina kadar
nama yazili pay ihra¢ ederek ¢ikanlmis sermayeyi
arttirmaya yetkilidir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu

ve Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimleri gergevesinde
arttinlabilir veya azaltilabilir.

|' hiikiimlerine gére kayith sermaye sistemini kabul etmis
| ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 21.9.1989 tarih ve 594
' sayl1 izni ile bu sisteme gecmistir.

Sirket’in  kayith sermaye tavani  500.000.000

| (Besyiizmilyon) Tiirk Lirasi olup, her biri 1 (Bir) Kurus

F'nominal degerde 50.000.000.000 (Ellimilyar) adet
| nama yazili paya boliinmiistiir.

| Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye

tavani izni, 2021-2025 yillari (5 yil) icin gegerlidir.

2025 y1l1 sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina

ulagilamamis olsa dahi, 2025 yilindan sonra yénetim
| kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha
] once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar igin
' Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle
( genel kuruldan yeni bir sire igin yetki almasi
} zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamas:
|

durumunda Sirket yénetim kurulu karartyla sermaye
artirimi yapamaz.

iSirket’in muvazaadan ari sekilde tamami 6denmis
f

J ¢ikarilmig sermayesi 194.529.076

| (Yizdoksand6rtmilyonbesyiizyirmi-
dokuzbinyetmisalti) Tiirk Liras: olup, her biri 1 (Bir)

'Kurus  nominal __ degerde  19.452.907.600

| (Ondokuzmilyardértyizelliikimilvondokuned edi

| Yonetim Kurulu, 2021-2025 yillar arasinda, Sermaye
| Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak, gerekli
gordiigii zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar
nama yazili pay ihra¢ ederek ¢ikarilmig sermayeyi
artirmaya yetkilidir.
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Yénetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine tabi olmak kaydiyla
itibari degerinin iizerinde pay ¢ikarabilir.

Nakit olarak taahhiit edilmis olan sermayeye tekabiil

eden paylart tam ve nakit-elaraksdeneecektis.

Pay sahipleri yeni pay alma haklarini, Sirket’in
Cikanlmis  Sermaye’sinin arttirlldigr  oranda
kullanaeaklardir. Ancak, Yonetim Kurulu, Sermaye
Piyasas1 mevzuati hiikiimlerine uygun olarak gerekli
gordiifli zamanlarda pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkmi sinirlandirabilir. Yeni pay alma kisitlama
yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlie yol agacak
sekilde kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar
¢ergevesinde kayden izlenir.

| Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
| Piyasas1 Mevzuati hiikiimlerine tabi olmak kaydiyla
| itibari degerinin iizerinde pay ¢ikarabilir.

Nakit olarak taahhiit edilmig olan sermayeye tekabiil
eden paylar tam ve nakden Gdenir.

: Pay sahipleri, yeni pay alma haklarimi, Sirket’in
| ¢ikarilmig sermayesinin artinldigi oranda kullanir.
' Ancak, Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi mevzuat
Il hiikiimlerine uygun olarak gerekli g6rdiigii zamanlarda
| pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini sinirlandirabilir.
| Yeni pay alma hakki kisitlama yetkisi pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz,

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
¢ergevesinde kayden izlenir.

BOLUM I1.
YONETIM KURULU
YONETIM KURULUNUN TOPLANTILARI:

Madde 15- Yénetim Kurulu Uyeleri, her yil Kurul
Uyeleri arasindan bir Bagkan ile Bagkanin bulunmadig
zamanlar Bagkan’in yerini alacak bir Bagkan Vekili
seceeektir,

Toplantinin tarihi ve giindemi Bagkan veya Bagkan
Vekili tarafindan saptanseaktir.

Yonetim Kurulu toplantilar;, Bagkan’in veya Bagkan
Vekili'nin daveti iizerine Sirket igleri gerektirdikce
yapilaeaktir. Cagri, gindemi de belirtilmek suretiyle
toplant: tarihinden en az 7 giin énce elektronik posta,
taahhiitli mektup veya imzay: havi faks ile yapilir. Acil
durumlarda bu merasime riayet edilmez. Toplant: tarihi
de Yonetim Kurulu karan ile saptanabilir. Yo6netim
Kurulu tiyelerinden birisinin yazili talebi {izerine
Bagkan veya Bagkan Vekili tarafindan toplant: ¢agrisi
yapilmamas: halinde, iiyelerin kendi baglarina Yénetim
Kurulu’nu toplantiya ¢agirma haklarr vardir.-

Yo6netim Kurulu’nun, ihtiyag halinde ve yilda en az d6rt
defa toplanmas: zorunludur. Uyelerden biri goriisme
talebinde bulunmadik¢a Yonetim Kurulu kararlari,
Tirk Ticaret Kanunu’nun 390(4). Maddesi uyarinca

BOLUM 111
YONETIM KURULU
YONETIM KURULUNUN TOPLANTILARI:

’ Madde 15- Yénetim Kurulu, her yil Uyeleri arasindan
bir Bagkan ile Baskanin bulunmadigi zamanlar
’ Bagkan’m yerini alacak bir Baskan Vekili secer.

i
|
|
|

l
| Toplantinin tarihi ve giindemi Bagkan veya Bagkan
i Vekili tarafindan saptanir.

| Yonetim Kurulu toplantilari, Bagkan’in veya Bagkan

Vekili’'nin daveti iizerine Sirket igleri gerektirdikce
| yapilir. Cagr1, giindemi de belirtilmek suretiyle toplant:

tarihinden en az 7 giin énce elektronik posta, taahhiitlii
| mektup veya imzayr havi faks ile yapilir. Acil
| durumlarda bu merasime riayet edilmez. Toplanti tarihi
| de Yonetim Kurulu karan ile saptanabilir. Yonetim
| Kurulu iiyelerinden birisinin yazili talebi {izerine
| Bagkan veya Bagkan Vekili tarafindan toplanti ¢agrisi
| yapilmamas: halinde, iiyelerin kendi baslarina Yénetim
' Kurulu’nu toplantiya ¢agirma haklar vardr.

Yonetim Kurulu’nun, ihtiyag halinde ve yilda en az dért
defa toplanmasi zorunludur. Uyelerden biri goriisme
talebinde bulunmad; X onetim Kurulu kararlar,
| Tirk Ticaret Ka nui 90(4). Maddesi uyarinca
! iclerinden birindt trfadm}’l'y!éﬁ ir hisusa dair tiim iiyelere
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yazili olarak yaptig: teklife en az iiye tam sayisiin | yazili olarak yaptig1 teklife en az iiye tam sayismin
¢ogunlugunun yazili onaylari almmak suretiyle de  gogunlugunun yazili onaylari alinmak suretiyle de
verilebilir. | verilebilir.

l
Yénetim Kurulu toplantilarinda, toplanti ve karar | Yonetim Kurulu toplantilarinda, toplanti ve karar

nisaplar1 hususunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye | nisaplan hususunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuati hiikiimlerine uyulur. | Piyasast Mevzuati hiikiimlerine uyulur.
|

irket’in _Yénetim Kurulu to lantisina katilma
| hakkina sahi olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
{' Kanunu’nun 1527 nci maddesi u armea elektronik
| ortamda da katilabilir. Sirket. Ticaret irketlerinde
| Anonim Sirket Genel Kurullar: Disinda Elektronik
| Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblis
| hiikiimleri _uyarinca hak sahi lerinin  bu
| toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve o
| Yermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplant:
| Sistemini kurabilecegi gibi _bu amac icin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin_alabilir.
| Yapilacak toplantilarda Sirket sozlesmesinin bu
| hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden
| Yeya destek hizmeti ahnacak sistem iizerinden hak
sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarim
_[ Teblig hiikiimlerinde belirtilen cercevede

| kullanabilmesi saglanir.

|
BOLUM VIII. | BOLUM VIII.
CESITLI HUKOMLER l CESITLI HUKUMLER
SABANCI UNIVERSITESINE YAPILACAK | SABANCI UNIVERSITESINE YAPILACAK

KATKILAR: i KATKILAR:

Madde 41- Sézlesmenin  35.nci  maddesindeki Madde 41- S6zlesmenin  35.nci  maddesindeki
birinci temettiiye halel gelmemek sartiyla; Sirket | birinci temettiiye halel gelmemek sartiyla; Sirket
her y1l vergi dncesi karinin ytizde besi tutarinda bir | her yil vergi 6ncesi karinin yiizde besi tutarinda bir
meblagi, vergi matramndan diisiilmek kaydiyla, | meblagi, vergi matrahindan diisiilmek kaydyla,
Sabanci Universitesi’ne bags olarak deyecektir. | Sabancy Universitesi’ne _bagis olarak deyecektir.

s arari.
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