TURKCELL iLETiSiM HIiZMETLERI ANONIM SIRKETi’NiN
12 EYLUL 2019 TARIHINDE YAPILACAK OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
BIiLGILENDIiRME DOKUMANI

Sirketimizin 2018 yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisi, 12 Eyltl 2019 tarihinde, saat 10:00’da, Aydinevler
Mahallesi, In6nii Caddesi, No:20/36, C Blok, Konferans Salonu, Kiiiikyal1 Ofispark, 34854, Maltepe/istanbul
adresinde yapilacaktir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 417°nci maddesi ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-13.1 sayili “Kaydilestirilen
Sermaye Piyasas1 Araglarina Iligskin Kayitlarm Tutulmasinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig” hiikiimleri
cercevesinde; genel kurula katilabilecek kayden izlenen paylarin sahiplerine iligkin liste, Sirketimizce Merkezi
Kayit Kurulusu’ndan saglanacak “Pay Sahipligi Cizelgesi’ne gore diizenlenir. Konu ile ilgili Merkezi Kayit
Kurulusu’ndan ve www.mkk.com.tr adresinden gerekli bilgi edinilebilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415’inci maddesi uyarinca, pay senetleri Merkezi Kayit Kurulusu diizenlemeleri
cercevesinde kaydilestirilmis olan ve hazir bulunanlar listesinde adi bulunan ortaklarimiz veya temsilcileri
Olagan Genel Kurul Toplantisina katilabileceklerdir. Gergek kisilerin kimlik gostermesi, tlizel kisi
temsilcilerinin vekaletname ibraz etmeleri sarttir.

Elektronik imza sahibi pay sahiplerimiz Olagan Genel Kurul Toplantisi’na elektronik ortamda da katilabilecek
ve elektronik ortamda Olagan Genel Kurul’a iligkin gerekli bilgiyi Merkezi Kayit Kurulusu’ndan ve
www.mkk.com.tr adresinden edinebileceklerdir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin oy haklarini vekil araciligiyla kullanabilmeleri i¢in
vekaletnamelerini, asagidaki Ornege uygun olarak diizenlemeleri veya vekélet formu Ornegini Sirket
Merkezimiz ile www.turkcell.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinden temin etmeleri ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun II-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullanilmas1 ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”’nde
ongoriilen hususlar yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmig vekaletnamelerini Sirket Merkezine ibraz
etmeleri gerekmektedir.

Sirketimizin 2018 faaliyet yilina ait Finansal Rapor ile Bagimsiz Dig Denetleme Kurulusu Raporu, Esas
Sozlesme Degisiklik Metni ile Kar Dagitim Teklifi ve Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani, Genel Kurul
toplanti tarihinden yirmi bir (21) giin 6ncesinden itibaren Sirketimiz Merkezinde ve www.turkcell.com.tr
adresindeki Sirket internet sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.


http://www.mkk.com.tr/
http://www.mkk.com.tr/
http://www.turcell.com.tr/
http://www.turcell.com.tr/

SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK
ACIKLAMALARIMIZ

Seri: 11, No: 17.1 sayili “Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iliskin Teblig”
uyarinca yapilmasi gereken aciklamalar agagida bilginize sunulmaktadir.

a)  Aciklamann yapildigi 08/08/2019 tarihi itibariyle, ortakligin ortaklik yapisint yansitan toplam pay
sayist ve oy hakki hakkinda bilgi:

Sirketimizin 08/08/2019 tarihi itibariyle pay defterine gore ortaklik yapisi ve oy haklar1 asagidaki tabloda
bilgilerinize sunulmaktadir.

Hissedarm fsmi Nominal stirak Y lizdesi
Tutan (TL) (%)
CUKUROVA HOLDING A.S. 995.509,43 0,05%
TURKCELL HOLDING A.S. 1.122.000.000,24 51,00%
HALKA ACIK 1.077.004.490,333 48,95%
TOPLAM 2.200.000.000,000 100,00%

Sirketimiz 05.10.1993 tarihinde 120.000 TL sermaye ile kurulmustur; 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu’na tabi halka agik bir sirket olup Sirketimizin paylar1 nama yazilidir. Bugiin itibariyle ¢ikarilmis
sermayemiz, 2.200.000.000-TL kayitli sermaye tavani igerisinde beheri 1 TL nominal degerli 2.200.000.000
adet paydan olusan 2.200.000.000 TL’dir. Sermaye Piyasas1t Kurulu’nun 13.04.2000 tarih ve 40/572 sayil1 izni
ile kayitl sermaye sistemine gecilmistir. Sirketimizde imtiyazli pay grubu bulunmamaktadir.

b) Ortakligin ve bagh ortakliklarinin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladig ortakhik faaliyetlerini onemli olciide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekgeleri hakkinda bilgi:

Sirket faaliyetlerini dnemli 6lciide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir. Ote yandan,
Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum agiklamalarina internet sitemizdeki
http://www.turkcell.com.tr/tr/hakkimizda/yatirimci-iliskileri/duyurular adresinden ve http://www.kap.gov.tr/
adresinden ulagilabilir.

C) Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi varsa;
azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhgi ortaklhiga iletilen kisilering
ozgecmisleri, son on yil icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakligin
iliskili taraflan ile iliskisinin niteligi ve onemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadig:
ve bu kisilerin yonetim kurulu iiyesi secilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek
benzeri hususlar hakkinda bilgi:

Genel Kurul Toplanti giindeminin 9. maddesinde, TTK Madde 363 uyarinca yonetim kurulu iyeliklerinde
meydana gelen bosalmalar sebebiyle yeni atanan yonetim kurulu tyelerinin atamalarinin onaylanmasina ve
yonetim kurulu iiyelerinin se¢imine iliskin hususlar yer almaktadir.

Halihazirda Yo6netim Kurulunda, SPK tarafindan kurumsal yonetim ilkelerine uyum zorunlulugunun yerine

getirilmesini teminen; yerlerine usuliine uygun olarak yeni bagimsiz tiyeler secilip goreve baslayana ya da
2


http://www.turkcell.com.tr/tr/hakkimizda/yatirimci-iliskileri/duyurular
http://www.kap.gov.tr/yay/ek/index.aspx

SPK tarafindan bu konuda yeni bir karar alimincaya kadar atanan U¢ bagimsiz yonetim kurulu iiyesi yer
almaktadir.

Bu iiyelere ilaveten, gorev siireleri dolmus ve yerlerine genel kurulca yenileri segilememis olan kalan dort
yonetim kurulu iiyeliklerine de, SPK tarafindan ilgili mevzuat uyarinca Sirket genel kurulunca mevzuata uygun
uyeler secilinceye veya SPK tarafindan bagka liyeler atanincaya kadar bagimsizlik kriterlerini tasiyan dort
yonetim kurulu tiyesi atanmig olup, 29 Mart 2018 tarihli Olagan Genel Kurul’da bu dort Gyeden Ucu yerine,
pay sahiplerinin onerisi ile ¢ yeni lye secilmis ve 11 Temmuz 2018 ve 8 Mart 2019 tarihlerinde iki Gyenin
istifast tizerine, TTK Madde 363 hilkmu kapsaminda 7 Mart 2019 ve 8 Mart 2019 tarihli yonetim kurulu
kararlari ile iki yeni Uye atanmustir.

d) Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirumci Iliskileri Boliimii’ne yazilt
olarak iletmis olduklar: talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem onerilerini kabul etmedigi
hallerde, kabul gérmeyen oneriler ile ret gerekceleri:

Herhangi bir talep bulunmamaktadir.

e) Giindemde esas sozlesme degisikligi olmast durumunda ilgili yonetim kurulu kararu ile birlikte, esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

Genel Kurul Toplantisi giindeminin 8. maddesinde, esas sdzlesme degisikliklerine iligkin husus yer almaktadir.

Sirketimizin 30 Nisan 2018 tarihli ve 1587 sayil1 Yonetim Kurulu Karar ile; Turk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasasi mevzuatina uyumun saglanmasi amaciyla ve Sermaye Piyasasi Kurulu uygun goriisii ve GUmrik ve
Ticaret Bakanligi’nin gerekli izinleri vermesi 6n kosulu ile Sirket Esas S6zlesmesi’nin 3, 4, 7, 8,9, 10, 11, 12,
13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 24, 25 ve 26. maddeleri ile Sermaye Piyasast Kurulu’nun, Seri: 1T No: 18.1
say1l1 Kayitli Sermaye Sistemi Tebligi ile getirilen hiikiimlere uyum saglamak amaciyla, Sirket kayitli sermaye
tavaninin aynen korunarak, yeni bir 5 yillik siirenin belirlenmesi i¢in Genel Kurul’dan yetki almak amactyla
Sirketimiz Esas S6zlesmesi’nin “Sermaye” baslikli 6. maddesinin diger degisikliklerle birlikte ekteki sekilde
degistirilmesine mevcudun oybirligi ile karar verilmistir (EK:1).

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygun goériisli igin 03/05/2019 tarihinde bagvurulmus olup 23/05/2019 tarihinde
izin alimmustir. Akabinde Ticaret Bakanligi izni i¢in bagvuruda bulunulmus ve 28/05/2019 tarihinde Ticaret
Bakanlig1 Esas Sozlesme degisikligine iliskin uygun goriis vermistir.

Ek: 1 Esas Sozlesme Degisiklikleri

Ek: 2 2018 yili Finansal Tablolar1, Y&netim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporu asagidaki
linkten takip edilebilir:https://www.turkcell.com.tr/tr/hakkimizda/yatirimci-iliskileri/ceyrek-finansal-sonuclar
Ek: 3 2019 yili Bagimsiz Denet¢i Se¢imine iligkin Yonetim Kurulu Karar

Ek: 4 Kar dagitim teklifi ve eki kar dagitim tablosu

Ek: 5 TTK md.363 hilkmii ¢ergevesinde yonetim kurulu iiye se¢im kararlari



https://www.turkcell.com.tr/tr/hakkimizda/yatirimci-iliskileri/ceyrek-finansal-sonuclar

EK: 1 ESAS SOZLESME
DEGIiSIKLIKLERI



Karar No: 1587

TURKCELL iLETiSIM HIZMETLERI A.S.
YONETIM KURULU KARARI

Karar No 1 1587

Karar Tarihi : 30 Nisan 2019

Yonetim Kurulu Uyeleri : AHMET AKCA
MEHMET HILMi GULER
ATILLA KOC
BULENT AKSU
HUSEYIN AYDIN
INGRID MARIA STENMARK
MUSTAFA KIRAL

MURAT ERKAN (Genel Miidiir)

Sirket Yonetim Kurulu Uyeleri 30 Nisan 2019 tarihinde toplanarak asagidaki karari aldilar:

Sermaye Piyasast Kanunu ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat ¢er¢evesinde Sirketimiz Ana
Sézlesmesi’nin, 3, 4,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 24, 25 ve 26. maddeleri ile

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun, 11-18.1 Kayitli Sermaye Sistemi Tebligi ¢ercevesinde; Sirketimiz kayith
sermaye tavaninin siiresinin 2012 y1li sonunda bitmis olmasi nedeniyle, Sirket kayitli sermaye tavaninin
aynen korunarak, yeni bir 5 (bes) yillik siire igin genel kuruldan yetki almak amaciyla Sirketimiz Ana
Sozlesmesi’nin “Sirketin Sermayesi” baglikli 6. maddesinin, ekteki sekilde degistirilmesi ve bu
cercevede; gerekli yasal islemlerin yapilmasi amaciyla Ydnetime yetki verilmesine karar verilmistir.

AHMET AKCA
Baskan
MEHMET }_HLMi GULER ATILLA KOC
Uye Uye
BULENT AKSU HUSEYIN AYDIN
Uye Uye
INGRID MARIA STENMARK MUSTAFA KIRAL

Uye Uye



TURKCELL ILETiSIiM HiIZMETLERI A.S.
ANA SOZLESME TADIL METNi

ESKI SEKLI
MADDE 3: MAKSAT VE MEVZUU

Sirket baslica; Ulastirma Bakanligi ile imzalanmis bulunan GSM Pan Avrupa
Mobil Telefon Sistemi ihalesinde 6ngoriilen i hizmetleri ve 406 sayili Telgraf ve
Telefon kanununa aykir1 olmamak iizere her tiirlii telefon ve telekomiinikasyon ve
benzeri hizmetleri ifa etmek ile IMT-2000/UMTS hizmet ve altyapilarina iliskin
yetkilendirme kapsamindaki faaliyetleri yiiriitmek {izere kurulmustur.

Sirket yukarida belirtilen maksat ve mevzuuna erigebilmek igin:

1) Konusu ile ilgili olarak hizmet, vekalet, acentalik, komisyonculuk, taahhiit ve
sirket maksat ve mevzuunun gerektirdigi sair sozlesmeleri akdedebilir ve bu
meyanda, kisa, orta ve uzun vadeli kredi ve 6diing alabilir, herhangi bir senedi
tanzim, kabul ve ciro edebilir, mevzuata aykiri olmamak kaydyla yurt iginde
ve yurt disinda dogrudan veya dolayl olarak pay sahibi oldugu ortakliklara,
ana sirkete ve grup sirketlerine doviz veya Tiirk Lirasi cinsinden kredi
acabilir;

2) Mevcut veya ileride kurulacak yerli veya yabanci gergek veya tiizel kisilerle
isbirligi yapabilir, bunlar sirkete ortak edebilir veya bunlarla yeni sirketler
kurabilir veya tesebbiislere girisebilir; yerli veya yabanci sirket veya
isletmeleri tamamen veya kismen devralabilir, bu sirket veya isletmelerin
sermayesine istirak edebilir, yurt i¢inde ve yurt disinda miimessillikler alabilir
veya mimessillikler verebilir, Tirkiye’de ¢esitli amaglarla kurulmus
vakiflara katilabilir, bu gibi kisi ve/veya kurumlara kardan pay ayirabilir, kar
dagitimi yapabilir ve bagista bulunabilir. Su kadar ki, vakiflar ve bu gibi kisi
ve/veya kurumlara bagista bulunmalari veya kardan pay ayirmalar
durumunda, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca belirlenen kurallara uyulacak ve
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan aranacak gerekli agiklamalar
yapilacaktir.

3) Aracilik faaliyeti ve portfoy yoneticiligi yapmamak kaydiyla ve ilgili mevzuat
uyarinca yetkilendirildigi durumlarda Yo6netim Kurulu karar ile her nevi
menkul kiymetleri ve ticari senetleri kar ortakligi belgeleri, finansman
bonolar1 ve hisse senedine doniisebilen tahvilleri ¢ikarabilir, edinebilir, ihrag
edebilir, elden ¢ikarabilir, teminat olarak gosterebilir veya bunlarla ilgili sair
hukuki tasarruflarda bulunabilir:

4) Lisans, imtiyaz, alameti farika, know-how teknik bilgi ve yardim vesair sinai
miilkiyet haklari edinebilir, bunlar tescil ettirebilir, Kiralayabilir ve bunlara
iliskin sozlesmeler akdedebilir;

5) Sirket maksat ve mevzuunun gerektirdigi menkul ve gayrimenkulleri satin
alabilir, kira ile tutabilir, kiraya verebilir ve satabilir: fabrika ve her tiirlii bina
insa edebilir, finansal kiralama yapabilir, satis vaadi, rehin, ticari igletme rehni
ve ipotek de dahil olmak tizere, menkul ve gayrimenkullerle ilgili her gesit
ayni ve sahsi haklar iktisap edebilir, tapu kiitiigiine ve ilgili sicillerine serh
ve tescil ettirebilir; tgiinci kisilerden ipotek devralabilir; sirket lehine tesis
edilen rehin ve ipotekleri fek edebilir; sahip bulundugu menkul ve
gayrimenkulleri ipotek, rehin ve ticari igletme rehni de dahil olmak iizere
kendisi adina veya mali tablolarinin hazirlanmasi sirasinda tam konsolidasyon
kapsamina dahil ettigi ortakliklar lehine veya olagan ticari faaliyetlerinin
yiriitiilmesi amaci dahilinde olmak kaydiyla diger ti¢iincii kisiler lehine her
ne nam ve sekilde olur ise olsun teminat olarak gosterebilir. Su kadar ki,
Sirket’in kendi adma ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi
veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi
mevzuati ger¢evesinde belirlenen esaslara uyulur ve {igiincii kisiler lehine
yapilacak islemlerde, yatinmecilarin aydmlatilmasini teminen; 6zel haller
kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'nca aranacak gerekli agiklamalar
yapilacaktir.

6) Sirket maksat ve mevzuunun gerektirdigi sair tesebbiislere girisebilir ve
gerekli is, muamele ve mukaveleleri yapabilir.

7) Sirket SIM Kkartlarinin marka ve amblemini tescil ettirebilir, bunlari
sattirabilir, kiraya verebilir, tekrar satin alabilir, bagkalarina sattirabilir,
bunlarin satis1 igin yurt i¢inde veya yurt disinda bayilikler verebilir, ihrag
edebilir, baska SIM kartlarin1 yurt disindan ithal edebilir, bunlarla ilgili her
tirli tasarrufta bulunabilir.

YENI SEKLI
MADDE 3: iSLETME KONUSU

Sirket baslica; Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu ile imzalanmis olan
“GSM Pan Avrupa Mobil Telefon Sistemi’nin _Kurulmas: ve isletilmesi ile
ilgili Lisans Verilmesine fliskin imtiyaz Sozlesmesi”, “IMT-2000/UMTS
Altyapilarinin_Kurulmasi ve i§leﬁlmesi ile_Hizmetlerinin Sunulmasina
iligkin imtivaz Sozlesmesi” ve Bilgi Teknolojileri ve iletigim Kurumu
tarafindan IMT Hizmetine iliskin verilen “Sayisi Stmrlandiriimis Kullanim
Hakki Yetki Belgesi” kapsaminda yetkilendirilmis oldugu hizmetler ile,
ilgili mevzuat ve diizenleyici islemler dogrultusunda izin verilen diger
hizmetleri yiiriitmek tizere kurulmustur.

Sirket yukarida belirtilen isletme konusuna erisebilmek i¢in:

1) Konusu ile ilgili olarak hizmet, vekalet, acentalik, komisyonculuk, taahhiit
ve sirket maksat ve mevzuunun gerektirdigi sair sozlesmeleri akdedebilir ve
bu meyanda, kisa, orta ve uzun vadeli kredi ve 6diing alabilir, herhangi bir
senedi tanzim, kabul ve ciro edebilir, mevzuata aykiri olmamak kaydiyla yurt
icinde ve yurt disinda dogrudan veya dolayli olarak pay sahibi oldugu
ortakliklara, ana sirkete ve grup sirketlerine doviz veya Tiirk Lirasi cinsinden
kredi agabilir;

2) Mevcut veya ileride kurulacak yerli veya yabanci gergek veya tiizel kisilerle
isbirligi yapabilir, bunlar sirkete ortak edebilir veya bunlarla yeni sirketler
kurabilir veya tesebbiislere girigebilir; yerli veya yabanci sirket veya
isletmeleri tamamen veya kismen devralabilir, bu sirket veya isletmelerin
sermayesine istirak edebilir, yurt iginde ve yurt disinda miimessillikler
alabilir veya miimessillikler verebilir, Tiirkiye’de ¢esitli amaglarla kurulmus
vakiflara katilabilir, kurdugu, kuracagi va da kurulmus olan vakiflara
malvarhigi tahsis edebilir, bu gibi kisi ve/veya kurumlara kardan pay
aymrabilir, kar dagitimi yapabilir ve Sermaye Piyasasi Kanununun oértiilii
kazan¢ aktarim diizenlemelerine ve sair ilgili mevzuat hikiimlerine
aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum aciklamalarinin yapilmasi
ve yil icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulmasi sartiyla, kendi amac ve konusunu aksatmayacak sekilde her
tiirlii bagis ve yardim yapabilir.

3) Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla ve ilgili
mevzuat uyarinca yetkilendirildigi durumlarda Yo6netim Kurulu karari ile her
nevi menkul kiymetleri ve ticari senetleri, kar ortaklig1 belgeleri, finansman
bonolar ve pay senedine doniigebilen tahvilleri ¢ikarabilir, edinebilir, ihrag
edebilir, elden ¢ikarabilir, teminat olarak gosterebilir veya bunlarla ilgili sair
hukuki tasarruflarda bulunabilir.

4) Lisans, imtiyaz, alametifarika, know-how teknik bilgi ve yardim vesair sinai
miilkiyet haklar1 edinebilir, bunlari tescil ettirebilir, kiralayabilir ve bunlara
iliskin sozlesmeler akdedebilir.

5) Sirket isletme konusunun gerektirdigi menkul ve gayrimenkulleri satin
alabilir, kira ile tutabilir, kiraya verebilir ve satabilir, fabrika ve her tiirlii bina
insa edebilir, finansal kiralama yapabilir, satis vaadi, rehin, ticari isletme
rehni ve ipotek de dahil olmak tzere, menkul ve gayrimenkullerle ilgili her
¢esit ayni ve sahsi haklar iktisap edebilir, tapu kiitiigiine ve ilgili sicillerine
serh ve tescil ettirebilir; tiglincii kisilerden ipotek devralabilir; sirket lehine
tesis edilen rehin ve ipotekleri fek edebilir; sahip bulundugu menkul ve
gayrimenkulleri ipotek, rehin ve ticari isletme rehni de dahil olmak {izere
kendisi admma veya mali tablolarinin hazirlanmasi sirasinda tam
konsolidasyon kapsamima dahil ettigi ortakliklar lehine veya olagan ticari
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaci dahilinde olmak kaydiyla diger tigiincii
kisiler lehine her ne nam ve sekilde olur ise olsun teminat olarak gosterebilir.
Su kadar ki, Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat
vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye
piyasast mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara uyulur ve tigiincii kisiler
lehine yapilacak islemlerde, yatinmcilarin aydinlatilmasini teminen; &zel
haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca aranacak gerekli
acgiklamalar yapilacaktir.

6) Sirket isletme konusunun gerektirdigi sair tesebbiislere girisebilir ve gerekli
is, muamele ve mukaveleleri yapabilir.

7) Sirket SIM kartlarinin marka ve amblemini tescil ettirebilir, bunlar
sattirabilir, kiraya verebilir, tekrar satin alabilir, baskalarina sattirabilir,
bunlarin satis1 i¢in yurt iginde veya yurt disinda bayilikler verebilir, ihrag
edebilir, bagka SIM kartlarini yurt disindan ithal edebilir, bunlarla ilgili her
tirli tasarrufta bulunabilir.
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Yukarida gosterilen muamelelerden baska ileride sirket igin faydali goriilecek
baska islere girigilmek istenildigi takdirde,

Yonetim Kurulunun teklifi tzerine keyfiyet Genel Kurulun tasvibine sunulacak
ve bu yolda karar alindiktan sonra bu isler de yapilabilecektir. Ana Sozlesme
degisikligi niteliginde olan isbu kararin uygulanmasi i¢in Yabanci Sermaye Genel
Miidiirliigii Sanayi, Ticaret Bakanlig1 ve Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan gerekli
izin alinacak ve usuliine uygun olarak Ticaret Siciline tescil ve Ticaret Sicili
Gazetesinde ilan ettirilecektir.

MADDE 4 - MERKEZ VE SUBELER

Sirketin merkezi Istanbul'dadir. Sirket'in adresi Turkcell Plaza,. Mesrutiyet
Caddesi, No:153, Tepebast, Beyoglu / Istanbul'dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili'ne tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasas1 Kurulu ile Sanayi ve Ticaret
Bakanligi’na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil
ettirmemis Sirket igin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket Sanayi ve Ticaret Bakanlifi, Yabanci Sermaye Genel Midiirliigii ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’na bilgi vermek kaydi ile yurt ig¢inde ve yurt disinda
subeler ve miimessillikler agabilir.

MADDE 6 — SIRKET SERMA YESi

Sirketin kayith sermayesi 2.200.000.000 (iki milyarikiyiizmilyon) Yeni Tiirk
Lirast olup, her biri beheri 1 (Bir) Yeni Tiirk Lirasi degerinde 2.200.000.000
(Ikimilyarikiyiizmilyon) adet nama yazili paya bolinmiistiir.

Sirketin ¢ikartilmig sermayesi, T.C. Basbakanhik Hazine ve Disg Ticaret
Miistesarligi Yabanci Sermaye Genel Miidiirliigii’niin 23 Agustos 1993 tarih ve
1746 sayih izin ve Tesvik Belgesi ve Yatirim Indirimi ile 19.12.1994 tarihli ekli
sartlarma, 6 Kasim 1997 tarih ve 2741 sayili izin ve Tesvik Belgesi ve Yatirim
Indirimi ile 16.07.1999, 16.12.1999 ve 30.11.2000 tarihli ekli sartlarma ve 26
Subat 2001 Tarih ve 3704 sayili izin ve Tesvik Belgesi ve Yatirim Indirimine
uygun olarak tamami Odenmis, 1.474.639.361 (Birmilyardortyiizyetmisdort
milyonaltiyiizotuzdokuzbiniigylizaltmisbir) Yeni Tiirk Lirasi olup, 1.474.639.361
(Birmilyardortylizyetmisdortmilyonaltt  ytizotuzdokuzbiniigyiizaltmigbir) adet
paya ayrilmustir.

MADDE 7 — HiSSE DEVRIi

Hisse devirleri Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuati ve Katma
Degerli Hizmetler Yonetmeligi hiikiimlerine tabidir.

Yonetim Kurulu Sirket’in tabi oldugu Katma Degerli Telekomiinikasyon
Hizmetleri Lisans Yonetmeligi ve/veya diger mevzuatta ongoriilen hissedarlar ile
ilgili sinirlamalara uymak amactyla hisselerin yabancilara devrini sinirlayabilir.

Sirket, Genel Kurul karariyla, konusu ile ilgili veya konusu icin yararh
sayacagl, burada siralanan faaliyetler disindaki faaliyetlere de mevzuat
cercevesinde dngdrilen gereklilikleri yerine getirmek ve mevzuata aykiriik
teskil etmemek kaydiyla girisebilir.

MADDE 4 - MERKEZ VE SUBELER

Sirketin merkezi Istanbul'dadir. Sirket'in adresi Aydinevler Mahallesi, in6nii
Caddesi, No:20, Kiiciikyali Ofispark, 34854, Maltepe-Istanbul'dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili'ne tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu ile Ticaret
Bakanligi’na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve
ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi iginde
tescil  ettirmemis  Sirket igin  bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket Ticaret Bakanlifi, Yabanci Sermaye Genel Midiirliigii ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’na bilgi vermek kaydu ile yurt i¢inde ve yurt disinda subeler ve
mumessillikler acabilir.

MADDE 6 — SIRKET SERMAYESI

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kavith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 13.04.2000 tarih ve
40/572  sayih _izni _ile kayith sermaye  sistemine gecmistir.

irket kayith sermaye tavam 2.200.000.000 TL

ikimilyarikiylizmilyon
Tiirk Lirasi olup, her biri 1 (bir) Tiirk Liras1 degerinde 2.200.000.000
(ikimilyarikiyiizmilyon) adet nama vyazilh  paya  béliinmiistiir.

1karilmis sermayesi ise, 2.200.000.000 TL (ikimilyarikiyiizmilyon
Tiirk Lirasi) olup, her biri 1,00 (bir) TL nominal degerli 2.200.000.000
(ikimilyarikiyiizmilyon) adet nama yazili paya ayrilmis, tamam 6denmistir.

irket

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2019-2023
yillar1 (5 yil) icin gecerlidir. 2023 yili sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulasilamams olsa dahi, 2023 yilindan sonra yénetim kurulunun
sermaye artirnm karari alabilmesi icin; daha once izin verilen tavan ya da
yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan 5 yii gecmemek iizere yeni bir siire icin yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin allnmamasi durumunda yénetim kurulu
karan ile sermaye artiromi vapilamaz.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde
kayden izlenir.

MADDE 7 — PAY DEVRI

Pay devirleri Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuati ve Elektronik
Haberlesme Sektoriine iliskin _Yetkilendirme Yonetmeligi, GSM Pan-
Avrupa Mobil Telefon Sisteminin Kurulmas: ve isletilmesi ile ilgili Lisans
Verilmesine lliskin_imtivaz Sozlesmesi, IMT-2000/UMTS Altyapilarinin
Kurulmasi _ve i§letilmesi ile Hizmetlerinin _Sunulmasina iligkin imtiyaz
Sozlesmesi ve Sayist Stimirlandiriimis Kullammm Hakki Yetki Belgesi Eki -
IMT Altyapilarmin Kurulmasi ve isletilmesi Hizmetlerinin Sunulmasina

iliskin __Hak _ve _ Yiikiimliiliikler Belgesi  hiikiimlerine tabidir.

Yonetim Kurulu Sirket’in tabi oldugu Elektronik Haberlesme Sektoriine
iliskin _Yetkilendirme Yonetmeligi, GSM Pan-Avrupa Mobil Telefon
Sisteminin_Kurulmas: ve isletilmesi ile ilgili Lisans Verilmesine iliskin
mtivaz Soézlesmesi, IMT-2000/UMTS Altyapilarimin  Kurulmasi ve
sletilmesi ile Hizmetlerinin Sunulmasina i]i§kin Imtivaz Sézlesmesi, Sayisi
Sinirlandirilmis Kullamim Hakka Yetki Belgesi Eki - IMT Altyapilarinin
Kurulmasi _ve lsletilmesi Hizmetlerinin _Sunulmasina _iliskin _Hak ve
Yukumlulukler Belgesi ve/veya diger mevzuatta ongorilen paydaslar ile ilgili
sinirlamalara uymak amaciyla paylarm yabancilara devrini sinirlayabilir.
Sermaye Pivasasi Kanunu’nun 137/3 hiikmii sakhdir.
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MADDE 8 - SERMAYE ARTISI VE HiSSE SENETLERI

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli
gordiigii zamanlarda kayitl sermaye tavanina kadar yeni hisse senetleri ihrag
ederek ¢ikarilmig sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinmn
smirlandirilmast ile primli pay ihract konularinda karar almaya yetkilidir.

Sermaye artirimlarinda riighan hakki kullandiktan sonra kalan paylar ile riighan
hakkinin kullanmmnin kisitlandigi durumlarda yeni ihra¢ edilen tiim hisseler
nominal degerin altinda olmamak {izere piyasa fiyati ile halka arz edilir.

Cikarillan pay senetleri tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge yeni pay
cikarilamaz, ¢ikarilmig sermaye miktarinin sirket unvanin kullanildig: belgelerde
gosterilmesi zorunludur.

Sirket Yonetim Kurulu Sermaye Piyasast Kurulu'nun konuya iliskin
diizenlemelerine uygun olarak hisse senetlerini birden fazla pay: temsil etmek
tizere gesitli kupiirler halinde bastirabilir.

MADDE 9 - YONETIiM KURULU

Sirketin denetimi ve disartya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Yonetim
Kurulu Sirket islerinin ve bilciimle mallarinin idaresi ve Sirket maksat ve mevzuu
ile ilgili ve kanunen Genel Kurulun bizzat yapmaga mecbur bulundugu isler
diginda kalan her tirli yetkiye sahiptir.

Yonetim Kurulu Genel Kurul tarafindan segilecek iiyeden tesekkiil eder.

Belli bir tiizel kisiyi temsil eden bir Yonetim Kurulu iiyesinin o tiizel kisi ile
iliskisinin kalmadig: bildirildigi veya belli bir tiizel kisi hisselerini bir tigiincii
kisiye devrettigi takdirde o kisi Yonetim Kurulu iiyeliginden istifa etmis sayilir ve
Yonetim Kurulu bir bagka iiyeyi ilk genel kurul toplantisina kadar gecici olarak
tayin eder.

MADDE 10 - GOREV SURESI

Yonetim  Kurulu Uyeleri en ¢ok ii¢ yil igin segilebilirler.
Secim siiresi sona eren Yonetim Kurulu Uyelerinin yeniden secilmeleri
miimkiindiir. Yonetim Kurulunun gorev siiresi sirasinda tiyeliklerden herhangi bir
bosalma oldugu takdirde Tiirk Ticaret Kanununun ilgili hiikiimleri ve bu Esas
Sozlesmenin 11. maddesine gére bosalan iiyeliklerin yerine yeni iiye se¢imi
yapilabilir.

MADDE 11 — YONETIM KURULU TOPLANTILARI

1) Yonetim Kurulu Toplantilar::

Yonetim Kurulu Sirketin isleri ve muameleleri gerektirdigi zamanlarda toplanir.
Yoénetim Kurulu toplantilart Sirket merkezinde veya kararlastirilacak bir baska
mahalde yapilir.

2) Toplant ve Karar Nisabi:

Yonetim Kurulu toplanti nisab1 en az bes iiyenin toplantida hazir bulunmasi ile
miimkiindiir. Yonetim Kurulu toplantilarinda olagan kararlar; bes {iyenin hazir
bulundugu toplantilarda dort tiyenin miispet oylar1 ve besden fazla iiyenin hazir
bulundugu hallerde ise bes tiyenin miisbet oylari ile alinir.

MADDE 12 — SiRKETIN TEMSILi VE iLZAMI

Sirket ile ilgili biitiin belge, senet, vekaletname, taahhiitname, mukavele ve sair
bilciimle evrakin, teklif, talep, kabul ve beyanlarinin gecerli olabilmesi ve Sirketi
ilzam edebilmesi i¢in, bunlarm Yo6netim Kurulu tarafindan kendilerine imza
yetkisi verilen ve ne suretle imza edecekleri usulii tescil ve ilan olunan kisi veya
kisilerin sirket invani altina vazedecekleri imzalari ile miimkiindiir. Sirketi ilzama
yetkili kisilerin ne sekilde imza edecekleri usulii Yonetim Kurulu tarafindan tesbit
edilir.

MADDE 8 — SERMAYE ARTISI VE HiSSE SENETLERI
Bu madde metinden ¢ikarilmstir.

MADDE 9 - YONETIiM KURULU
Sirketin ydnetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Yonetim
Kurulu Sirket islerinin ve bilciimle mallarinin idaresi ve Sirket isletme konusu

ile ilgili ve kanunen Genel Kurulun yetkisine birakilan hususlar haricinde
Sirketin tiim islerini ilgilendiren konularda vetkilidir.

Yonetim Kurulu Genel Kurul tarafindan segilecek 7 (yedi) iiyeden olusur.

Yonetim Kurulu’nun sermaye piyasasi mevzuati ile Tiirk Ticaret Kanunu
ve ilgili_mevzuat kapsaminda kurmakla yiikiimlii oldugu komitelerin
olusumu, giorev ve calisma esaslari ile Yonetim Kurulu ile iliskileri hakkinda,
ilgili mevzuat hiikiimleri uygulamr.

MADDE 10 - GOREV SURESI

Yonetim  Kurulu  Uyeleri en ¢ok ¢ yil icin segilebilirler.

Secim siiresi sona eren Yonetim Kurulu Uyelerinin yeniden segilmeleri
mimkindir. Uyeliklerden birinin bosalmasi veya Bagimsiz Yonetim Kurulu
iiyesinin bagimsizhigimi kaybetmesi halinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri

ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak atama yapilir ve
ilk Genel Kurulun onayina sunulur.

MADDE 11 — YONETIM KURULU TOPLANTILARI

1) Yonetim Kurulu Toplantilari:

Yoénetim Kurulu Sirketin isleri ve muameleleri gerektirdigi zamanlarda toplanir.
Yoénetim Kurulu toplantilar1 Sirket merkezinde veya kararlastirilacak bir bagka
mahalde yapilir.

Sirketin_yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu
toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da_katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim
Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara
elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amac icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket
sozlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya
destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta

belirtilen haklarim Teblig hiikiimlerinde belirtilen cercevede kullanabilmesi
saglanir.

2) Toplanti ve Karar Nisabi:

Yonetim Kurulu toplant: nisab1 en az bes liyenin toplantida hazir bulunmast ile
miimkiindiir. Yonetim Kurulu toplantilarinda olagan kararlar; bes iiyenin hazir
bulundugu toplantilarda dort tiyenin miispet oylar1 ve besten fazla {iyenin hazir
bulundugu hallerde ise bes iiyenin miispet oylart ile almir.

MADDE 12 — SIRKETIN TEMSILi VE iLZAMI
Sirketi temsil ve ilzam yetkisi yonetim kuruluna aittir. Sirket ile ilgili biitiin

belge, senet, vekaletname, taahhiithame, mukavele ve sair bilciimle evrakin,
teklif, talep, kabul ve beyanlarinin gegerli olabilmesi ve Sirketi ilzam edebilmesi
i¢in, bunlarin Yonetim Kurulu tarafindan kendilerine imza yetkisi verilen ve ne
suretle imza edecekleri usulii tescil ve ilan olunan kisi veya kisilerin sirket unvani
altina vazedecekleri imzalar1 ile miimkiindiir. Sirketi ilzama yetkili kisilerin ne
sekilde imza edecekleri usulii Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilir.
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MADDE 13 — GOREV TAKSIiMIi VE MUDUR TAYIiNi

Yénetim Kurulu sahip oldugu idare ve temsil yetkilerinin tamamim veya gerekli
gordiigii veyahut sirket islerinin icra safhasina taalluk eden kisimlarini Yonetim
Kurulu dyesi olan murahhas azalara veya hisse sahibi olmalari dahi zaruri
bulunmayan Genel Miidiir ve Miidiirlere veya diger memurlara birakabilir ve
bunlara imza yetkisi verebilir. Temsil yetkisi, hisse sahibi olmayan Genel Miidiir
veya Miidiirlere veya diger memurlara birakilmis olsa dahi, Yonetim Kurulu
Uyelerinden en az bir tanesinin sirketi temsil yetkisi bulunmas1 zaruridir. Yonetim
Kurulu Sirketi temsil ve ilzam etmek iizere Ugiincii Sahislara 6zel temsil yetkisi
de verebilir. Genel Miidiir ve Miidiirlerin ve imza vazi yetkisini haiz diger
memurlarin vazife siireleri Yénetim Kurulu Uyelerinin segim miiddetleri ile sinirl
degildir. Isbu Ana Sozlesmenin 11-2 maddesi hiikiimleri sakhdir.

Bu sekilde tayin olunan murahhas aza ve miidiirlerin yetkilerini Yé6netim Kurulu
her zaman kaldirabilir.

MADDE 14 — DENETCILER VE GOREVLERI

Sirket Genel Kurulu gerek hissedarlar arasindan gerek harigten iki Denetgi secer.

Denetciler Heyeti en ¢ok ii¢ y1l igin segilebilir. Gorev siireleri sona eren Denetgiler
bir daha secilebilir.

Denetgiler Heyeti Tiirk Ticaret Kanununun 353 — 357 maddelerde belirtilmis olan
hususlarin yerine getirilmesinden sorumludur.

MADDE 15 - YONETIM KURULU UYELERININ HUZUR HAKKI VE
DENETCILERIN UCRETLERI

Yonetim Kurulu Uyelerine ddenecek huzur hakki ve denetgilerin iicretleri Genel
Kurul tarafindan tesbit edilir ve karara baglanir.

MADDE 16 — BAGIMSIZ DENETCI

Yonetim Kurulu, denetgilerin yani sira sirkete ait defter ve kayitlarin her yil
incelenmesi i¢in Tiirkiye’de faaliyet halinde bulunan Sermaye Piyasas1 Kurulu
tarafindan taninan uluslararasi nitelikte murakabe firmalarindan birini Sirkete
Bagimsiz Denetgi olarak sececektir. Sermaye Piyasast Kurulu’nun bagimsiz
denet¢inin onaylanmasi ve bagimsiz denetim esaslarn ile ilgili hiikiimleri
uygulanir.

MADDE 17 — GENEL KURUL
Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:

1. Davet Sekli: Genel Kurullar olagan ve olaganiistii olarak toplanr.

Bu toplantilara davette Tiirk Ticaret Kanununun ve Sermaye Piyasasi
Kanununun ilgili hitkkiimleri uygulanir. Genel Kurulun Tiirk Ticaret Kanunun
370. maddesi hiikmiine uygun olarak davetsiz toplanti yapmasi her zaman
mimkdnddr.

2. Toplanti Vakti: Olagan Genel Kurul Sirketin hesap devresinin sonundan
itibaren {i¢ ay i¢inde ve senede bir defa, Olaganiistii Genel Kurul ise Sirket
islerinin icabettirdigi hallerde ve zamanlarda toplanirlar.

3. Rey Verme ve Vekil Tayini: Olagan ve Olaganiisti Genel Kurul
toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin her hisse i¢in
bir oyu vardir. Genel Kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger
hissedarlar arasindan veya harigten tayin edecekleri vekil marifeti ile temsil
ettirebilirler. Sirkette hissedar olan vekiller kendi oylarindan bagka temsil
ettikleri hissedarlarin sahip oldugu oylar1 dahi kullanmaga yetkilidirler.

MADDE 13 — GOREV TAKSIiMi VE MUDUR TAYINi

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu’nun 375. maddesinde tammlanan
devredilemez gorev_ve vyetkiler haric olmak Uizere, Tirk Ticaret
Kanunu’nun 367. maddesi uyarinca yonetimi diizenleyecegi bir i¢c yonergeye
gore, kismen veya tamamen bir veya birkac yonetim kurulu iiyesine veya
iiciincii kisiye devretmeye yetkilidir. Ayrica, Yonetim Kurulu temsil
yetkisini_bir veya daha fazla murahhas liyeye veya miidir olarak tciinci
kisive devredebilir.

Sirket Genel Miidiirii Sirket’in icra faaliyetlerinin bas1 olup, bu gorevini
miinhasiran Yoénetim Kurulu'nun veya Genel Kurul’un kendisine verdigi
talimatlar uyarinca ve Yonetim Kurulu'nun veya Genel Kurul’un ¢izdigi
gdrev ve yetki cercevesince yirutir. Yonetim Kurulu'na icrai faaliyetleri

hakkinda rapor verir.

MADDE 14 — DENETCILER VE GOREVLERI

Bu madde metinden ¢ikarilmstir.

MADDE 15 - YONETIiM KURULU UYELERININ UCRETLERI

Yonetim Kurulu Uyelerine ddenecek lcretler Genel Kurul tarafindan tespit edilir
ve karara baglanir.

MADDE 16 - DENETIM

Sirket’in denetimi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve sermaye piyasasi
mevzuatinin ilgili maddeleri uygulanir.

MADDE 17 — GENEL KURUL
Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:

1. Davet Sekli: Genel Kurullar olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Bu
toplantida, Tiirk Ticaret Kanunuw’nun ilgili hiikiimleri g6z oniine
alinarak Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan giindemdeki konular
goriisiilerek karara baglamir. Olaganiistii Genel Kurul sirket islerinin
gerektirdigi hallerde toplanarak gerekli kararlar: alir.

Bu toplantilara davette Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun ilgili hitkiimleri uygulanir.

Genel Kurul toplantisimin isleyis sekli, bir ic yonerge ile diizenlenir.
Genel Kurul toplantis1 Tiirk Ticaret Kanunu hikimleri ve i¢ ydnergeye
uygun olarak yuratalar.

2. Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katihm: Sirketin Genel
Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu
toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. _Sirket, Anonim _Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik
hiikiimleri _uyarinca hak sahiplerinin _Genel Kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilmalarina, goriis aciklamalarina, oneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan tamyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amac¢ icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim Genel Kurul
toplantilarinda ana sozlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan
sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik
hiikiimlerinde belirtilen haklarim kullanabilmesi saglanir.

3. Toplant1 Vakti: Olagan Genel Kurul Sirketin hesap devresinin sonundan
itibaren ii¢ ay i¢inde ve senede bir defa, Olaganiistii Genel Kurul ise Sirket
islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanirlar.

4. Oy Verme ve Vekil Tayini: Genel Kurul toplantisinda hazir bulunan
paydaslar veya vekilleri oy haklarini, paylarinin toplam itibari degeriyle
orantili olarak kullanir. Her paymn bir oy hakki vardir. Genel Kurul
toplantilarinda paydaslar kendilerini diger paydaslar arasindan veya
haricten tayin edecekleri vekil marifeti ile temsil ettirebilirler. Sirkette
paydas olan vekiller kendi oylarindan bagka temsil ettikleri paydaslarm
sahip oldugu oylar1 dahi kullanmaya yetkilidirler.
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Sermaye Piyasas1 Kurulunun vekaleten oy kullanmaya iliskin

diizenlemelerine uyulur.

4. Rey Kullanma Sekli: Genel Kurul toplantilarinda reyler el kaldirmak sureti
ile kullanilir. Ancak, toplantilarda hazir bulunan paylarin onda birini temsil
eden pay sahiplerinin talebi iizerine gizli oy’a bagvurmak gerekir. Bu konuda
Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun diizenlemelerine uyulur.

5. Genel Kurul Bagkanligi: Genel Kurul toplantilarina Y6netim Kurulu Baskani,
onun bulunmadig1 zamanlarda Yo6netim Kurulu Bagkan Vekili veya Yo6netim
Kurulunun aralarinda segecegi bir iiye baskanlik eder. Genel Kurul Katibi
hissedarlar arasindan veya haricten segilebilir.

6. Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabi:

Sirket Genel Kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanunun 369. maddesinde
yazilt hususlar miizakere edilerek kararlar alinir. Genel Kurullarda miizakere
nisabt, Tiirk Ticaret Kanununun daha yiiksek nisaplar1 6ngordiigii haller sakli
kalmak kaydi ile esas sermayenin en az yiizde elli birini temsil eden pay
sahiplerinin asaleten veya vekaleten hazir bulunmasi; karar nisabr ile, Tiirk
Ticaret Kanununun daha yiiksek nisaplar1 6ngordiigi haller sakli kalmak
kayd: ile toplantida hazir bulunan hissedarlarm miispet reylerinin
gogunlugudur.
Ancak, tavan artirimi haricinde kalan Sirket Ana S6zlesmesinde herhangi bir
degisikligin yapilmasina ait kararlar ise Sirket sermayesinin 2/3’ne sahip
hissedarlarin hazir bulunmast ve hazir bulunan hissedarlarin 2/3 sinin miispet
oylart ile alinir.

7. Toplant1 Yeri: Genel Kurullar Sirket merkezinde veya Yonetim Kurulu’nun
karar tizerine Sirket merkezinin bulundugu miilki idare biriminin baska bir
yerinde toplanir.

MADDE 18 - TOPLANTILARDA KOMIiSER BULUNMASI

Gerek olagan gerek olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda T.C. Sanayi ve Ticaret
Bakanligi Komiserinin hazir bulunmasi ve toplant: zabitlarmi ilgililerle birlikte
imza etmesi sarttir. Komiserin giyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda
alinacak kararlar ve komiserin imzasini tasimayan toplantt zabitlari gecerli
degildir.

MADDE 19 — SIRKETE AIT ILANLAR VE YILLIK RAPORLAR

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanununun 37. Maddesinin 4. fikras1 hitkiimleri
sakli kalmak kaydi ile Sirket Merkezinin bulundugu yerde ¢ikan gazete ile en az
on bes giin evvel yapilir. Mahalinde gazete yayinlanmadigi takdirde ilan en yakin
yerdeki gazete ile yapilir. Ancak Genel Kurulun toplantiya ¢agirilmasma ait
ilanlar Tiirk Ticaret Kanununun 368. maddesi geregince ilan ve toplant1 giinleri
hari¢ olmak tizere iki hafta evvel yapilmali ve pay sahiplerine taahhiitlii mektup
gondermek suretiyle toplant1 giini bildirilmelidir.

Sermayenin azaltilmasi ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in Tiirk Ticaret Kanununun 397.
Ve 438. Maddeleri hiiktimleri uygulanir.

Sermaye piyasast mevzuatindan ve Tiirk Ticaret Kanunu’ndan kaynaklanan sair
ilan ve bilgi verme yiikiimliilikleri saklidir.

Sermaye Piyasast Kurulunca diizenlenmesi ongoriilen mali tablo ve raporlar ile
bagimsiz denetim raporu Kurul tarafindan belirlenen usul ve esaslar dahilinde
Sermaye Piyasasi Kurulu’na gonderilir ve kamuya duyurulur.

MADDE 21 - KARIN TESBIiTi VE TAKSiMi

Sirketin genel masraflari ile muhtelif amortisman bedelleri gibi Sirket¢e ddenmesi
ve ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi
zorunlu vergiler hesap senesi sonunda tespit olunan gelirlerden diisiildiikten sonra
geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen safi (net) kar, varsa gegmis yil zararlarinin
diisiilmesinden sonra Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
tebliglerine uyulmak suretiyle sirasi ile asagida gosterilen sekilde dagitilir.

a) Birinci tertip kanuni yedek akge olarak %35 oraninda kanuni yedek akge
ayrilir.

b) Kalandan Sermaye Piyasasi Kurulunca saptanan oran ve miktarda birinci
temettii hissesi ayrilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun vekaleten iliskin

diizenlemelerine uyulur.

5. Oy Kullanma Sekli: Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak sureti ile
kullanilir. Ancak, toplantilarda hazir bulunan paylarin onda birini temsil eden
paydaslarin talebi lizerine gizli oya bagvurmak gerekir. Bu konuda Sermaye
Piyasast Kurulu’nun diizenlemelerine uyulur.

6. Genel Kurul Baskanlhigi: Genel Kurul toplantilarina Yénetim Kurulu
Baskani, onun bulunmadigi zamanlarda Yonetim Kurulu Baskan Vekili
baskanhk eder; her ikisinin de bulunmadifi zamanlarda ise Genel
Kurul Toplant1 Baskanm1 Genel Kurul tarafindan paydaslar arasindan
veya haricten secilir.

7. Toplanti ve Karar Yetersayisi: Genel Kurullarda toplant: yetersayisi Tirk
Ticaret Kanununun ve Sermaye Pivasasi Kanunu’nun daha yiksek
nisaplart 6ngordiigii haller sakli kalmak kaydi ile esas sermayenin en az
ylizde elli birini temsil eden paydaslarin asaleten veya vekaleten hazir
bulunmasi; karar nisabi_ise, Tlrk Ticaret Kanununun ve Sermaye Piyvasasi
Kanunu’nun daha yiiksek nisaplar1 6ngordiigii haller sakli kalmak kaydu ile
toplantida hazir bulunan paydaslarin miispet oylarinin ¢ogunlugudur.

oy kullanmaya

Yukaridaki hiikiimlere istisna olarak, tavan artirimi haricinde kalan Sirket
Ana Sozlesmesinde herhangi bir degisikligin yapilmasina ait kararlar ise,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun daha
yiiksek nisaplar1 _6ngordiigii haller sakh kalmak kaydi ile Sirket
sermayesinin 2/3’{ine sahip paydaslarin hazir bulunmasi ve hazir bulunan
paydaslarin 2/3’iiniin miispet oylari ile alinir.

8. Toplant1 Yeri: Genel Kurullar Sirket merkezinde veya Yo6netim Kurulu’nun
karar tizerine Sirket merkezinin bulundugu miilki idare biriminin bagka bir
yerinde toplanir.

MADDE 18 - TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSILCIiSi

BULUNMASI

Gerek olagan gerek olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda T.C. Ticaret
Bakanh@ Temsilcisinin hazir bulunmasi ve toplanti zabitlarini ilgililerle birlikte
imza etmesi sarttir. Bakanlhik Temsilcisinin giyabinda yapilacak Genel Kurul
toplantilarinda alinacak kararlar ve Bakanhk Temsilcisinin imzasini tagimayan
toplant1 zabitlar1 gecerli degildir.

MADDE 19 — SIRKETE AT iLANLAR VE YILLIK RAPORLAR

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’na, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yapilacaktir.

Genel Kurul toplantilarina iliskin olarak, yiiriirliikteki Tiirk Ticaret
Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal
Yonetim ilkelerinde ongoriilen ilan siirelerine uyulur. Genel Kurul toplanti
ilani, mevzuat ile 6ngoriilen usullerin yamisira, miimkiin olan en fazla sayida
pay sahibine ulasmayi saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tiirlii
iletisim vasitasi ile Genel Kurul toplanti tarihinden asgari ii¢c hafta 6nceden
yapilir.

Yonetim kurulu faaliyet raporu ve bagimsiz_denetim raporu ile senelik
bilanco ve kar-zarar cetveli, genel kurul tutanagi ve hazir bulunanlar
listesinden birer suret genel kurul toplanti tarihinden itibaren en ge¢ bir ay
zarfinda Ticaret Bakanhgi’na veya toplantiya katilmasi zorunlu oldugu
takdirde de hazir bulunan Bakanhik Temsilcisine verilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenmesi 6ngoriilen mali tablo ve raporlar ile
bagimsiz denetim raporu Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nca belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

MADDE 21 - KARIN TESBITi VE TAKSiMi
Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel

giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi
zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizelkisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu
vergiler diisiildiikten sonra gerive kalan ve yillik bilancoda gérilen net
donem kari, varsa gecmis yil zararlarimin diisiilmesinden sonra, sirasiyla

asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:
Genel Kanuni Yedek Akce

a) %S5 kanuni yedek akce ayrilir.

Birinci Kar Pay1

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bags tutarinin ilavesi ile bulunacak
meblag iizerinden, Sirket’in kar dagitim politikasi cercevesinde Tiirk
Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak Genel
Kurul tarafindan belirlenen oran iizerinden kar payi ayrilir.

5/6




c) Safi kardan a ve b bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan
kismi Genel Kurul kismen ya da tamamen ikinci temettii hissesi olarak
dagitmaya veya fevkalade yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir. Genel
Kurul, yénetim kurulu Oyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere, cesitli
amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara yine
genel kurul tarafindan belirlenecek oranda kar payi verebilir.

d) Mevzuat uyarinca ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede pay
sahipleri i¢in belirlenen birinci temettii ayrilmadik¢a baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve birinci temettii dagitilmadikca
yonetim kurulu Uyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere, gesitli amaglarla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kardan pay
dagitilmasina karar verilemez.

e) Temettii hesap donemi itibariyle mevcut paylarin tiimiine bunlarin ihrag ve
ihtisap  tarihleri dikkate almmaksizin esit olarak dagitilabilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 466. maddesinin 2. fikrasinin 3 bendi hiikiimleri
saklidir.

MADDE 24- KANUNi HUKUMLER

Bu esas mukavelede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

MADDE 25 - TAHVIL VE SAiR MENKUL KIYMETLER

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikkiimleri dairesinde ve Yonetim Kurulu karariyla yurt i¢inde ve yurt disinda
gercek ve tiizel kisilere satilmak tizere her tiirlii tahvil ve Yonetim Kurulu’na yetki
devri mimkiin olan sermaye piyasasi araci niteligindeki diger borglanma senedi
ihrag edebilir.

Sirket ayrica Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri g¢ercevesinde yonetim
kurulu karari ile hisse senedi ile degistirilebilir tahvil ihrag edebilir.

€) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinn,

yonetim kurulu dyelerine, ortaklik cahisanlarina, vakiflara ve pay sahibi
disindaki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina

sahiptir.

Ikinci Kar Payi

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar
diistiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen kar
pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521. maddesi
uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

e) Pay sahiplerivle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi
kararlastirilmis olan kisimdan, sermayenin %5’i oraninda kar payi
diistiikten sonra bulunan tutarin %10’u, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519.
maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Tiirk Ticaret Kanunu’na gére ayrilmasi gereken yedek akceler ile esas
sozlesmede veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kar
payr ayrilmadikca; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve yonetim kurulu iiyelerine, ortaklik calisanlarina, vakiflara
ve pay sahibi disindaki kisi ve kurumlara kardan pay dagitilmasina karar
verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin belirlenen kar payi nakden
oddenmedikce bu Kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢
ve iktisap tarihleri dikkate ahnmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina _Kkarar verilen karin _dagitim sekli ve zamani, yonetim
kurulunun bu konudaki teklifi iizerine genel kurulca Kkararlastirihr.

Bu_esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar
dagitim karar geri alinamaz.

Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda ve sair ilgili mevzuatta ngdrilen
kosullara uygun olarak kar payi avansi dagitilmasina karar verebilir.

MADDE 24- KANUNi HUKUMLER

Bu madde metinden ¢ikarilmistir.

MADDE 25 - TAHVIL VE SAiR MENKUL KIYMETLER

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak

yonetim kurulu karar ile tahvil ve bor¢clanma araci niteligindeki diger
sermaye pivasasi araclarini ihrac edebilir.

MADDE 26- KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan
Kurumsal Yonetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan
islemler ve alinan yonetim kurulu kararlari gecersiz olup esas sézlesmeye
aykin sayilir.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli_nitelikte
sayilan islemlerde ve sirketin 6nemli nitelikteki iliskili taraf islemlerinde ve
iiciincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yénetime iliskin dizenlemelerine
uyulur.

Yonetim Kurulunda gérev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine

gore tespit edilir.
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EK: 2 FINANSAL
TABLOLARIN
ONAYLANMASINA ILISKIN
YONETIM KURULU KARARI



Karar No: 1557

TURKCELL iLETiSiM HiZMETLERI A.S.
YONETIM KURULU KARARI

Karar No - 1557

Karar Tarihi : 20 Subat 2019

Yonetim Kurulu Uyeleri : AHMET AKCA
MEHMET HiLMi GULER
ATILLA KOC

INGRID MARIA STENMARK
MUSTAFA KIRAL
HASAN TUVAN YALIM

M. KAAN TERZIOGLU (Genel Miidiir)

Sirket Yonetim Kurulu Uyeleri 20 Subat 2019 tarihinde toplanarak asagidaki karar1 aldilar:

Sirketimizin, 01/01/2018 — 31/12/2018 hesap donemine ait, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (II-14.1)
say1l1 “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” hiikiimleri uyarinca, TUrkiye
Muhasebe Standartlary/Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 (“TMS/TFRS”) ve SPK tarafindan
belirlenen formatlarla uyumlu olarak hazirlanan konsolide finansal tablolarinin, anilan Standartlara ve
Teblig hiikiimlerine uygun olarak hazirlandiginin, sunuldugunun ve gercege uygunlugu ile
dogrulugunun kabuliine ve anilan Konsolide Finansal Tablolarin bu dogrultuda onaylanmasina,

Sirketimizin bagimsiz denetimden gegmis 31 Aralik 2018 tarihli s6z konusu Konsolide Finansal
Tablolarinin  Bagimsiz Denetim Raporlart ile birlikte Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda
yayimlanmasina

toplantiya katilan {iyelerin oybirligiyle karar verilmistir.

AHMET AKCA
Baskan
MEHMET HILMi GULER ATILLA KOC
Uye Uye
HASAN TUVAN YALIM INGRID MARIA STENMARK
Uye Uye

MUSTAFA KIRAL
Uye



Karar No: 1558

TURKCELL iLETiSIM HiZMETLERI A.S.

YONETIM KURULU KARARI
Karar No : 1558
Karar Tarihi : 20 Subat 2019
Yonetim Kurulu Uyeleri : AHMET AKCA
MEHMET HILMi GULER
ATILLA KOC

INGRID MARIA STENMARK
MUSTAFA KIRAL
HASAN TUVAN YALIM

M. KAAN TERZIOGLU (Genel Miidiir)

Sirket Yénetim Kurulu Uyeleri 20 Subat 2019 tarihinde toplanarak asagidaki karari aldilar:

Sirketimizin konsolide finansal tablolarinin 2006 yilinin ilk ¢eyreginden itibaren Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlari’na (“UFRS”) gore hazirlanmasina iliskin 22 Subat 2006 tarihli ve 456 sayili
Yonetim Kurulu kararina istinaden, 31 Aralik 2018 tarihinde sona eren yillik hesap donemine ait
UFRS’ye uygun olarak hazirlanmis ve bagimsiz denetimden ge¢mis konsolide finansal tablolarin kabul
edilmesine,

Bu kapsamda; Sn. M. Kaan Terzioglu ve Sn. Osman Yilmaz’in, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Amerika
SEC kurallar1 uyarinca Sirketimizce yapilmasi gerekli tiim beyan, agiklama, bildirimleri igeren belgeleri
ve raporlart imzaya ve sOzii edilen bildirimler c¢ercevesinde Sirketimizi temsil etmek {izere
yetkilendirilmelerine ve Sirketimizi miisterek imzalari ile temsil ve ilzam etmelerine

toplantiya katilan tiyelerin oybirligi ile karar verilmistir.

AHMET AKCA
Baskan
MEHMET HILMi GULER ATILLA KOC
Uye Uye
HASAN TUVAN YALIM INGRID MARIA STENMARK
Uye Uye

MUSTAFA KIRAL
Uye



EK: 32019 YILI BAGIMSIZ
DENETCI SECIMINE iLiSKIN
YONETIM KURULU KARARI



Karar No: 1573

TURKCELL iLETiSiM HiZMETLERI A.S.
YONETIM KURULU KARARI

Karar No 11573

Karar Tarihi 1 29 Mart 2019

Yonetim Kurulu Uyeleri : AHMET AKCA
MEHMET HILMI GULER
ATILLA KOC
BULENT AKSU
HUSEYIN AYDIN
INGRID MARIA STENMARK
MUSTAFA KIRAL

MURAT ERKAN (Vekaleten Genel Miidiir)

Sirket Yénetim Kurulu Uyeleri 29 Mart 2019 tarihinde toplanarak asagidaki karari aldilar:

Sirketimizin 2019 y1l1 hesap ve iglemlerinin gerek Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat1 gerekse
Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuati ¢cergevesinde denetimi i¢in PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.’nin bagimsiz denetci olarak segilmesine ve bu hususun sirketimizin

ilk genel kurul toplantisinda pay sahiplerimizin onayina sunulmasina toplantiya katilan iiyelerin
oybirligi ile karar verilmistir.

AHMET AKCA
Baskan
MEHMET }_HLMi GULER ATILLA KOC
Uye Uye
BULENT AKSU HUSEY_ilN AYDIN
Uye Uye
INGRID MARIA STENMARK MUSTAFA KIRAL

Uye Uye



EK: 4 KAR DAGITIM TEKLIFi
VE EKi KAR DAGITIM
TABLOSU



Karar No: 1608

TURKCELL iLETiSIM HIZMETLERI A.S.
YONETIM KURULU KARARI

Karar No : 1608

Karar Tarihi : 31 Temmuz 2019

Yonetim Kurulu Uyeleri : AHMET AKCA
MEHMET HILMI GULER
ATILLA KOC
BULENT AKSU
HUSEYIN AYDIN
INGRID MARIA STENMARK
MUSTAFA KIRAL

MURAT ERKAN (Genel Mudiir)

Sirket Yonetim Kurulu Uyeleri 31 Temmuz 2019 tarihinde toplanarak asagidaki karari aldilar:

Sirketimizin 26 Mart 2015 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisinda onaylanan kar dagitim politikasina
uygun olarak, 2018 mali yilina iligkin toplam dagitilabilir net kar rakaminin yaklasik %50°sine denk
gelen, 1 TL nominal degerli beher pay i¢in briit 0,4590909 TL (net 0,3902273 TL) nakit kar payina
tekabil eden, brit 1.010.000.000 TL (birmilyaronmilyon Tiirk Lirasi) tutarindaki karin, ilgili hesap
donemine yonelik olarak hazirlanan kar dagitim oneri tablosu uyarinca, nakit kar paylarinin 22 Ekim
2019; 17 Aralik 2019; 14 Ocak 2020 ve 17 Mart 2020 tarihlerinde dort esit taksit halinde, mevzuatta
ongorulen esaslar cercevesinde pay sahiplerine dagitilmasi hususunun, 2018 yilina iliskin yapilacak olan
Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda pay sahiplerinin onay1 igin teklif edilmesine karar
verilmistir.

EK: 2018 Hesap Donemi Kar Dagitim Teklifi

AHMET AKCA
Baskan
MEHMET HILMi GULER ATILLA KOC
Uye Uye
BULENT AKSU HUSEYIN AYDIN
Uye Uye
INGRID MARIA STENMARK MUSTAFA KIRAL

Uye Uye



EK: Yonetim Kurulu Kar Dagitim Teklifi

Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan, 2018 yili net dagitilabilir dénem kannin, yaklasik %50
oranina tekabiil eden toplam briit 1.010.000.000- TL nakit temettiiniin,Y6netim Kurulu karan
kapsaminda ve asagida detayl olarak agiklanan gergevede dagitilmasina karar verilmistir:

1.

Sirketimizin 01 Ocak 2018-31 Aralik 2018 tarihleri arasinda icra ettigi faaliyetleri neticesinde
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-14.1 sayih “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin
Esaslar Tebligi” hiikiimleri uyarinca hazirlanmig olan bagimsiz denetimden gegmis konsolide
mali tablolara gore olusan karimin 2.516.545.524- TL, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
cergevesinde hesaplanan ticari karinin ise 766.758.644- TL olduguna,

Konsolide mali tablolara gére olusan vergi sonrasi kardan 2.021.064.152- TL’lik karin Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 27 Ocak 2014 tarihinde yayinladigi “SPK Kar Pay: Rehberi” uyarinca kar
dagitimina esas olduguna,

Sirketimiz Tiirk Ticaret Kanununda belirlenmis birinci tertip yasal yedek akge simirini doldurmus
oldugundan; birinci tertip yasal yedek akge ayrilmamasina,

Konsolide mali tablolara gore kar dagitimina esas olan 2.021.064.152- TL’nin 2018 yili
dagitilabilir kar1 olduguna, bu tutara yil iginde yapilan 176.320.621- TL tutarindaki bagislarin
eklenmesi ile olugan 2.197.384.773- TL’nin birinci temettii matrahi olarak belirlenmesine,

Kurulun 1I-19.1 sayili “Kar Pay: Tebligi”inde yer alan esaslar, sirketimiz ana sézlesmesinde
bulunan hiikiimler ile 26 Mart 2015 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda onaylanan
sirketimizin benimsemis oldugu temettii politikas ¢ercevesinde; birinci temettii matrahi olarak
dikkate alinan 2.197.384.773- TL’nin %20’sine karsilik gelen 439.476.955- TL’nin nakit birinci
temettii olarak dagitilmasma, 90.000.000- TL tutarindaki ikinci tertip yedek akgenin net
dagitilabilir dénem karinin kalan kismindan aynilmasina,

a. Toplam nakit olarak dagitilacak 1.010.000.000- TL’nin tamamimin yasal kayitlarda gegmis
y1l kar1 olarak yer alan kardan dagitilmasina,

b. Yukanda belirtilen nakit olarak dagitilacak 1.010.000.000- TL’nin dagitim sirasinda
tamami {izerinden stopaj kesintisi yapilmasina gerek bulunduguna,

¢. Bu itibarla hissedarlarimiza 1.-TL (Bir Tiirk Liras1) nominal degerinde beher hisse i¢in briit
0,4590909TL olmak iizere toplam briit 1.010.000.000- TL nakit temettii dagitilmasina,

Nakit dagitim sonucunda 2018 dénem karindan kalan dagitilabilir kar olan 921.064.152 - TL nin;
a. Gegmis y1l kar1 olarak sirket biinyesinde birakilmasina,
b. 2018 gegmis y1l kar1 olarak birakilan bu tutarin, tekrar dagitima konu edilmesi halinde
lizerinden stopaj kesintisi yapilmasina gerek bulunduguna, karar verilmistir.



[ TURKCELL iLETISIM HIZMETLERI A.S. 2018 YIL| KAR DAGITIM TABLOSU (TL) ]

1) Iﬁdenmlslcmanlmxs Sermaye I 2.200.000.000 l

2} [Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gére) | 1577.763533 |

eye uyannca kar dagitiminda imtiyaz var ise soz konusu imtiyaza ili

DONEM KARININ DAGITIMI SPK'ya Gére = Kéi'i.a" (YK)

Birinci temattiiiin hesaplanacag bagiglar
L{UN eklenmig net dagihlabilir donem kan (8+9) 2197 384 773

| oo |
M Donemian |
Ul Ocenecak Vergiler 1
UM Net Donem Kan (=) [c¥) (34
9 —— ——
Ul Genel Kanuri Yasal Yedek Akge o A SION D) 1 wsvesviroos) [ - ]
I NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) [ %)) (5-6-7)
9)

I

ER1Q Ortakiara Birinci Temettii (1 veya 10°Ortakik 439 476 955
oran)
Ortakitk taratindan 439 476 955
belirlenen oran % 20
ofarak dikkate alf h 439 476 955

Esas sozlegme

hikdmleri gercevesinde
imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitlan imtiyazh pay sahiplerine

R Temetti dagitiacak temettd tutar

Yonetim kurulu Gyelerine, gahisanlara vb.'e
13) [T

iU intifa Senedi Sahiplerine Dagitlan Temettii

AN Ortakiara ikinci Temetil 570 523 045 ™

((11+12+13+14+15)-
RN Genel Kanuni Yasal Yedek Akge (1°0.05))/10 90 000 000

AIR Statii Yedekleri
1)

8-
(11a+12+13+14+16+17+
kL)l OLAGANUS TU YEDEK (* 18) 921.064 152

b1/l Dagitiimas: Sngoérilen Diger Kaynaklar
-Gegmis Yil Kan (™) - 1010 000 000
-Olaganiistii Yedekler

)

-Kanun ve Esas S8zlegme Uyannca
gitlabilir Diger Yedekier

{*) Dagitim esnasinda 2018 SPK donem karindan kalan dagitilabilir kar olan 921.064.152 TLSPK kayitlarinda gegmig yil kari olarak birakilmaktadir

{**) 010cak 2018-31 Aralik 2018 tarihleri arasinda “Sermaye Piyasasinda Finansal Raportamaya iliskin Esaslar Tebligi” hikiimleri uyarinca hazirlanmis olan bagimsiz denetimden gegmis konsolide mali tablolara gore
olugan kardan nakit olarak dagittlacak toplam briit 1.010.000.000 TL'nin tamamu yasal kayitlarda gegmis yil karlarindan dagitilmaktadir.

{***) Geri alinan paylara iligkin kar pay! yasal kayitlarda serbest yedeklerde muhasebelesmektedir.



EK: 5 TTK MD.363 HUKMU
CERCEVESINDE YONETIM
KURULU UYE SECIM
KARARLARI



Karar No: 1565

TURKCELL iLETiSIM HiZMETLERI A.S.

YONETIM KURULU KARARI
Karar No 1 1565
Karar Tarihi 1 07/03/2019
Yonetim Kurulu Uyeleri : AHMET AKCA
MEHMET HILMi GULER
ATILLA KOC

INGRID MARIA STENMARK
MUSTAFA KIRAL
HASAN TUVAN YALIM

Sirket Yonetim Kurulu Uyeleri 7 Mart 2019 tarihinde toplanarak asagidaki karar1 aldilar:

1. Yonetim kurulu tiyeliginden istifa etmis olan Sn. Bekir Pakdemirli yerine 34426164572 T.C. Kimlik
no.lu Sn. Bilent Aksu’nun ilk genel kurulun onayima sunulmak iizere, Turk Ticaret Kanunu’nun
363. maddesi uyarinca Yonetim Kurulu Uyesi olarak atanmasina;

2. Sn. Bulent Aksu’ya Sirketimizin 24.10.2018 tarih ve 1524 sayili yonetim kurulu karar1 ile onaylanan
2018/1 sayili Smirli Yetkiye Iliskin I¢ Yénergesi kapsaminda (A) Grubu imza yetkisi verilmesine
Ve;

bu hususlara iliskin islemlerin Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu nezdinde tamamlanarak ek sirkiiler
cikarilmasina karar verilmistir.

AHMET AKCA
Baskan
MEHMET HILMi GULER ATILLA KOC
Uye Uye
HASAN TUVAN YALIM INGRID MARIA STENMARK
Uye Uye

MUSTAFA KIRAL
Uye



Karar No: 1568

TURKCELL iLETiSiM HiZMETLERI A.S.
YONETIM KURULU KARARI

Karar No : 1568

Karar Tarihi : 08/03/2019

Yonetim Kurulu Uyeleri : AHMET AKCA
MEHMET HILMI GULER
ATILLA KOC

INGRID MARIA STENMARK
MUSTAFA KIRAL
BULENT AKSU

Sirket Yonetim Kurulu Uyeleri 8 Mart 2019 tarihinde toplanarak asagidaki karar1 aldilar:

1. Yonetim kurulu iiyeliginden istifa etmis olan Sn. Hasan Tuvan Yalim yerine 31519013328 T.C.
Kimlik no.lu Sn. Hiiseyin Aydin’in ilk genel kurulun onayma sunulmak iizere, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 363. maddesi uyarinca Yonetim Kurulu Uyesi olarak atanmasina;

2. Sn. Hiiseyin Aydin’a Sirketimizin 24.10.2018 tarih ve 1524 sayili yonetim kurulu karari ile
onaylanan 2018/1 sayili Smirli Yetkiye Iliskin I¢ Yonergesi kapsaminda (A) Grubu imza yetkisi
verilmesine, Sn. Hasan Tuvan Yalim’in Sirketimiz uhdesinde bulunan biitiin imza ve temsil
yetkilerinin iptaline ve

bu hususlara iliskin islemlerin Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu nezdinde tamamlanarak ek sirkiler
¢ikarilmasina karar verilmistir.

AHMET AKCA
Baskan
MEHMET HILMi GULER ATILLA KOC
Uye Uye
BULENT AKSU INGRID MARIA STENMARK
Uye Uye

MUSTAFA KIRAL
Uye
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