EK-4

ESAS SOZLESME TADIL TASARISI METNI

Eski Metin

AMAG VE KONU
Madde 4:

A) Sirketin Amaci

Sirketin amaci, cam sanayi ve bu sanayi ilgilendiren yardimci
ve tamamlayici sanayi kurmak, isletmek ve gelistirmektir.

Ote yandan, sermayesine ve yonetimine katildigi kurulmus
veya kurulacak sermaye sirketlerinin yatirm, finansman,
organizasyon ve yonetim meselelerini birlikte ve karsilikl
olarak toplu bir blinye iginde halletmek, cam sanayi disindaki
alanlara da girerek riski dagitmak, konjonktir hareketlerine
karsi yatinmlarin glvenligini saglamak ve bdylece bu
sirketlerin gelismelerini ve sirekliliklerini temin etmek,
Sirket'in katildigi ve katilmadidi sermaye sirketlerine Sirket
mensuplarinin  ve halkin tasarruflarinin  emniyet iginde
istiraklerini tesvik ederek memlekette sermaye piyasasinin
dolayisiyla ulusal endustrinin gelismesini desteklemek, sirket
icinde ve disinda sosyal hizmetler meydana getirmek de
Sirket'in amaglarindandir.

B) Sirketin Konusu
Sirket yukarida yazili amaglarini gergeklestirebilmek igin;

a) Sirket her tirli cam, cam esya ve cam sanayini (ve/veya
ikame sanayini) dolayli veya dolaysiz olarak ilgilendiren
yardimci ve tamamlayici sanayi kurar, bunlarin gelisme ve
ilerlemesi igin gereken tedbirleri alir, bunlari igletir.

b) Sirket, kurulmus ve kurulacak, herhangi bir konuda ¢alisan
yerli veya yabanci her tlrlU sinai ve ticari sirketlerin sermaye
ve yonetimlerine katilabilir.

c) Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu’na gore aracilik faaliyeti
ve portfoy yoneticiligi niteliginde olmamak tzere Devlet tahvili
(Hazine bonosu dahil), 6zel sektor tahvili, ka&r ve zarar
ortakhgi belgesi, banka mevduat sertifikasi gibi menkul
kiymetler satin alabilir.

Yeni Metin

AMAG VE KONU
Madde 4:

A) Sirketin Amaci

Sirketin amaci, cam sanayi ve bu sanayi ilgilendiren yardimci
ve tamamlayici sanayi kurmak, isletmek ve gelistirmektir.

Ote yandan, sermayesine ve yonetimine katildigi kurulmus
veya kurulacak sermaye sirketlerinin yatirim, finansman,
organizasyon ve yodnetim meselelerini birlikte ve karsilikh
olarak toplu bir blinye iginde halletmek, cam sanayi disindaki
alanlara da girerek riski dagitmak, konjonktir hareketlerine
karg! yatirimlarin guvenligini saglamak ve bdylece bu
sirketlerin gelismelerini ve surekliliklerini temin etmek,
Sirket'in katildigi ve katiimadigi sermaye sirketlerine Sirket
mensuplarinin  ve halkin tasarruflarinin  emniyet iginde
istiraklerini tesvik ederek memlekette sermaye piyasasinin
dolayisiyla ulusal endustrinin gelismesini desteklemek, sirket
icinde ve disinda sosyal hizmetler meydana getirmek de
Sirket'in amaglarindandir.

B) Sirketin Konusu
Sirket yukarida yazili amaglarini gergeklestirebilmek igin;

a) Sirket her tlrli cam, cam esya ve cam sanayini (ve/veya
ikame sanayini) dolayli veya dolaysiz olarak ilgilendiren
yardimci ve tamamlayici sanayi kurar, bunlarin gelisme ve
ilerlemesi igin gereken tedbirleri alir, bunlari igletir.

b) Sirket, kurulmus ve kurulacak, herhangi bir konuda galigan
yerli veya yabanci her tirli sinai ve ticari sirketlerin sermaye
ve yonetimlerine katilabilir.

c) Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu’na gore aracilik faaliyeti
ve portfdy yoneticiligi niteliginde olmamak izere Devlet tahvili
(Hazine bonosu dahil), 6zel sektor tahvili, kar ve zarar
ortakligi belgesi, banka mevduat sertifikasi gibi menkul
kiymetler satin alabilir.



d) Yatinm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak
kaydiyla, Sirket kendisinde mevcut hisse senetlerini (veya
hisseleri) veya diger menkul kiymetlerini baskalarina
devredebilir, bunlari baska hisse senetleri (ve/veya hisseler)
ve/veya diger menkul kiymetler ile degistirebilir, rehin edebilir,
hisse senedi alabilir, satabilir ve diger ortaklarin hisse
senetlerini (veya hisselerini) veya diger menkul kiymetlerini
rehin alabilir.

e) Sirket dogrudan veya dolayli olarak sermayesine ve/veya
yonetimine katildigi sermaye sirketlerinin kurulusu, sermaye
artirimi, banka kredileri ile tahvil-finansman bonosu ihraci ve
diger borglarina iligkin kefalet verebilir.

Sirket'in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet,
teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi
hususlarinda sermaye piyasasi mevzuatl gergevesinde
belirlenen esaslara uyulur.

f) Sirket, sermaye ve yonetimine katildigi sirketlerin veya
bunlarin istiraklerinin  satiglarindan dogan her c¢esit
alacaklarini devir alabilir, bunlari katildigi veya katiimadigi
diger kuruluslara devir ve/veya ciro edebilir.

g) Sirket, amag ve galisma konularini gergeklestirebilmek igin
gayrimenkul (gemi dahil) ve menkul mallarla gayri maddi sabit
kiymetlere (haklara) sahip olabilir ve kiralayabilir, bunlari
kismen veya tamamen baskalarina kiraya verebilir, sahibi
oldugu gayrimenkul ve menkul mallarla gayri maddi haklar
devir ferag veya hibe edebilir, ayrica irtifak, intifa, oturma
haklari ile medeni kanun ve sair kanunlar hikimleri geregince
ayni ve gayri maddi haklarla ilgili her gesit borglandirici ve
tasarruf igslemleri yapabilir, tagsinmazlar tizerinde miikellefiyetli
veya mukellefiyetsiz tasarruflarda bulunabilir.

h) Sirket, amag ve konusu ile ilgili olarak ipotek veya diger
teminatlar karsiliginda veya teminatsiz 6diing alabilir, hak ve
alacaklarinin tahsili veya temini igin ayni veya sahsi her gesit
teminat alabilir veya verebilir (ipotek dahil), bunlarla ilgili
olarak tapuda ve sair resmi dairelerde tescil ve terkin
islemlerinde bulunabilir.

d) Yatinm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak
kaydiyla, Sirket kendisinde mevcut hisse senetlerini (veya
hisseleri) veya diger menkul kiymetlerini baskalarina
devredebilir, bunlari baska hisse senetleri (ve/veya hisseler)
ve/veya diger menkul kiymetler ile degistirebilir, rehin edebilir,
hisse senedi alabilir, satabilir ve diger ortaklarin hisse
senetlerini (veya hisselerini) veya diger menkul kiymetlerini
rehin alabilir.

e) Sirket dogrudan veya dolayli olarak sermayesine ve/veya
yonetimine katildigi sermaye sirketlerinin kurulusu, sermaye
artirimi, banka kredileri ile tahvil-finansman bonosu ihraci ve
diger borglarina iligkin kefalet verebilir.

Sirket'in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet,
teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi
hususlarinda sermaye piyasasi mevzuatl gergevesinde
belirlenen esaslara uyulur.

f) Sirket, sermaye ve ydnetimine katildigi sirketlerin veya
bunlarin igtiraklerinin  satiglarindan dogan her c¢esit
alacaklarini devir alabilir, bunlari katildigi veya katiimadigi
diger kuruluslara devir ve/veya ciro edebilir.

g) Sirket, amag ve galisma konularini gergeklestirebilmek igin
gayrimenkul (gemi dahil) ve menkul mallarla gayri maddi sabit
kiymetlere (haklara) sahip olabilir ve kiralayabilir, bunlari
kismen veya tamamen baskalarina kiraya verebilir, sahibi
oldugu gayrimenkul ve menkul mallarla gayri maddi haklari
devir ferag veya hibe edebilir, ayrica irtifak, intifa, oturma
haklari ile medeni kanun ve sair kanunlar hiikiimleri geregince
ayni ve gayri maddi haklarla ilgili her gesit borglandirici ve
tasarruf islemleri yapabilir, tasinmazlar tGizerinde mukellefiyetli
veya mikellefiyetsiz tasarruflarda bulunabilir.

h) Sirket, amag ve konusu ile ilgili olarak ipotek veya diger
teminatlar karsihdinda veya teminatsiz 6ding alabilir, hak ve
alacaklarinin tahsili veya temini igin ayni veya sahsi her gesit
teminat alabilir veya verebilir (ipotek dahil), bunlarla ilgili
olarak tapuda ve sair resmi dairelerde tescil ve terkin
islemlerinde bulunabilir.



i) Sirket, yerli ve yabanci sirketlerle isbirligi yapabilir, bunlarla
her nevi istirakler/ortakliklar olusturabilir ve mali sorumluluk
paylasimina dayanan anlagmalar yapabilir.

j) Sirket, kanun hiukumlerine uygun olarak, Sirket bilinyesi
disinda da sosyal amagli vakiflar meydana getirebilir, bu gesit
vakiflara katilabilir ve yardim edebilir.

k) Sirket dolayli veya dolaysiz olarak sermayesine ve
yonetimine katildigi sirketlerin tahsilat ve tediyelerine aracilik,
mali ve hukuki danisma, denetim ve diger her turll
hizmetlerini yapabilir.

Sirket sermaye ve ydénetimine katildigi veya katilmadigi her
tarld kurulusun depolama, ulastirma, proje hazirlanmasi,
fizibilite ¢aligmalari, kimyasal-fiziksel analizler, bilgi islem,
ithalat, ihracat, pazarlama, organizasyon, egitim ve planlama
gibi islerini yapabilir.

Sirket amacina ulasmak igin konusuyla ilgili olarak yurt i¢i ve
yurt disinda depo, magaza, sube, temsilcilik, sergi ve
benzerlerini agabilir, bayilik ve acentalik verebilir.

Sirket Turk Patent Enstitlisu ile yurt icindeki ve disindaki diger
kurumlar nezdinde; marka, patent, faydali model, endustriyel
tasarim, cografi isaret, entegre devre fotograflari gibi her tarli
fikri ve sinai miilkiyet hakkinin tescili ile bu kurumlar nezdinde
her turll is ve islemlerin yuritdlmesi ve Gguncu kisiler igin
marka ve patent vekilligi yapilmasi konularinda hizmet
verebilir.

1) Sirket, sivi, kati ve gaz (LPG dahil) halindeki her turlu
maddenin ve madenin aranmasi, maden sahalarinin
kapatilmasi, devralinmasi veya devredilmesi ile istihsal ve
isletmeciliginin yapilmasi ve ilgili kanunlar gergevesinde
batun iglemlerin yuratilmesi ile bu madde ve madenlerin
arinmasi, ayrilmasi, depolanmasi, dagitimi ve ticareti ile
ugrasabilir.

m) Sirket yukarida belirtilen isler diginda her tirli acentacilik
reklam-ilancilik, turizm yatirim ve igletmeciligi yapabilir.

i) Sirket, yerli ve yabanci sirketlerle isbirligi yapabilir, bunlarla
her nevi istirakler/ortakliklar olusturabilir ve mali sorumluluk
paylasimina dayanan anlagmalar yapabilir.

j) Sirket, kanun hikdmlerine uygun olarak, Sirket blnyesi
disinda da sosyal amacli vakiflar meydana getirebilir, bu gesit
vakiflara katilabilir ve yardim edebilir.

k) Sirket dolayli veya dolaysiz olarak sermayesine ve
yonetimine katildigi sirketlerin tahsilat ve tediyelerine aracilik,
mali ve hukuki danisma, denetim ve diger her turli
hizmetlerini yapabilir.

Sirket sermaye ve yonetimine katildigi veya katiimadigi her
turld kurulugsun depolama, ulastirma, proje hazirlanmasi,
fizibilite ¢alismalari, kimyasal-fiziksel analizler, bilgi islem,
ithalat, ihracat, pazarlama, organizasyon, egitim ve planlama
gibi islerini yapabilir.

Sirket amacina ulasmak igin konusuyla ilgili olarak yurt igi ve
yurt disinda depo, magaza, sube, temsilcilik, sergi ve
benzerlerini agabilir, bayilik ve acentalik verebilir.

Sirket Turk Patent Enstitlsi ile yurt icindeki ve disindaki diger
kurumlar nezdinde; marka, patent, faydali model, endistriyel
tasarim, cografi isaret, entegre devre fotograflari gibi her tarli
fikri ve sinai miilkiyet hakkinin tescili ile bu kurumlar nezdinde
her turll is ve islemlerin yurGtilmesi ve Gguncu kisiler igin
marka ve patent vekilligi yapilmasi konularinda hizmet
verebilir.

1) Sirket, sivi, kati ve gaz (LPG dahil) halindeki her tirli
maddenin ve madenin aranmasi, maden sahalarinin
kapatiimasi, devralinmasi veya devredilmesi ile istihsal ve
isletmeciliginin yapilmasi ve ilgili kanunlar g¢ergevesinde
batun iglemlerin yurutilmesi ile bu madde ve madenlerin
arinmasi, ayrilmasli, depolanmasi, dagitimi ve ticareti ile
ugrasabilir.

m) Sirket yukarida belirtilen isler disinda her turli acentacilik
reklam-ilancilik, turizm yatirim ve igletmeciligi yapabilir.



o) Sirketin amag ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde
Gumrik ve Ticaret Bakanhgi ile Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

p) Sirket yukarida a - o bentlerinde yazili konu ve islemlerle
ilgili olup, bunlari kolaylastiracak her cesit diger islemleri
yapabilir.

SIRKETIN MERKEZi VE SUBELERI
Madde 5:

Sirket'in merkezi Istanbul'dadir. Adresi “Is Kuleleri Kule 3
34330 4. Levent-Besiktas/istanbul’'dur.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil; Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ve Sirket'in internet sitesinde ilan
ettirilir ve ayrica GUmruk ve Ticaret Bakanligi’'na ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese
yapilmis tebligat Sirket'e yapilmis sayilir.

Tescil ve ilan edilmis adresten ayrilmis olmasina ragmen,
yeni adresini siresi iginde tescil ettirmemis Sirket igin bu
durum sona erme sebebi sayilir.

Sirket GUmrik ve Ticaret Bakanligina haber vermek sartiyla
yurt iginde ve diginda subeler acgabilir.

0) Sirketin amag ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde
Ticaret Bakanhgi ile Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan gerekli
izinlerin alinmasi gerekmektedir.

p) Sirket yukarida a - o bentlerinde yazili konu ve islemlerle
ilgili olup, bunlari kolaylastiracak her cesit diger islemleri
yapabilir.

SIRKETIN MERKEZi VE SUBELERI
Madde 5:

Sirket'in merkezi Istanbul'dadir. Adresi “igmeler Mahallesi D-
100 Karayolu Caddesi No:44/A 34947 Tuzla / Istanbul’'dur.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil; Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ve Sirket'in internet sitesinde ilan
ettirilir ve ayrica Ticaret Bakanligi'na ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilmig
tebligat Sirket'e yapilmis sayilir.

Tescil ve ilan edilmis adresten ayrilmis olmasina ragmen,
yeni adresini siresi iginde tescil ettirmemis Sirket igin bu
durum sona erme sebebi sayilir.

Sirket Ticaret Bakanhdina haber vermek sartiyla yurt iginde
ve disinda subeler agabilir.



YONETIM KURULUNUN TOPLANMASI VE GALISMA
DUZENI

Madde 10:

Yonetim Kurulu, her Genel Kurulu miteakip bir baskan ve bir
baskan vekili seger. Ancak, baskan ve/veya baskan vekilinin
herhangi bir nedenle isbu goérevden ayriimalari halinde,
Yoénetim Kurulu bosalan yerler icin yeniden se¢im yapar.

Bagkan'in bulunmadigi zamanlarda, Yénetim Kurulu'na
Baskan Vekili bagkanlik eder.

Baskan Vekili'de yoksa Yo&netim Kurulu'na o toplanti igin
kendi arasindan segecegi bir gegici baskan bagkanlik eder.

Yonetim Kurulu'nun toplanti gin ve glindemi, Baskan
tarafindan belirlenir. Baskanin bulunmadigi durumlarda
bunlari Baskan Vekili yerine getirir. Ancak, toplanti gini
Yoénetim Kurulu karari ile de belirlenebilir. Yonetim Kurulu,
Sirket isi ve islemleri lGzum gosterdikge toplanir. Ancak, en az
ayda bir defa toplanmasi mecburidir.

Yonetim Kurulu kararlarini alirken Turk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuattaki duzenlenen
toplanti ve karar nisaplarini dikkate alir.

YONETIM KURULUNUN TOPLANMASI VE GALISMA
DUZENI

Madde 10:

Yonetim Kurulu, her Genel Kurulu miteakip bir bagkan ve bir
baskan vekili seger. Ancak, baskan ve/veya baskan vekilinin
herhangi bir nedenle isbu goérevden ayriimalari halinde,
Yoénetim Kurulu bosalan yerler icin yeniden secim yapar.

Baskan'in bulunmadi§i zamanlarda, Yénetim Kurulu’na
Baskan Vekili baskanlik eder.

Baskan Vekili'de yoksa Yonetim Kurulu'na o toplanti igin
kendi arasindan segecegi bir gegici baskan bagkanlk eder.

Yoénetim Kurulu'nun toplanti giin ve gliindemi, Baskan
tarafindan belirlenir. Baskanin bulunmadigi durumlarda
bunlari Baskan Vekili yerine getirir. Ancak, toplanti ginu
Yonetim Kurulu karari ile de belirlenebilir. Yénetim Kurulu,
Sirket isi ve iglemleri lizum gdsterdikge toplanir.

Yoénetim Kurulu Toplantilari, Yénetim Kurulu'nun karar verdigi
yer ve zamanda Turkiye iginde, yurt disinda veya elektronik
ortamda yapilabilir. Sirketin yonetim kurulu toplantisina
katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Turk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullari Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hdkumleri uyarinca Yoénetim Kurulu
Uyelerinin bu toplantilara elektronik ortamda katiimalarina ve
oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket
sozlesmesinin bu hikmu uyarinca kurulmusg olan sistem
Uzerinden veya destek hizmeti alinacak sistem Uzerinden
Gyelerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini  Teblig
hdkdmlerinde belirtilen ¢ercevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu kararlarini alirken Turk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuattaki diizenlenen
toplanti ve karar nisaplarini dikkate alir.



Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yonetime iliskin dizenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat  hikumlerinde  6ngdrilen  komite  ve
komisyonlar yaninda, Sirket isleri, ilgili karar ve
politikalarinin  uygulanmasini yiritmek veya onlari
gbzlemlemekle gorevli komisyon ve komiteler kurabilir.
Tum bu komitelerin olusturulmasinda, gérev alanlarinin
ve cgalisma esaslarinin belilenmesinde Turk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye
Piyasasi  Kurulu'nun kurumsal ydnetime iligkin
dizenlemelerine  uyulur.  Ayrica, Tirk Ticaret
Kanununun 378 inci maddesi gergevesinde riskin erken
saptanmasi amaciyla bir komite kurulmasi zorunludur.

BAKANLIK TEMSILCISI
Madde 18:

Genel Kurul toplantilarinda yer alacak Bakanlik
temsilcisine iliskin Gumrik ve Ticaret Bakanlig
dizenlemelerine uyulur.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIKLERI
Madde 21:

Bu esas soOzlesmede meydana gelecek her turli
degisikliklerin  sonuglanmasi ve uygulanmasi Tark
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri
uyarinca yapilir. Bu husustaki degisiklikler usuline
uygun olarak onanip, ticaret siciline tescil ettirildikten
sonra ilanlari tarihinden itibaren gegerli olur.

Esas s6zlegsme degisikligine, Sermaye Piyasasi Kurulu
ile Gimrik ve Ticaret Bakanligi’ndan izin alindiktan
sonra, Kanun ve esas s6zlesme hikumlerine uygun
olarak davet edilecek genel kurulda, Kanun, Kurul
mevzuati ve esas soOzlesmede belirtilen hikimler
gergevesinde karar verilir.

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yonetime iliskin dizenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat  hikimlerinde  6ngérilen  komite ve
komisyonlar yaninda, Sirket isleri, ilgili karar ve
politikalarinin  uygulanmasini yiritmek veya onlari
g6zlemlemekle gorevli komisyon ve komiteler kurabilir.
TUm bu komitelerin olusturulmasinda, gérev alanlarinin
ve cgalisma esaslarinin belilenmesinde Turk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye
Piyasasi  Kurulu'nun kurumsal ydnetime iligkin
diizenlemelerine uyulur.

BAKANLIK TEMSILCISI
Madde 18:

Genel Kurul toplantilarinda yer alacak Bakanlk
temsilcisine iligkin Ticaret Bakanligi dizenlemelerine
uyulur.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIKLERI
Madde 21:

Bu esas soOzlesmede meydana gelecek her turll
degisikliklerin sonuglanmasi ve uygulanmasi Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri
uyarinca yapilir. Bu husustaki degisiklikler usuliine
uygun olarak onanip, ticaret siciline tescil ettirildikten
sonra ilanlari tarihinden itibaren gegerli olur.

Esas sdzlesme degisikligine, Sermaye Piyasasi Kurulu
ile Ticaret Bakanhgr’'ndan izin alindiktan sonra, Kanun
ve esas soOzlesme hikimlerine uygun olarak davet
edilecek genel kurulda, Kanun, Kurul mevzuati ve esas
sb6zlesmede belirtilen hukimler c¢ercevesinde karar
verilir.



