TURK TELEKOMUNIKASYON ANONIM SIRKETI

ANA SOZLESMESI TADIL METNI

Eski Versiyon
KURULUS
MADDE 1.

10.06.1994 tarih ve 4000 sayili “Telgraf ve Telefon
Kanununun Bir Maddesinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna
Ek ve Gegici Maddeler Eklenmesine Dair Kanun”
hikumleri geregince asagida ismi, ikametgahi ve tabiyeti
yazili kurucu tarafindan bir anonim sirket kurulmustur.

Tiirkiye Cumbhuriyeti Bagbakanlik Hazine Miistesarligi,
(“Hazine) Ankara, Tiirkiye

Yeni Versiyon
KURULUS
MADDE 1.

10.06.1994 tarih ve 4000 sayili “Telgraf ve Telefon
Kanununun Bir Maddesinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna
Ek ve Gegici Maddeler Eklenmesine Dair Kanun”
hiikiimleri geregince agagida ismi, ikametgahi ve tabiyeti
yazili kurucu tarafindan bir anonim sirket kurulmustur.

Turkiye Cumhuriyeti Hazine ve Maliye Bakanhg,
(“Hazine”) Ankara, Turkiye

Eski Versiyon

SERMAYE
MADDE 6.

Sirketin sermayesi 3.500.000.000
(igmilyarbesytizmilyon) TL olup tamamen 6denmistir.
Bu sermaye her biri 1 (bir) Kurus (0.01 TL) nominal
bedelli 350.000.000.000 (lg¢ytzellimilyar) adet hisseye
ayrilmis olup, hissedarlar arasindaki dagilimi asagidaki
gibidir.

Yeni Versiyon

SERMAYE
MADDE 6.

Sirketin sermayesi 3.500.000.000
(ligmilyarbesytizmilyon) TL olup tamamen 6denmistir.
Bu sermaye her biri 1 (bir) Kurus (0.01 TL) nominal
bedelli 350.000.000.000 (Gg¢yuzellimilyar) adet hisseye
ayrilmis olup, hissedarlar arasindaki dagilimi asagidaki
gibidir.

GRUBU

ORTAK ADI

SERMAYE ~ MIKTARI
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TURU

HISSE ADEDI

SERMAYEYE
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GRUBU

ORTAK ADI

SERMAYE
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PAY ADEDI

SERMAYEYE
ORANI

Ojer Telekomiinikasyon
AS

1.925.000.000

Nama

192.500.000.000

%55

1.049.999.999,99

Hamiline

104.999.999.999

%30

0,01

Nama

1

Halka Agtk

525.000.000,00

Hamiline

52.500.000.000

Levent
Yapilandirma
Yonetimi A.S.

1.925.000.000,00

Nama

192.500.000.000

%55

Hazine

875.011.884,975

Hamiline

87.501.188.497,50

%25

Tiirkiye Varhk
Fonu

174.988.115,015

Hamiline

17.498.811.501,50

%5

C

Hazine

0,01

Nama

1

D

Halka Agik

525.000.000,00

Hamiline

52.500.000.000

%15

Yapilacak sermaye artirnmlarinda artan sermaye kismi
icin paylar1 oraninda A Grubu hisse sahipleri i¢in A
Grubu, B Grubu hisse sahipleri icin B Grubu, D Grubu

Yapilacak sermaye artirimlarinda artan sermaye kismi
icin paylar1 oraninda A Grubu hisse sahipleri i¢in A
Grubu, B Grubu hisse sahipleri icin B Grubu, D Grubu




hisse sahipleri i¢in D Grubu yeni hisse ¢ikartilacaktir.
Nakit karsiligi yeni hisse ¢ikarilmasi suretiyle sermaye
artirrminda, Genel Kurul’un aksine karar1 olmadikca
Hissedarlar, Tlrk Ticaret Kanunu hikumleri gercevesinde
mevcut hisseleri oraninda riichan hakkina sahiptirler.

Sirketin halka arz edilmesinden sonra, sirketin ihrag
edecegi hisselere iliskin hisse sekli
hususunda Sermaye Piyasas1 Mevzuati hiikiimlerine ve
hisse

senetlerinin

senetlerinin  kaydilestirilmesine  dair esaslara

uyulacaktir.

Madde 6/A sakli kalmak tizere, Tirk Telekom’un, C
Grubu 1 adet imtiyazli hisse digindaki tiim hisseleri
satilabilir. Ekonomi ve giivenlik ile ilgili olarak milli
yararlarin korunmasi amaciyla asagidaki konular ister
Yonetim Kurulu'nda ister Genel Kurul’da oylansin, C
Grubu Imtiyazli Hissenin olumlu oyu olmaksizin
gerceklestirilemez. Aksi takdirde yapilan islemler yok
sayilir.

a) Ana Sozlesme degisiklikleri;

b) Yonetim kontroliini etkileyecek oranlardaki nama
yazili hisselerin devri;

¢) Nama yazil1 hisselerin devrinin pay defterine islenmesi

Asagida belirtilen Madde 8 (d) uyarinca C Grubu
Imtiyazli Hisse sahibi Imtiyazli Hisseyi temsilen, Tiirk
Telekom Yonetim Kurulunda bir Gye bulundurur. C
Grubu Imtiyazli Hisse sahibi sermaye artirimlarina
katilmaz.

Kamunun pay sahipliginden kaynaklanan biitiin mali
haklar1 Hazine’de kalmak kaydiyla, Hazine’nin pay
sahipligine dayanan oy, yonetim, temsil, denetim gibi hak
ve yetkileri Haberlesme
Bakanlig tarafindan kullanilir.

Ulastirma Denizcilik ve

hisse sahipleri i¢cin D Grubu yeni hisse ¢ikartilacaktir.
Nakit karsilig1 yeni hisse ¢ikarilmasi suretiyle sermaye
artirrminda, Genel Kurul’un aksine karar1 olmadikca
Hissedarlar, Tlrk Ticaret Kanunu hikiimleri gercevesinde
mevcut hisseleri oraninda riichan hakkina sahiptirler.

Sirketin halka arz edilmesinden sonra, sirketin ihrag
edecegi iliskin  hisse sekli
hususunda Sermaye Piyasas1 Mevzuati hiikiimlerine ve
hisse senetlerinin  kaydilestirilmesine dair

hisselere senetlerinin
esaslara
uyulacaktir.

Madde 6/A sakli kalmak tizere, Tirk Telekom’un, C
Grubu 1 adet imtiyazli hisse digindaki tim hisseleri
satilabilir. Ekonomi ve giivenlik ile ilgili olarak milli
yararlarin korunmasi amaciyla asagidaki konular ister
Yonetim Kurulu’nda ister Genel Kurul’da oylansin, C
Grubu Imtiyazli Hissenin olumlu oyu olmaksizin
gerceklestirilemez. Aksi takdirde yapilan islemler yok
sayilir.

a) Ana Sozlesme degisiklikleri;

b) Yonetim kontroliinu etkileyecek oranlardaki nama
yazil1 hisselerin devri;

¢) Nama yazili hisselerin devrinin pay defterine islenmesi

Asagida belirtilen Madde 8 (d) uyarinca C Grubu
Imtiyazli Hisse sahibi Imtiyazli Hisseyi temsilen, Tiirk
Telekom Yonetim Kurulunda bir tye bulundurur. C
Grubu Imtiyazli Hisse sahibi sermaye artirimlaria
katilmaz.

Kamunun pay sahipliginden kaynaklanan biitlin mali
haklar1 Hazine’de kalmak kaydiyla, Hazine’nin pay
sahipligine dayanan oy, yonetim, temsil, denetim gibi hak
ve yetkileri Ulastirma ve Altyap1 Bakanhg: tarafindan
kullanilir.




Eski Versiyon

YONETIM KURULU
MADDE 8.

Yonetim Kurulunda icrada gorevli olan ve olmayan
iiyeler bulunur. Icrada gérevli olmayan Yéonetim Kurulu
tiyesi, yonetim kurulu iiyeligi haricinde sirkette baskaca
herhangi bir idari gorevi bulunmayan ve sirketin giinliik
is akigina ve olagan faaliyetlerine miidahil olmayan
kisidir. Yonetim Kurulu {iyelerinin ¢ogunlugu icrada
gorevli olmayan tiyelerden olusur.

Buna gore;

Yonetim Kurulu, Hissedarlar tarafindan asagidaki sekilde
aday gosterilecek oniki (12) tiyeden olusur.

(@) A Grubu Hisse sahibi Yonetim Kurulu tyesi olarak
secilmek iizere yedi (7) kisiyi aday gosterme hakkina
sahiptir;

(b) Hazine, B Grubu Hisse sahibi sifatiyla;

- Sirket sermayesinin %30 veya daha fazlasini elinde
tuttugu miiddetce Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi olarak
secilmek tlizere Sermaye Piyasasi diizenlemelerinde
tanimlanan bagimsizlik niteliklerini tagiyandort (4) kisiyi
aday gosterme hakkina sahip olacaktir; veya

- Sirket sermayesinin %15 veya daha fazlasina sahip
olmas1 halinde (fakat %30’dan daha az) Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyesi olarak secilmek lzere Sermaye
Piyasas1  diizenlemelerinde tanimlanan  bagimsizlik
niteliklerini tagiyan iki (2) kisiyi aday gdsterme hakkina
sahip olacaktir. ;

- Yukaridaki bentlerde belirtilen Sirket sermayesinin
%30’unun ve %]15’inin hesaplanmasinda, Hazine’nin B
Grubu Hisselerden ve D Grubu Hisselerden elinde tuttugu
hisse miktarlar birlikte hesaba katilacaktir.

(c) Hazine Sirket sermayesinin %15 veya daha fazlasini
elinde tuttugu miiddetce (fakat %30’dan daha az), A
Grubu Hisse sahibi Sermaye Piyasasi diizenlemelerinde

Yeni Versiyon

YONETIM KURULU
MADDE 8.

Yonetim Kurulunda icrada gorevli olan ve olmayan
iiyeler bulunur. Icrada gérevli olmayan Yé&netim Kurulu
Uyesi, yonetim kurulu tiyeligi haricinde sirkette baskaca
herhangi bir idari gorevi bulunmayan ve sirketin giinliik
is akisina ve olagan faaliyetlerine miidahil olmayan
kisidir. Yonetim Kurulu iiyelerinin c¢ogunlugu icrada
gorevli olmayan tiiyelerden olusur.

Buna gore;

Yonetim Kurulu, Hissedarlar tarafindan asagidaki sekilde
aday gosterilecek dokuz (9) iiyeden olusur.

(@) A Grubu Hisse sahibi Yonetim Kurulu Uyesi olarak
secilmek (zere bes (5) kisiyi aday gosterme hakkina
sahiptir;

(b) Hazine ve Tiirkiye Varhk Fonu, B Grubu Hisse
sahibi sifatiyla;

- Sirket sermayesinin %30 veya daha fazlasini elinde
tuttugu miiddetce Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi olarak
secilmek tlizere Sermaye Piyasasi diizenlemelerinde
tanimlanan bagimsizlik niteliklerini tasiyan U¢ (3) kisiyi
aday gosterme hakkina sahip olacaktir; veya

- Sirket sermayesinin %15 veya daha fazlasina sahip
olmas1 halinde (fakat %30’dan daha az) Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyesi olarak secgilmek Ulzere Sermaye
Piyasas1  diizenlemelerinde tanimlanan bagimsizlik
niteliklerini tagiyan iki (2) kisiyi aday gosterme hakkina
sahip olacaktir. ;

- Yukaridaki bentlerde belirtilen Sirket sermayesinin
%30’unun ve %]15’inin hesaplanmasinda, Hazine’nin ve
Tiirkiye Varhik Fonu’nun B Grubu Hisselerden ve D
Grubu Hisselerden elinde tuttugu hisse miktarlar1 birlikte
hesaba katilacaktir.

(c) Hazine ve Tiirkiye Varhk Fonu Sirket sermayesinin




tanimlanan bagimsizlik niteliklerini tasiyan iki (2) kisiyi
bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak ve yedi (7) kisiyi
Yonetim Kurulu uUyesi olarak secilmek Uzere aday
gosterme hakkina sahip olacaktir.

(d) Hazine C Grubu Imtiyazli Hisse’yi elinde tuttugu
muddetce Yonetim Kurulu Gyesi olarak secilmek (zere
ayrica C Grubu Imtiyazli Hisse icin bir(1) aday gdsterme
hakkina sahip olacaktir.

(e) A, B ve C Grubu Hissedarlardan her biri, bu madde
uyarinca aday gosterilen YoOnetim Kurulu Gyelerinin
secilmesi i¢in oy kullanacaklardir. Bu madde hiikmii,
Sirket hisselerini borsadan satin alan hissedarlarin oy
hakkini sinirlamaz.

Yonetim Kurulu Baskani, Yonetim Kurulu iiyeleri
arasindan A Grubu Hisse sahiplerinin aday gosterdigi
Yonetim Kurulu Uyeleri tarafindan aday gosterilecek ve
Yonetim  Kurulu toplantisinda
cogunluk karari ile segilecek ve gorevden alinacaktir.

hazir bulunanlarin

Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcist Yonetim Kurulu
Uyeleri arasindan B Grubu Hisse sahiplerinin aday
gosterdigi  Yonetim Kurulu Uyeleri tarafindan aday
gosterilecektir ve YoOnetim Kurulu toplantisinda hazir
bulunanlarin ¢ogunluk karar1 ile segilecek ve gorevden
aliacaklardir.

Ust Diizey Yonetici ve diger yoneticiler A Grubu Hisse
sahibi tarafindan aday gosterilir ve Yonetim Kurulunun
toplantida hazir bulunanlarin ¢ogunlugu ile segilir ve
gorevden alinir.

Bir adayr belirlemek
gorevlerini ehil olarak ifa kabiliyetini haiz oldugunu

saglayacak makul 6nlemler alir.

isteyen Hissedar, adayimin

Aday gOsterecek her bir Hissedar, adaymin ismini,
niteliklerini ve deneyimlerini ve aday gosterilmesi
diistiniilen  tarihi, Sermaye Piyasasi Kurulu
duzenlemelerine uygun olarak belirler ve duyurur.

Yonetim Kurulu tiyelerinin alacagi licretler genel kurulca
tespit edilir. Yonetim Kurulu UGyelerinin tcretlendirme

%15 veya daha fazlasini elinde tuttugu miiddetce (fakat
%30’dan daha az), A Grubu Hisse sahibi Sermaye
Piyasasi  diizenlemelerinde tanimlanan bagimsizlik
niteliklerini tagiyan bir (1) kisiyi bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesi olarak ve bes (5) kisiyi Yonetim Kurulu
iiyesi olarak secilmek lizere aday gdosterme hakkina sahip
olacaktir.

(d) Hazine C Grubu Imtiyazli Hisse’yi elinde tuttugu
middetce Yonetim Kurulu Uyesi olarak secilmek (zere
ayrica C Grubu Imtiyazli Hisse igin bir (1) aday gdsterme
hakkina sahip olacaktir.

(e) A, B ve C Grubu Hissedarlardan her biri, bu madde
uyarinca aday gosterilen Yonetim Kurulu {iyelerinin
secilmesi i¢in oy kullanacaklardir. Bu madde hiikmii,
Sirket hisselerini borsadan satin alan hissedarlarin oy
hakkini sinirlamaz.

Yonetim Kurulu Bagkani, Yoénetim Kurulu {yeleri
arasindan A Grubu Hisse sahiplerinin aday gosterdigi
Yonetim Kurulu Uyeleri tarafindan aday gosterilecek ve
Yonetim Kurulu toplantisinda  hazir  bulunanlarin
cogunluk karari ile secilecek ve gorevden alinacaktir.

Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Yonetim Kurulu
Uyeleri arasindan B Grubu Hisse sahiplerinin aday
gosterdigi  Yonetim Kurulu Uyeleri tarafindan aday
gosterilecektir ve Yonetim Kurulu toplantisinda hazir
bulunanlarin ¢cogunluk karari ile segilecek ve gorevden
alinacaklardir.

Ust Diizey Yonetici ve diger yoneticiler A Grubu Hisse
sahibi tarafindan aday gosterilir ve Yonetim Kurulunun
toplantida hazir bulunanlarin ¢ogunlugu ile secilir ve
goérevden alinir.

Bir aday1 belirlemek isteyen Hissedar, adaymin
gorevlerini ehil olarak ifa kabiliyetini haiz oldugunu
saglayacak makul 6nlemler alir.

Aday gosterecek her bir Hissedar, adayimnin ismini,
niteliklerini ve deneyimlerini ve aday gosterilmesi
diigiiniilen  tarihi, Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak belirler ve duyurur.




esaslariin belirlenmesinde Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulu iiyelerinin alacagi tlicretler genel kurulca
tespit edilir. Yonetim Kurulu Uyelerinin tcretlendirme
esaslarinin  belirlenmesinde Sermaye Piyasas1 Kurulu
dizenlemelerine uyulur.

Eski Versiyon

DENETIM KURULU
MADDE 16.

Denetim Kurulu {i¢ {iyeden olusur. Bu iiyelerden iki adedi
A Grubu Hisse sahiplerince gosterilecek adaylar
arasindan, bir adedi de C grubu imtiyazli hisseyi temsil
eden Hazinece gosterilecek adaylar arasindan olmak
uzere Genel Kurulca segilir.

Denetim Kurulu kendi {iyeleri arasindan bir bagkan secer.

Yasal Denetgilerin gorev siiresi ii¢ yildir. Gorev siiresi
dolan denetci yeniden secilebilir.

Yasal Denet¢ilerin se¢giminde de bu Ana S6zlesmenin 9
uncu maddesinde belirtilen nitelik ve sartlar aranir.

Denetim Kurulu {iyelerinin alacag ticretler genel kurulca
tespit edilir.

Yeni Versiyon

DENETIM KURULU
MADDE 16.

Cikartilmastir.

Eski Versiyon

DENETCILERIN GOREV YETKI VE
SORUMLULUKLARI

MADDE 17.

Yasal Denetciler sirketin genel islemlerini ve biit¢esini
incelemeye, Tiirk Ticaret Kanununda yazili gorevleri
yapmaya, sirketin iyi sekilde yonetimini saglamaya ve
sirket haklarimin ve  malvarliklarinin ~ korunmasi
hususunda Yonetim Kuruluna teklifte bulunmaya,
gerektigi takdirde Genel Kurulu toplantiya ¢agirmaya ve
toplant1 giindemini tayine ve Tiirk Ticaret Kanununun
354. maddesinde yazili raporu diizenlemeye yetkili ve
gorevlidir. Yasal Denetciler kanun ve Ana So6zlesme ile
kendilerine verilen gorevleri tam ve eksiksiz yapmakla
yukimludur.

Yeni Versiyon

DENETCILERIN GOREV YETKI VE
SORUMLULUKLARI

MADDE 17.

Cikartilmastir.




Eski Versiyon

GENEL KURULUN YETKILERIi
MADDE 19.

Genel Kurul, kanunlar ¢ergevesinde Sirket isleri ile ilgili
her tiirlii yetkiyi haiz esas karar organidir. Genel kurul
kararlar1 basta Yonetim Kurulu olmak iizere biitiin sirket
organlarin1 baglar. Yonetim Kurulu ve Denetcilerin ibra
ve sorumluluklarina karar verir.

Yeni Versiyon

GENEL KURULUN YETKILERI
MADDE 19.

Genel Kurul, kanunlar ¢ercevesinde Sirket isleri ile ilgili
her tiirlii yetkiyi haiz esas karar organmidir. Genel kurul
kararlar1 basta Yonetim Kurulu olmak iizere biitiin sirket
organlarimi  baglar. YoOnetim Kurulunun ibra ve
sorumluluklarina karar verir.




