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Fon Siirekli Bilgilendirme Formu

Information About Fund

oo e

Fonun Turt

Title Of Portfolio Manager
Institution

Fund Risk Range
Fonun Risk Degeri

Threshold Value

Degisken Fon

QINVEST PORTFOY YONETIMI A.S.

Muhafazakar/Temkinli (1-2)

2

Threshold Value Criteria | Threshold Value (%) | Date and Number of Fund Board Resolution About Benchmark Determination |

BIST-KYD REPO (BRUT) | 100

Funds Investment Strategy - Band Ranges

Capital Market Instruments Invested Band Corridor for Related Investment Explanation
Strategy (%)

ORTAKLIK PAYLARI-Yurtici Ortaklik Paylar 0-100
BORGLANMA ARAGLARI-Yurti¢i Kamu Borglanma

L 0-100
Araglari (TL veya Doviz)
BORGLANMA ARAGLARI-Yurtdisi Kamu Borglanma 0-20
Araglari (D6viz)
BORGLANMA ARAGLARI-Yurtici Ozel Sektér

0-100

Borglanma Araglari (TL)
Ters Repo islemleri | 0-10 | |
Takasbank Para Piyasasi ve Yurtici Organize Para 0-10
Piyasasi islemleri
DIiGER | 0-10 | Repo (Borsa ici ve Borsa Digl) |
Mevduat/Katilma Hesaplari (TL, Altin veya Déviz) | 0-25 | |
Altin ve/veya Altina Dayali Para ve Sermaye Piyasasi 0-20 Altin ve Diger Kiymetli Madenler ile Bunlara Dayali Sermaye Piyasasi Araglari
Araglari (TL)
Gayrimenkul Sertifikalari | 0-20 | |
BORGLANMA ARAC!TA.RI-YWUQI Kamu Borclanma 0-20 Dévize Endeksli i¢ Borclanma Araglari
Araglari (TL veya Déviz)
ipotege ve Varliga Dayali Menkul Kiymetler | 0-20 | |
Gelir Ortakligi Senetleri | 0-20 | |
FON-Girisim Sermayesi Yatirim Fonu Katilma Paylari | 0-20 \S(Z:Ir:r;;/zginYL;:?:r:rgart:a;r;:;lgsr:m Sermayesi Yatinim Fonu Katilma Paylari ve Girisim |
Araci Kurulus ve Ortaklik Varanti, Sertifikalar | 0-15 | |

isletim Gideri ve Toplam Gider Kesintisi Orani Bilgileri

Fon Isletim Giderinin Kurucu ile Portfdy Yéneticisi Arasindaki Paylagim Orani

ligili Dénem | Portfoy Yonetim Sirketi Paylagim Orani (%) | Kurucu Paylasim Orani (%) |

2017 | 10

| 50 |

2018 [20

| 50 |




