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Information About Fund

Fonun Tuirt Standart Fon

Title Of Portfolio Manager T
. . OYAK PORTFOY YONETIMI A.S.

Institution

Fund Risk Range Dengeli (3-4)

Fonun Risk Degeri 3
Fund Benchmark

Benchmark | Benchmark Ratio (%) Date and Number of Fund Board Resolution About Benchmark Determination
BIST-KYD DIBS TUM | 55
BIST-KYD DIBS 547 GUN | 25

BIST-KYD 1 AYLIK MEVDUAT TL | 5

BIST-KYD OSBA SABIT | 10

BIST-KYD OSBA DEGISKEN | 5

Funds Investment Strategy - Band Ranges

. Band Corridor for Related .
Capital Market Instruments Invested Investment Strategy (%) Explanation
DIGER 60-100 | Bakanlikga ihrag Edilen Tiirk Lirasi Cinsinden Borglanma Araglari, Gelir Ortaklig) Senetleri, Kira Sertifikalari
DIGER 10-30 BIST 100, BIST Siirdiiriilebilirlik Endeksi ve Borsa istanbul A.S. tarafindan hesaplanan katilim endekslerindeki
paylarda
Takasbank Para Piyasasi ve Yurtici 0-2
Organize Para Piyasasi islemleri
Ters Repo islemleri 0-2
Mevduat/Katilma Hesaplari (TL, Altin
i 0-25
veya Doviz)
i TL cinsinden olmasi ve borsada islem gérmesi kaydiyla; Bankalar ve yatirim yapilabilir seviyede derecelendirme
DIGER 0-30 . o . .
notuna sahip olan diger ihraggilar tarafindan ihrag edilen borglanma araglari
. TL cinsinden olmasi ve borsada islem gérmesi kaydiyla; Fon kullanicisi bankalar olan veya kendisi veya fon
DIGER 0-30 - . . . . o
kullanicisi yatirnim yapilabilir seviyede derecelendirme notuna sahip olan kira sertifikalari
x TL cinsinden olmasi ve borsada islem gérmesi kaydiyla; ipotek ve varlik teminatli menkul kiymetler, ipotege ve
DIGER 0-30 -
varliga dayali menkul kiymetler
Vaad Sozlesmeleri | 0-30 |

isletim Gideri ve Toplam Gider Kesintisi Orani Bilgileri

Fon Isletim Giderinin Kurucu ile Portfdy Yoneticisi Arasindaki Paylagim Orani

llgili Dénem | Portféy Yonetim Sirketi Paylagim Orani (%) | Kurucu Paylagim Orani (%) |

2019 |5
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