SARKUYSAN
ELEKTROLITIK BAKIR SANAYi VE TICARET ANONiM SiRKETI

ESAS SOZLESMESi

KURULUS

MADDE - 1 - Bu Ana Sozlesmenin son kisminda adlari, adresleri ve tabiyetleri yazili kurucular
arasinda yiiriirliikteki kanunlara ve bu Ana Sozlesmeye goére idare edilmek {izere T.T.K.Anonim
Sirketlerin ani surette kurulmalari hakkindaki hiikiimlerine gére bir Anonim Sirket kurulmustur.

SIRKETIN UNVANI

MADDE - 2 - sirketin iinvani: Sarkuysan Elektrolitik Bakir Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketidir.

SIRKETIN MAKSAT VE MEVZUU

MADDE -3- Sirketin maksadi,Sanayi,Ticaret,Tekstil,Tarim, insaat, Turizm, Ulastirma, Madencilik,
Basin, Yayin, Reklamcilik, ilag, Kimya, Enerji, Metalurji, Elektrik, Elektronik,Pazarlama alanlarinda
faaliyette bulunmak, yatirnm yapmaktir.

Sirketin isletme konusu, maksadinin gergeklesmesi ugrunda;

a-Elektrolitik Bakir ve Kablo iiretim ve yatinminda bulunmak.

b-Her tir maden sahalarimi isletmek, imtiyazlarini almak, devretmek, her tiir metalurji sanayii tesis
etmek ve isletmek.

c-Sanayi,Ticaret,Tekstil,Tarim, insaat, Turizm, Ulastirma, Madencilik, Basin, Yayin, Reklamcilik,
ilag,Kimya, Enerji, Metalurji, Elektrik, Elektronik, Pazarlama ve tanitma alanlarinda faaliyet gosteren
halen kurulmus veya ileride kurulacak ortakliklarin sermaye ve yonetimine katilmak veya bu alanlarda
bizzat kurmak,isletmek, yerli ve yabanci sermaye ile ishirligi yaparak yeni tesisler ve ortakliklar
meydana getirmek.

¢- Elektrik piyasasina iliskin ilgili mevzuata uygun olarak,oncelikle kendi elektrik enerjisi ihtiyacini
karsilamak (izere Otoprodiiktor Lisansi c¢ergevesinde elektrik enerjisi lretim tesisi kurmak,elektrik
enerjisi lretmek,iliretim fazlasi olmasi halinde s6z konusu mevzuat cer¢evesinde iretilen elektrik
enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger tiizel kisilere ve serbest tiiketicilere satmak ve ticari
olmamak kaydiyla tesis ile ilgili tiim techizat ve yakitin ithal edilebilmesine iliskin faaliyette
bulunmak.

d-Yukandaki fikralarda sayilan konularla ilgili olarak gerekli her tarli ham madde vyan
mamiil,mamiil emtiayi,isletme malzemesi,nakil vasitasi, alet, edevat, arag, gere¢, makina ve tesisleri
imal etmek, almak,satmak;,ithal ve ihrag etmek, kurmak, isletmek,sanayi ve ticareti ile ugrasmak.
e-Yukanidaki fikralarda anilan konularla ilgili olarak fabrika ve tesisler kurmak,makina ve aksami
komple veya pargalar halinde veya tesisler olarak ithal etmek montaj ve isletme islemlerini yapmak.
f-Yukaridaki fikralarda anilan konularla ilgili yurt icinde ve yurt disinda temsilcilik, miimessillik,
komisyonculuk, distribiitoérliik almak yerli ve yabanci firmalarin bu konudaki mimessilliklerini,
acentelik ve bayiliklerini yapmak, vermek, kurmak, devretmek.

0- Yukandaki fikralarda anilan konularla ilgili, gayrimenkulleri, kismen veya tamamen, iktisab
etmek,satin almak,insa etmek, kiralamakkiraya vermek, satmak,devir ve ferag etmek,devir
almak,teminat olarak gostermek ve bunlar iizerinde yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen Sermaye
Piyasasi Kurulu'nca Ozel Durumlarin Kamuya Aciklanmasina iliskin belirlenen esaslar kapsaminda
gerekli 6zel durum agiklamasini yapmak kaydiyla hakiki ya da hiikmi sahislar lehine rehin ve ipotekler
tesis etmek ve icabinda bunlan kaldirmak, kendi hak ve alacaklarini teminata baglamak icin hakiki ve
hiikmi sahislardan her tiirlii menkul ve gayrimenkul rehni,ipotek ve benzeri haklar almak ve icabinda
bunlari paraya ¢evirmek ya da kaldirmak, gayrimenkuller iizerinde irtifak, intifa,kat miilkiyeti ve kat
irtifaki ve benzeri haklari tesis ve icabinda terkin etmek.



Sirketin kendi adina ve iigiincii kisiler lehine garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki
tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara uyulur.

g-Yukarnida anilan konularda ihtira berati, marka,lisans, knov-how imtiyaz ve ruhsatnameler sinai resim ve
modeller,telif haklariticaret linvanlan iktisab etmek,satin almak, kiralamak,kiraya vermek,devretmek.
h-Yukaridaki fikralarda anilan konularda maksat ve mevzuunun gerceklesmesi igin, ipotek karsiliginda
veya teminatsiz olarak banka veya benzeri finans kuruluslardan kredi temin etmek,menkul kiymetler
aracilik faaliyeti ve portfoy isletmeciligi niteliginde olmamak kaydiyla ihra¢ ettigi menkul kiymetlerini yurt
icinde ve yurt disinda pazarlamak,aktifindeki menkul kiymetlerini yatinmcilarin aydinlatilmasini teminen
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca Ozel Durumlanin Kamuya Agiklanmasina iliskin belirlenen esaslar
kapsaminda gerekli 6zel durum agiklamasini yapmak kaydiyla hakiki ya da hiikmi sahislar lehine rehin
olarak vermek,maksat ve mevzuunun gerceklesmesi amaciyla kefalet almak,kefalet vermek.

Bu hususta alinacak kararlarda, bu maddenin (g bendi) son fikrasi hiikmii gegerlidir.

I-Sermaye Piyasasi Kurulu'nun konuya iliskin diizenlemeleri cergevesinde genel ve katma biitgeli
idarelere,ozel idarelere, belediyelere, dernek ve vakiflara, egitim, saglik, spor ve benzeri kuruluslara,
Yonetim Kurulunun her yil icin belirleyecegi tavan sinirlarinda kalmak kaydiyla bagis ve yardim
yapmak.

i-Yukaridaki fikralarla ilgili olup da bunlari kolaylagtiracak diger bilumum is ve islemleri

yapmak.

MERKEZ VE SUBELER

MADDE - 4 - sirketin merkezi Kocaeli'ndedir. Adresi:Emek Mahallesi Asiroglu Caddesi No:

147 41700 Darica/KOCAELi’dir. Adres degisikligi halinde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret
Sicil gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica Giimriik ve Ticaret Bakanliginin yani sira Sermaye Piyasasi Kuruluna
da bildirilir.Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir.Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen,yeni adresini siiresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum
fesih sebebi sayilir.Sirket Glimriik ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Kurulu'na haber vermek kaydi ile
yurt icinde ve disinda subeler agabilir.

MUDDET

MADDE -5 - Sirketin miiddeti, kat’i kurulusundan baslamak iizere 99 (Doksandokuz)
senedir.

SERMAYE

MADDE - 6 -Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine goére kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 23.3.1983 tarih ve 75 sayili izni ile bu sisteme gecmistir. Sirket’in kayith sermaye
tavani 600.000.000,- TL. (altiylizmilyon Tiirk Lirasi) olup her biri 1 KR. (bir Kurus) itibari degerde 60.000.000.000
(altmigmilyar) paya boéliinmiistiir. Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2021-2025
yillari (5 yil) icin gegerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2025
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artinm karari alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da
yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire igin
yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket yonetim kurulu karari ile sermaye
artirinmi yapamaz. Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 500.000.000,- TL (besyiizmilyon Tiirk Lirasi) dir. Bu sermaye her
biri 1 KR (bir Kurus ) itibari degerde 2.500 (ikibinbegsyiiz) adet A grubu nama yazili, 49.999.997.500 adet B grubu
hamiline yazili paya boliinmiistiir. Bu sefer artirilan 100.000.000,-TL'lik sermayenin tamami 2022 yili D6nem
Kari hesabindan karsilanmigtir. Yénetim kurulu, 2021-2025 yillari arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar grup
belirlemek suretiyle nama veya hamiline yazili pay ihra¢ ederek gikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.
Ayrica yonetim kurulu itibari degerinin lizerinde pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini
kismen veya tamamen sinirlandirmaya, yurt ici ve/veya yurt disinda tahsisli sermaye artirmi yapmaya
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yetkilidir. Bu fikrada taninan yetki g¢ercevesinde yonetim kurulunca alinan kararlar Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun belirledigi esaslar cercevesinde ilan edilir. Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

PAY SENETLERI

MADDE - 7 - Sirket; esas sozlesme, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
¢ercevesinde nama ve hamiline yazili pay senedi ihrag eder.

Hamiline yazili pay senetlerinin devrinde Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
gecerlidir.

Nama yazili (A) grubu pay senetlerini satmak isteyen kurucu ortaklar, evvela keyfiyeti yazili olarak Yonetim
Kurulu Baskanhg! vasitasi ile diger kurucu ortaklara teklif edeceklerdir. Kurucu ortaklardan herhangi biri, bir
ay icerisinde, bahse konu pay senetlerine borsa rayici, yoksa pay senedinin hakiki degeri iizerinden, talip
olmaz ise, bu pay senetleri disaridan birisine satilabilir. Bu sartlara riayet edilmeden yapilacak satislar sirketge
gecerli sayllmayarak pay defterine kayit edilmeyecektir.

YONETIM KURULU

MADDE - 8 - sirketin idaresi ve temsili Genel Kurul tarafindan, Ana Sézlesme, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili
mevzuat hiikiimleri dairesinde segilecek 14 (ondort) liyeden meydana gelen bir Yonetim Kurulu tarafindan
yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu iiyelerinin 5’i (A) grubu paylara sahip olanlarin gosterecegi adaylar arasindan, 4’ii (B)
grubu paylara sahip olan pay sahipleri tarafindan goésterilecek adaylar arasindan, 5'i de Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ¢er¢evesinde tespit ve ilan edilerek Genel Kurul’a énerilecek
bagimsiz iiye niteligine sahip adaylar arasindan Genel Kurulca segilirler.

Yénetim Kurulu’'nda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun kurumsal
yonetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilirler.

Yonetim Kurulu liyeleri yeniden segilebilirler. Yonetim Kurulu, se¢imini takip eden ilk toplantida kurul iyeleri
arasindan bir bagkan ve bir bagkan vekili secer. Bu hususlar karar defterine yazilir.

Genel Kurul gerek goriirse, siire ile bagh olmayarak yonetim kurulu liyelerini her zaman degistirebilir.

YONETiIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE - 9- Yonetim kurulu sirket isleri ve islemleri gerek gosterdikge toplanir. Ancak ayda en az bir defa
toplanmasi zorunludur. Mazeretsiz olarak ii¢ toplantiya istirak etmeyen Yénetim Kurulu iiyesi gorevinden
istifa etmis sayilir.

Yonetim kurulu liye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan iyelerin
¢ogunlugu ile alir.

Yonetim kurulunu toplantiya baskan veya baskanvekili ¢agirir. Toplantiya ¢agri, liyelerce 6nceden sirkete
bildirilen liyelere ait elektronik posta adreslerine, giindem bildirilerek yapilir.
Yonetim kurulu toplantilann kural olarak sirketin merkezinde yapilir. Uyelerin ¢ogunlugunun istemesi

halinde sirket merkezinin disindaki yerlerde de toplanti yapilmasi miimkiindiir.

Yonetim kuruluna elektronik ortamda katilim ile ilgili bu esas sozlesmenin 33. maddesi hilkkmii sakhdir.

YONETIM VE TEMSIL

MADDE 10 - sSirketin, yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Sirket tarafindan
verilecek bitiin belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gegerli olabilmesi icin, bunlarin sirketin unvani

altina konmus ve Sirketi ilzama yetkili kisilerin imzasini tasimasi gereklidir.
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Tirk Ticaret Kanunu'nun 367. Maddesi uyarinca, Yonetim Kurulu diizenleyecegi bir yonergeye gore
yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birka¢ yonetim kurulu iiyesine veya lglincii kisilere devretmeye
yetkilidir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 370. Maddesi uyarinca yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla
murahhas liyeye veya miidiir olarak ugiincii kisilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu dyesinin
temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Yonetim Kurulu temsile yetkili olmayan yonetim kurulu liyelerini veya sirkete hizmet akdi ile bagh olanlari
sinirh yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilari olarak atayabilir. Bu sekilde atanacak olanlarin
gorev ve yetkileri, 367. maddeye gore hazirlanacak i¢ yonergede agik¢a belirlenir. Bu durumda igyonergenin
tescil ve ilani zorunludur. ig yénerge ile ticari vekil ve diger tacir yardimcilan atanamaz. Yetkilendirilen ticari
vekil veya diger tacir yardimcilari da ticaret siciline tescil ve ilan edilir. Bu kisilerin, sirkete ve {liglincii
kisilere verecekleri her tiirlii zarardan dolayi yodnetim kurulu miiteselsilen sorumludur.

YONETIM KURULU UYELERININ MALi HAKLARI

MADDE - 11 — Yénetim kurulu iiyelerine, tutar genel kurul karariyla belirlenmis olmak sartiyla huzur
hakki, licret, ikramiye, prim ve yillik kardan pay 6denebilir.

DENETCI

MADDE - 12 — Denetgi, her yil Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri geregince
segilir.

Sirketin finansal tablolarinin ve mevzuatta o6ngoriilen diger hususlarin denetimi ile ilgili hususlar
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

DENETCINiIN GOREVLERI

MADDE - 13 - Denetgi, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatta
sayilan gorevleri yapmakla yiikiimlidiir.

GENEL KURUL

MADDE - 14 - Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii toplanirlar. Olagan genel kurul, sirketin hesap
devresi sonundan itibaren 3 ay icinde ve senede en az bir defa; olaganiistii genel kurullar ise, Sirket
islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

Sirket genel kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda o©ngoériilen
hususlar miizakere edilerek gerekli kararlar alinir. Genel kurul toplantilari ve bu toplantilardaki karar
nisabi, Tirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Kurumsal Yonetim ilkeleri

diizenlemelerine tabidir. Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri sakhdir.

Genel kurulun calisma usul ve esaslari Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan bir i¢ Yénerge ile diizenlenir
ve Genel kurulun onayindan sonra tescil ve ilan edilir. i¢ Yonerge hiikiimlerine uyulmasizorunludur.

Sirket Genel Kurullarina elektronik ortamda katilim, MKK tarafindan saglanan elektronik ortam (izerinden
gergeklestirilir.

Genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilim ile ilgili bu esas s6zlesmenin 34. madde hitkkmi sakhdir.

TOPLANTI YERI
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MADDE - 15 - Genel kurullar sirket merkezinin bulundugu sehrin elverisli yerinde toplanir

TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSILCiSININ BULUNMASI

MADDE - 16- Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat geregince toplantida Giimriik ve Ticaret Bakanhg
temsilcilerinin bulunmasi gerektigi durumlarda gerek olagan veya gerekse olaganiistii genel kurul
toplantilarinda Giimriik ve Ticaret Bakanhgi temsilcilerinin bulunmasi ve toplanti tutanaklariniilgililerle
birlikte imzalamasi zorunludur.

TOPLANTINISABI
MADDE - 17 - Bumadde 14. madde iginde diizenlenmistir.

OYLAR

MADDE - 18 - Her payin bir oy hakki vardir. Bir pay birden ¢ok kisinin ortak miilkiyetinde ise bunlar
ancak kendi iclerinden veya disaridan segecekleri bir temsilci vasitasiyla genel kurula katiip oy
kullanabilirler. Temsil, noterlik¢e tanzim edilmis, usuliine uygun vekaletname ile olur.

Oylanin kullanilmasinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili Mevzuat hiikiimlerine
uyulur. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 479. madde hiikmii sakhdir.

Tiirk Ticaret Kanununun 415/4 maddesi uyarinca Genel Kurula katilma ve oy kullanma hakki pay sahibinin,
paylarin sahibi oldugunu kanitlayan belgeleri veya pay senetlerini sirkete bir kredi kurulusuna veya baska
bir yere depo edilmesi sartina baglanamaz.

Kurumsal Yoénetim ilkeleri ¢ergevesinde énemli nitelikteki islemlere taraf olanlarin iliskili taraf olmasi
durumunda, Genel Kurul toplantilarinda iligkili taraflar oy kullanamaz.

VEKIL TAYIiNI

MADDE - 19 - Pay sahibi fiziki ya da elektronik ortamda genel kurul toplantilarina bizzat kendisi
katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir kisiyi de temsilci olarak genel kurula génderebilir.

Sirkete ortak olan vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri ortaklarin sahip olduklar oylari da
kullanmaya yetkilidir. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine
uyulur.Vekaletnamenin sekli Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde,Yénetim
Kurulu'nca tesbit ve ilan edilir.

ILANLAR

MADDE - 20 - sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 35 inci maddesinin dordiincii fikrasi
hiikmii sakh kalmak kaydiyla Yonetim Kurulunca belirlenen gazete ile Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1524 {incii
maddesinde diizenlenen Sirketin internet sitesinde, mevzuat ile belirlenen asgari ve azami siirelere riayet
edilerek yapilir.

Genel kurulun toplantiya gagirilmasina ait ilanlar, yukaridaki fikra hikiimleri sakh kalmak kaydiyla,
Elektronik Genel Kurul Sisteminde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ile Sermaye Piyasasi Kurulunca
belirlenen diger yerlerde yayimlanan ilanla yapilmak zorundadir. Bu ¢agn, ilan ve toplanti giinleri
haric olmak iizere, toplanti tarihinden en az ii¢ hafta once yapilir. Buna iliskin Sermaye Piyasasi
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Kurulunca belirlenmis usul ve esaslara uyulur.

Esas s6zlesmenin 6 nci maddesi hiikmii sakli kalmak kaydiyla, yatirimcilan ilgilendiren Yonetim Kurulu
kararlarinin pay sahiplerine bildiriimesine iligkin ilanlar, Sirkete ait internet sitesinde yapilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu’'nun 17 nci maddesi ile Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 1524 {incii
maddesinin birinci fikrasinda diizenlenmis yiikiimliliklerini Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan
elektronik ortam vasitasiyla da yerine getirebilir.

Sermaye Piyasasi Kurulunun ilanlarailigkin diizenlemeleri sakhdir.

OYLARIN KULLANMA SEKLI

MADDE - 21- Gzel mevzuatinda, sirket esas sozlesmesinde, i¢ yonergede yer alan 6zel hiikiimler ve genel
kurulda alinacak kararlar sakli kalmak kaydiyla genel kurul toplantisinda oylama agik ve el kaldirmak
suretiyle yapilir.

Elektronik ortamda yapilan genel kurullarda oy kullanimina iliskin hiikiimler saklidir. Yénetim Kurulu
sec¢imi gizli oy, acik tasnifle yapilir.

Genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin paylarini herhangi bir kurulus nezdinde depo
etmesi sartina baglanamaz.

ESAS SOZLESMENIN DEGISTIRILMESIi

MADDE - 22 - Bu esas sozlesmede meydana gelecek biitiin degisikliklerin yapilmasi ve uygulanmasi,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ve Giimriik ve Ticaret Bakanhgi’nin iznine baghdir.

Bu husustaki degisiklikler, usuliine uygun olarak gerekli 6n izin ve onaylar alindiktan sonra alinacak genel
kurul karari Ticaret Siciline tescil ettirilir. Degistirme karar 3.kisilere karsi Ticaret Siciline tescil ve usuliine
gore ilan edilmedikge gegerli olmaz.

SENELIK RAPORLAR

MADDE - 23 - Yénetim kurulu ve denetgi raporlari ile finansal tablolar, hazir bulunanlar cetveli ve genel
kurul tutanagi, genel kurulun son toplanti giiniinden itibaren en geg¢ bir ay zarfinda Giimriik ve Ticaret
Bakanhgi’na gonderilecek veya toplantida hazir bulunan bakanlk temsilcisine verilecektir.

Ayrica yukaridakilere ilave olarak, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenmesi 6ngoriilen finansal tablo ve
raporlar ile bagimsiz denetim raporu, Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenen usul ve esaslar dahilinde
gerekli ilanlar ile birlikte, Sermaye Piyasasi Kuruluna gonderilir ve kamuya duyurulur.

HESAP DONEMI

MADDE - 24 - sirketin hesap donemi Ocak ayinin birinci giiniinden baslayarak, Aralik ayinin son
gliniine kadar olan takvim yihidir.

KARIN TESPIT VE DAGITIMI

MADDE - 25 - sirket, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri gergevesinde
belirledigi kar dagitim politikasi uyarinca karini dagitir.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerinden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
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amortisman gibi sirket¢e 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler ve diger mali miikellefiyetler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda gorilen donem kar, varsa ge¢mis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida
gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) % 5’i kanuni yedek akgeye ayrilir. Birinci
Kar Payu:

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden, genel
kurul tarafindan belirlenecek kar dagitim politikasi ¢ergevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
birinci kar payi ayrilir.

) Yukarnidaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yonetim kurulu iyeleri ile
memur, miistahdem ve iscilere, ¢esitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara
dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Kar Pay::

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi,
Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 521
inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirlmis olan kisimdan, % 5
oraninda kar payi diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’nin 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi
uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadik¢a, esas sozlesmede pay sahipleri igin
belirlenen kar payi nakden ve/veya hisse senedi biciminde dagitilmadik¢a; baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve kar payi dagitiminda yonetim kurulu iliyeleri ile memur,
miistahdem ve iscilere, gesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar
payi dagitilmasina karar verilemez.

Yonetim Kuruluna verilecek prim ve temettii ikramiyesinin oran ve sekli Genel Kurul karari ile tesbit
edilir. Memur ve miistahdemlere verilecek prim ve temettii ikramiyesinin tutari, yénetim kurulunun
teklifi lizerine genel kurulca kararlastirilir.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi
tizerine genel kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.

KARIN DAGITIM TARiHi

MADDE - 26 - Yillik karin ortaklara hangi tarihte ve ne sekilde dagitilacagi,Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda Yonetim Kurulunun teklifi (izerine Genel Kurulca kararlastirilir. Bu
esas sOzlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinamaz.Tiirk Ticaret Kanunu’nun 512 nci
maddesi hiikmii saklidir.
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YEDEK AKCE

MADDE - 27 - Sirket tarafindan ayrilan yedek akgeler hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 ila 523.
maddeleri hiikiimleri uygulanir.

BAKANLIGA GONDERILECEK SOZLESME

MADDE - 28 - sirket esas sozlesmeyi bastirarak ortaklara verecegi gibi 1’er niishasini Sermaye Piyasasi
Kurulu'na ve ilgili bakanlhiga gonderecektir.

KURUMSAL YONETiIM iLKELERINE UYUM

MADDE- 29 - sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenmis kurumsal yénetim ilkeleri ile kurumsal ydnetim
uyum raporlarinin igerigine, yayimlanmasina, ortakliklarin kurumsal yénetim ilkelerine uyumlarinin
derecelendirilmesine ve bagimsiz yonetim kurulu iyeliklerine iliskin usul ve esaslara uyulur.

Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlari gegersiz olup esas
sozlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve iigilincii
kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

Sirketin, iliskili taraflar ile gerceklestirecegi Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenecek nitelikteki
islemlere baglamadan once, yapilacak islemin esaslarini belirleyen bir yénetim kurulu karari alinmasi
zorunludur. S6z konusu yonetim kurulu kararinin uygulanabilmesi i¢in bagimsiz yonetim

kurulu iyelerinin ¢ogunlugunun onayi aranir. Bagimsiz yénetim kurulu iyelerinin ¢ogunlugunun soz
konusu islemi onaylamamasi halinde, bu durum isleme iliskin yeterli bilgiyi icerecek sekilde kamuyu
aydinlatma diizenlemeleri c¢ergevesinde kamuya duyurulur ve islem genel kurul onayina sunulur. So6z
konusu genel kurul toplantilarinda, islemin taraflani ve bunlarla iligkili kisilerin oy kullanamayacaklar bir
oylamada karar alinir. Bu maddenin genel kurul toplantisinda gériisiilmesinde, toplanti nisabi aranmaz,
oy hakki bulunanlarin basit ¢ogunlugu ile karar alinir. Bu fikrada belirtilen esaslara uygun olarak alinmayan
yonetim kurulu ve genel kurul kararlan gecerli sayilmaz.

IMTiYAZLI PAY SAHIPLERiI OZEL KURUL TOPLANTISI

MADDE - 30 - Genel kurulun esas sozlesmenin degistirilmesine, yonetim kuruluna sermayenin

arttinlmasi konusunda yetki verilmesine dair karariyla yonetim kurulunun sermayenin arttirilmasina
iliskin karan imtiyazli pay sahiplerinin haklarini ihlal edecek nitelikte ise imtiyazli pay sahipleri 6zel
kurulu toplantisi, Turk Ticaret Kanunu’nun 454 lincii maddesine gore esas s6zlesme degisikligi kararini
onaylamak i¢in imtiyazh pay sahiplerinin katilimiyla yapilir.

Ozel kurul imtiyazh paylarni temsil eden sermayenin vyiizde altmisinin ¢ogunluguyla toplanir ve
toplantida temsil edilen paylarin gogunluguyla karar alir.

Genel kurulda, imtiyazh paylarin sahip veya temsilcileri, esas s6zlesmenin degistirilmesine, toplanti ve
karar nisabina uygun olarak olumlu oy vermislerse ayrica 6zel toplanti yapilmaz.

BORCLANMA SENETLERIYLE ALMA VE DEGISTIRME HAKKINI iCEREN MENKUL
KIYMETLER



Madde - 31 - Tahviller, finansman bonolari, varliga dayali senetler, iskonto esasi ({izerine
diizenlenenler de dahil, diger bor¢glanma senetleri, alma ve degistirme hakkini haiz senetler ile her ¢esit
menkul kiymetlerin, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri dahilinde
tesbitine, ihracina bunlarin tabi olacagi sartlari ve verecegi miktar belirlemeye yénetim kurulu yetkilidir.

Yonetim kurulu kararinin gikarilacak menkul kiymete iliskin, gerekli biitiin hiikim ve sartlan igcermesi
gerekir. Bu hiikme tabi menkul kiymetler hamiline veya emre yazii ve itibari degerli olabilir.
Borglanma senetlerinin bedellerinin nakit olmasi ve teslimi aninda tamamen 6denmesi sarttir.

ihragcilarin ihrag edebilecekleri borglanma araci niteligindeki sermaye piyasasi araglarinin toplam tutari,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenecek limiti gegemez. Kurul, ihracin, ihrag¢ edilen borglanma aracinin ve
ihragcilarin niteligine gore farkh limitler belirleyebilir.

Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuat hiikiimleri sakhdir.

INTiIFASENETLERI

Madde — 32 - Genel kurul, bedeli kanuna uygun olarak yok edilen paylarin sahipleri, alacakhlar veya
bunlara benzer bir sebeple sirketle ilgili olanlar lehine intifa senetleri gikarilmasina karar verebilir. Bu
senetlere Tiirk Ticaret Kanunu’nun 348 inci maddesi uygulanir.

intifa senetleri emre ve hamiline yazili olabilir. intifa senedi sahiplerine pay sahipligi haklar verilemez;

ancak, bu kisilere, net kara, tasfiye sonucunda kalan tutara katilma veya yeni ¢ikarilacak paylan alma
haklar taninabilir.

YONETIM KURULU TOPLANTISINA ELEKTRONiIK ORTAMDA
KATILIM

Madde — 33 - sirketin yonetim kurulu/midirler kurulu toplantisina katilma hakkina sahip
olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Teblig hikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag
icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sozlesmesinin bu
hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem lizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem lizerinden hak
sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ergevede kullanabilmesi

saglanir.

GENEL KURUL TOPLANTISINA ELEKTRONiIK ORTAMDA KATILIM

Madde — 34 - sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara,
Tirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, gériis agiklamalarina, oneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi
gibi bu amag¢ icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem lizerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.
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Genel kurullara elektronik ortamda katilma, oneride bulunma, goriis agiklama ve oy verme, fiziki
katilmanin ve oy vermenin biitiin hukuki sonuglarini dogurur.

MUTEFERRIKHUKUMLER

Madde — 35 - Bu esas sézlesmede yer almamis bulunan hususlarda Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili

mevzuat hiikiimleri uygulanir.

KURUCULARIN iSiM, ADRES VE TABIYETLERI

1- KOKSAL AHISKA T.C.T.
Kuzguncuk, Pasa Limani Cad. N: 141 istanbul
2- MUSTAFA AKBULUT T.C.T.

Kapaligarsi, Acigesme N: 15 istanbul

3- CAHIT AKAGUN T.C.T.
Siracevizler lyiniyet Sk. N: 23 Sisli-istanbul
4- HUSEYIiN CELAL AKAGUN T.C.T.

Alacahamam Cad. N:53 Marputgular-istanbul

5- NURIi AKBEZ T.C.T.
Muhafazacilar Sk. N: 4-16 Kapaligarsi-istanbul

6- ABDULLAH AKSOY T.C.T.
Kapaligarsi, Giillag Sk. N:1 istanbul

7- FUAT ALICI T.C.T.
Kapaligarsi, Cuhaci Han Sk. N: 17 istanbul

8- CELAL ALICI T.C.T.
Yildiz Posta Cad. PTT arkasi Fidan Sitesi N: 10
Gayrettepe-istanbul

9- HUSEYIN ALTINBUKEN T.C.T.
Kapaligarsi, Karamanl Sk. N: 3 istanbul

10- RECEP CAéLl ALTUNCU T.C.T.
1.Kisim A-28 D: 6 Atakdy-istanbul

11- KAZIM ASLANBEK T.C.T.
Cihangir, Sormagir Sk. N: 87/4 istanbul

12- SAIT ASIL T.C.T.
Kapaligarsi, Cuhacihan N: 41 istanbul

13- HAYRI ATAY T.C.T.
Kapaligarsi, Akikgiler Sk. N: 19 istanbul
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14- METIN ALTINEL T.C.T.
Erenkdy, Sigortaevleri Afsar Sk. N: 12 Kadikdy-istanbul

15- CETIN BASDOGAN T.C.T.
Mercan, Tigalar Kizlaragasi Han N: 11 Kapaligarsi-istanbul

16- BEDROS BAHARYAN T.C.T.
Kiirkgiiler, Rubiye han iist kat Kapalicarsi-istanbul

17- CIHAN BEKTAS T.C.T.
Bagdat Cad. Zincirli kdsk sok. N: 310 Erenkdy-istanbul

18- CEYLAN BEKTAS T.C.T.
Miicahit Sk. Miicahit Apt. N: 6/2 Suadiye-istanbul

19- NAiM BEKTAS T.C.T.
Kapaligarsi, Kalpakgilar Cad. N: 107 istanbul

20- iHSAN BEKTAS T.CT.
Karamanl Sk. N: 7-9 Kapaligarsi-istanbul

21- ISMET BENLI T.C.T.
Gazi Mah. Gumusli Cad. N: 23/1 Polath-Ankara

22- METIN BENLI T.C.T.
Gazi Mah. Gumusli Cad. N: 23/2 Polath-Ankara

23- MUSTAFA BIRGUL T.C.T.
Kapaligarsi, Cuhacihan Sk. N: 13 istanbul

24- MEHMET iHSAN BOYBEYi T.C.T.
Kapaligarsi, Acigesme Sk. N: 22 istanbul

25- MUSTAFA CUMBUS T.C.T.
Atakoy 1. kissm B 15 Blok D: 1 Bakirkdy-istanbul

26- MEHMET HANEFi CUMBUS T.C.T.
Aksaray Cad. N: 10 Laleli-istanbul

27- EMANULLAH GELEBI T.C.T.
Yeni PTT iistii Besiktas-istanbul

28- MEHMET CELIKZINCIR T.C.T.
Kapalicarsi, Reisoglu Sk. N: 37 istanbul

29- OSMAN KUGUKDANISMAN T.C.T.
Camikebir Mah. Boyaci Sk. N: 9 Ezine-Canakkale

30- MiRAN DELICE T.C.T.
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Ferikdy, Gediz Sk. N: 8/3 istanbul

31- MEHMET DENiz
Karamgasse 32 3011 Bern isvigre

32- ALi ERDINC
Bedesten iginde kuyumcu N: 2 Bursa

33- MUSTAFA iHSAN KAFAR
Kapaligarsi, Aga Sk. N: 61 istanbul

34- OSMAN GEVREK
Kapaligarsi, Uncuoglu Sk. N: 27 istanbul

35- ADNAN GURSOY
Kapaligarsi, Akikgiler Sk. N: 15 istanbul

36- iIBRAHIM GUNGOR
Kapaligarsi, Kuyumcular Cad. N: 18 istanbul

37- ERDOGAN GUVENSAN
Bagdat Cad. Ar Apt. N: 164/7 Feneryolu Kadikdy-istanbul

38- FIKRi GUNAY
Varakgi Sk. N: 27 Kapaligarsi-istanbul

39- KEMAL HAMURCULU
Yesil Kir Sk. N: 11 Erenkoy-Kadikdy-istanbul

40- ADNAN HARACGIZADEOGLU
1.Kisim A 29 D: 8 Ziibeydahanim Cad. Atakdy-istanbul

41- M.FATiH HIYAMLI
Yesilyurt, Urgiiplii Sk. N: 56/5 istanbul

42- MEHMET HULUSI HOSGOR
Karamanh Sk. N: 5 Kapaligarsi-istanbul

43- M.EMIN HOSGOR
Karamanh Sk. N: 5 Kapaligarsi-istanbul

44- AL HOSGOR
Mercan, Tigclar Pastirmaci Han N: 8 Kapaligarsi-istanbul

45- AZiz izGORDU
Dr. Ergin Cad. Evren Apt. N: 4/19 Goztepe-istanbul

46- M.VASIF KARSLIGIL
12

T.C.T.

T.C.T.

T.C.T.

T.C.T.

T.C.T.

T.C.T.

T.C.T.

T.C.T.

T.C.T.

T.C.T.

T.C.T.

T.C.T.

T.C.T.

T.C.T.

T.C.T.

T.C.T.



Abdiillatifpasa Cad. Aksaray Kosk Sinemasi Aksaray-istanbul

47- YAHYA KARSLIGIL

Yildiz Universitesi Miihendislik-Bilgisayar Bilimleri Ogretim

Uyesi Besiktas-istanbul

48- M.RAIF KARSLIGIL
Kapaligarsi, Uncuoglu Sk. N: 10-12 istanbul

49- NESET KARSLIGIL
lhlamur yolu Ceyhan Apt. D: 6 Nisantasi-istanbul

50- M.ERDOGAN KARSLIGIL
Nevsehirli ibrahimpasa Cad. N: 31/5 Fatih-istanbul

51- ATASAY KAMER
Kapaligarsi, Karakol Sk. N: 16 istanbul

52- OSMAN KAMER
Kapaligarsi, Karakol Sk. N: 16 istanbul

53- HASAN KAGNICI
Kuyumcularigi Aga Cad. N: 43 Kapaligarsi-istanbul

54- KIRKOR KELLEKYAN
Kapaligarsi, Kuyumcular Cad. N: 23-25 istanbul

55- SABAN KILIC
Bayraktar Sk. N: 34 Diizce

56- ALI KUYUMCU
Uncuoglu Sk. N: 26-32 Kapaligarsi-istanbul

57- KEMAL KUYUMCU
Halicilar garsisi N: 101 Kapaligarsi-istanbul

58- BEHCET KOKCUOGLU
Zincirlihan Alt kat N: 33 Kapaligarsi-istanbul

59- M.YUSUF ORMAN(CI
Egemen Sk. N: 7 kalamis Kadikéy-istanbul

60- ALi ORMANCI
Gazi Cad. N: 13/A Giresun

61- S.BEDROS ORUNCAKCIEL

Howick’s Fine Gifts 15301 Ventura BLVD.
Sherman Daks Galeria 91403 A.B.D.
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62- MEHMET OKSAL T.C.T.
Kaptanpasa Mah. iETT Sitesi | Blok B Kapisi D: 9 Sisli-istanbul

63- MUNIR AHMET OGUZ T.C.T.
Kalpakgilar Sk. N: 58 Kapaligarsi-istanbul

64- MEHMET OZTURK T.C.T.
Terzibagsi Aralik Sk. N: 5 Kapaligarsi-istanbul

65- RASIT OZTURK T.C.T.
Kuyumcular Cad. Giillag Sk. N: 7 Kapaligarsi-istanbul

66- HAYRI OZKARSLI T.C.T.
Yildiz Posta Cad. Firin Sk. Nil Apt. N: 55/A Besiktas-istanbul

67- ONDER OZTUREL T.C.T.
Kapaligarsi, Akikgiler Sk. N: 19 istanbul

68- AHMET F. O0ZMEL T.C.T.
Akikgiler Sk. N: 18-20 Kapaligarsi-istanbul

69- KEMAL PEKER T.C.T.
Anafartalar Cad. N: 350 izmir

70- ANTRANIK PEKAYVAZ T.C.T.
Kapaligarsi, Cuhaci Han N: 2 istanbul

71- M.MESUT PISIiRiCi T.C.T.
Kapaligarsi, Terzibasi Aralik Sk. N: 10 istanbul

72- ZUHTU SARGIN T.C.T.
Kapaligarsi, Kizlaragasi Han N: 1-4 istanbul

73- KEMAL SERENGIL T.C.T.
Kapaligarsi, Uncuoglu Sk. N: 27 istanbul

74- ATILLA SONMEZ T.C.T.
Mercan, Tigalar imam Ali han N: 21/2 Kapaligarsi-istanbul

75- ALi SURMELIHINDI T.C.T.
Kunduracilar Cad. N: 3 Gaziantep

76- HIRANT SUCU T.C.T.
Kapalicarsi, Cevahir Bedesten N: 1/2 istanbul

77- SAMI SUCU T.CT.
Caddebostan Bagdat Cad. N: 295/9 Kadikdy-istanbul

78- EKREM SAHIN T.C.T.
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Trabzon Kuyumcular garsisi N: 15 istanbul

79- MEHMET SENEREN T.C.T.
Anafartalar Cad. N: 81/A Ankara

80- ATIF SOHOGLU T.C.T.
Cinnah Cad. N: 7/10 Cankaya-Ankara

81- AHMET SEREFOGLU T.C.T.
Gengtiirk Cad. Aga yokusu N: 12 Otel Washington Laleli-istanbul

82- NURIi SEREFOGLU T.C.T.
Kapaligarsi, Kiligcilar Sk. N: 1 istanbul

83- ABDULLAH TASKIN T.C.T.
H. Edip Adivar Mah. i.E.T.T. Bloklari 3 Blok E/7 istanbul

84- HIRANT TERCAN T.C.T.
Kapaligarsi, Kalpakgilar Cad. N: 95-97 istanbul

85- FAHRI TEZCAN T.C.T.
Senlikkdy, Derya Sk. N: 10 Florya-istanbul

86- M. SABRi TOPPAMUK T.C.T.
Balikesir Cad. N: 9 Mustafakemalpasa-Bursa

87- IBRAHIM AVNi TORUN T.C.T.
Hiirriyet Cad. N: 70 Kirikkale-Ankara

88- SITKI TIKVES T.C.T.
Kizilelma Cad. Tanik Apt. N: 28 K: 3 D: 5
Kocamustafapasa-istanbul

89- NESiMi TIRPAN T.C.T.
27 Mayis Hiirriyet Cad. N: 59/B Bandirma

90- M.NECMETTIN TOPAL T.C.T.
Kapalicarsi, Kuyumcular Cad. N: 67 istanbul

91- NiZAMETTIN ULUDAG T.C.T.
Moda Cad. Borucu ishani N: 28/302 Kadikdy-istanbul

92- ALI UNLU T.C.T.
Kapalicarsi, Kuyumcular Cad. N: 16 istanbul

93- BEYHAN USTDAG T.C.T.
Arabacioglu Sk. N: 22 Kapaligarsi-istanbul

94- MURAT TURGUT USTUNER T.C.T.
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Kapaligarsi, Kuyumcular Cad. N: 90-92 istanbul

95- ASUMAN YARGILI
Yesilkdy, Serbesti Cad. N: 46/3 istanbul

96- NADIRE YARGILI
Yesilkdy, Serbesti Cad. N: 46/3 istanbul

97- ADNAN SAFFET YARDIM
Caddebostan Santral Sen Sk. Nese Apt. K: 3 Kadikdy-istanbul

98- ALi HAYDAR YEGIN
Kalpakgilar Cad. N: 153-155 Kapaligarsi-istanbul

99- SITKI YELTEKIN
Kapaligarsi, Kuyumcular Cad. N: 14 istanbul

100- OVANIS YILDIZ
Kapaligarsi, Reisoglu Sk. N: 15-17 istanbul

Not:

Kurulug sermayesini teskil eden 500.000.- TL. si 100 kurucunun 5.000.- er TL. 6deme-

si suretiyle karsilanmistir.
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