EYF-IGTZK

BNP PARIBAS CARDIF EMEKLILIK A.S.

DENGELI DEGISKEN EMEKLILiK YATIRIM FONU iCTUZUGU

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S. tarafindan 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf
ve Yatirim Sistemi Kanununun 15. maddesine dayanilarak emeklilik s6zlesmesi ¢ercevesinde alinan ve
katilimcilar adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen katkilarin, riskin dagitilmasi ve inangh
miilkiyet esaslarina gore igletilmesi amaciyla BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S. Esnek Emeklilik
Yatirnm Fonu kurulmustur.

BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S. Esnek Emeklilik Yatirim Fonu’nun unvani Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 24/05/2017 tarih ve 12233903-310.01.06-E6585 sayili izni ile “BNP Paribas Cardif
Emeklilik A.S. Birinci Degisken Emeklilik Yatirim Fonu” olarak degistirilmistir.

BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S Birinci Degisken Emeklilik Yatirim Fonu Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan alinan 27/11/2020 tarih ve E-12233903-325.01.03-12088 sayih izin ¢ercevesinde BNP
Paribas Cardif Emeklilik A.S. Dengeli Degisken Emeklilik Yatirim Fonu’na doniistiiriilmiistiir.
Bu ictiiziikte BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S. “SIRKET”, TEB Portfoy Yonetimi A.S. “PORTFOY
YONETICISI”, Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S. “SAKLAYICI KURULUS”, BNP Paribas
Cardif Emeklilik A.S. Dengeli Degisken Emeklilik Yatirnm Fonu “FON”, Sermaye Piyasast Kurulu
“KURUL”, 4632 sayil1 Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu “KANUN”, Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun Emeklilik Yatirim Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda
Yénetmelik ile ek ve degisiklikleri “YONETMELIK”, Emeklilik Yatirim Fonlarina Iliskin Rehber
(REHBER), Kamuyu Aydinlatma Platformu ise “KAP” olarak ifade edilecektir.

FON'UN VE SIRKET’IN MERKEZ ADRESLERI

MADDE 2- Sirket’in merkez adresi, Meclisi Mebusan Caddesi No: 57 Findikli Beyoglu 34427
ISTANBUL. Fon'un merkez adresi Meclisi Mebusan Caddesi No: 57 Findikli Beyoglu 34427
ISTANBUL dur.

FON TUTARI VE SURESI

MADDE 3- Fon'un tutar1 150.000.000.-(yiizellimilyon)TL'dir. Fon 15.000.000.000 paya boliinmiistiir.
Pay sayisinin artirilmast ve artirilan tutar1 temsil eden fon paylarmin kayda alinmasma iliskin karar
yonetim kurulu tarafindan alinir.

Fon siiresiz olarak kurulmustur.

FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI
MADDE 4- Sirket, fon portfoyiinii Yonetmelik ¢ergevesinde bu igtiiziik hiikiimlerinde yer alan portfoy

strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur.

FON YONETIMINE ILiSKiN ESASLAR
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MADDE 5- Fonun, riskin dagitilmasi ve inangl miilkiyet esaslarina gore katilime1 haklarini1 koruyacak
sekilde yonetiminden, temsilinden ve varliklarin saklanmasindan BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S.
sorumludur. Fon portfoyii, portfdy yoneticisi tarafindan Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine
uygun olarak yapilacak bir portfdy ydnetim sdzlesmesi cercevesinde bu ictiiziik ve Yonetmelik
hiikiimleri dahilinde yonetilir.

Fonla ilgili islemler Yonetmeligin 12. ve 14. maddeleri ¢ergevesinde belirtilen asgari sartlar
haiz en az ii¢ kisiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denetci tarafindan yiiriitiiliir. Fon Kurulu
tiyeliklerine ve denetgiliklere Sirket disindan da atama yapilmasi miimkiindiir. Fon kurulu iiyelerini ve
denetciyi Sirket atar.

Fonla ilgili islemlerin diizglin yiiriitiilebilmesini teminen BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S.
yeterli mekan, teknik donanim ve Orgiitlenmenin kurulmasini, fon islerini yiiriitecek personelin
belirlenmesini, Fon Kurulunun olusturulmasini, Yonetmeligin 14. maddesi gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin kurulmasini, Yonetmeligin 15. maddesi ve g¢ercevesinde risk yoOnetim sisteminin
olusturulmasi, personelin i¢ kontrol ve risk yonetim sistemlerine uygun gorev ve sorumluluklariin
belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi ve belgelerin hazirlanmasini, fona ve katilimcilara iliskin
muhasebe, kayit ve belge sistemi ile diizenli is akis1 ve haberlesmeyi saglayacak teknik altyapinin
kurulmus olmasini saglar.

Fon y6netiminde Yo6netmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslara uyulur.
Sirket ile katilimcilar arasindaki iliskilerde bu igtiiziik hiikiimleri, Kanun ve ilgili mevzuat hiikiimleri,

hiikiim bulunmayan hallerde ise Borg¢lar Kanunu'nun vekalet akdi hiikiimleri uygulanir.

FON PORTFOYUNDEKI VARLIKLARIN SAKLANMASI

MADDE 6- Takasbank’in saklama hizmeti verdigi para ve sermaye piyasasi araglari, kiymetli madenler
ile diger varliklar yapilacak sdzlesme ¢ercevesinde fon adina Takasbank nezdinde saklanir. Takasbank’a
disarida saklanan varliklar ve bunlarin degerleri konusunda gerekli bilgilerin aktarilmasi veya erigimine
olanak saglanmasi zorunludur.

Saklayici, fon portfoylindeki varliklarin saklanmasina iligkin olarak ilgili mevzuatta dngdriilen gorevleri

yerine getirir.

FONUN YONETIM STRATEJISi

MADDE 7- Fon’un yatirim stratejisi: Fon’un yatirim stratejisi: Fonun yonetim stratejisi, portfoytiniin
tamamini degisen piyasa kosullarmma gore Yonetmelik’in 5. maddesinde belirtilen varlik tiirlerinin
tamamina veya bir kismina yatirarak hem sermaye kazanci hem de temettii ve faiz geliri elde etmektir.
Fon orta ve uzun vadede TL bazinda yiiksek getiri saglamay1 hedeflemektedir. Bu hedef dogrultusunda
TL ve dovize endeksli sermaye piyasasi araglarina yatirim yapabilir. Fon portfoyii agirlikli olarak
degisen piyasa kosullarina gore kamu ve 6zel sektor i¢ bor¢lanma araglari, kamu ve 6zel sektor dis
bor¢lanma araclar1 (eurobond), yurti¢i ortaklik paylari, yabanci borsa yatirnm fonlar, ters repo ve
mevduattan olusturulmaktadir.

Ayrica, izahnamenin (2.4) numarali maddesindeki tabloda yer alan para ve sermaye piyasasi araglarina,
belirlenen sinirlar ¢ergevesinde yatirim yapilabilecektir.

Yatirim yapilan varliklar ¢ergevesinde fonun volalite araliklarmin karsilik geldigi risk degeri 3 - 4

araliginda kalacaktir
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PORTFOY DEGERININ BELIRLENMESIi ESASLARI

MADDE 8- Fon portfoyiindeki varliklarin degerlemesinin her giin itibariyle yapilmasi esastir.
Portféydeki varliklarin degerlemesi Yonetmelikte yer alan esaslar ¢ercevesinde yapilir. Degerleme
esaslart Yonetmelikte yer almayan varliklar ise izahnamede belirtilen esaslar ¢ercevesinde degerlenir.

FON MALVARLIGINA iLiSKiN iLKE VE ESASLAR

MADDE 9- Fonun malvarligi sirketin Kanun, emeklilik sézlesmesi, fon igtiiziigii ve ilgili diger
mevzuattan dogan yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmesi disinda hi¢bir amagla kullanilamaz. Fon
malvarligi rehnedilemez, portfoye iliskin olarak yapilan islemler haricinde teminat gosterilemez, ti¢iincii
sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas masasina dahil edilemez.

FON MALVARLIGININ KULLANILMASI
MADDE 10- Fon malvarligindan fon portfoyiiniin yonetimi ile ilgili Sirket’e 6denecek fon isletim gideri
ve izahnamede belirtilenler disinda harcama yapilamaz.

Harcamalarin belgeye dayandirilmasi zorunludur. Fon malvarligindan piyasa rayici {izerinde harcama

yapilamaz.

Fon’dan karsilanan toplam giderlerin (fon isletim gideri kesintisi dahil) {ist sinir1 fon net varlik degerinin
giinliik %0,006247’si (ylizbindealtivirgiilikiyiizkirkyedi) yilik %2,28’i (yiizde ikivirgiilyirmisekiz)
olarak uygulanacak olup s6z konusu Fon Toplam Gider Kesintisi Oran1 limiti i¢inde kalinsa dahi, birinci

fikrada belirtilen harcamalardan bagimsiz olarak fona gider tahakkuk ettirilmez.

Fon’un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yonetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettigi donanim
ve personel ile muhasebe hizmetleri karsiligi ile sinirli olarak, Sirket’e, fon net varlik degerinin giinliik
%0,00570’inden (yiizbinde besvirgiilyetmis) [yilhk yaklasik %2,08 (yiizde ikivirgiilsifirsekiz)]
olusan bir fon isletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir ve bu licret her ay sonunu izleyen bir hafta i¢inde
Sirket ile yOnetici arasinda imzalanan sozlesme c¢ergevesinde belirlenen paylasim esaslarima gore
kurucuya ve yoneticiye fondan 6denecektir.

Bu ictiiziikte belirlenen giinliik kesinti oraninin asilip asilmadig sirket tarafindan giinliik olarak kontrol
edilir. Sirket tarafindan yapilan kontrolde giinliik oranlarin giinliik ortalama fon net varlik degerine gore
birikimli bir sekilde hesaplanmis halinin asildiginin tespiti halinde, asan tutar fon birim pay fiyatina
yansitilacak sekilde giinliik olarak fon kayitlarina alinir. Ilgili takvim yilmin sonunda varsa fon
igtliziigiinde belirlenen oranlar1 asan kisim ilgili donemi takip eden bes is giinii iginde sirketce fona iade
edilir.

PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA iADESI

MADDE 11- Fon paylari, temsil ettigi degerin tam olarak nakden &denmesi sartiyla katilimcinin
bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun pay degeri, net varlik degerinin dolasimdaki pay sayisina
boliinmesiyle elde edilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda kiisurat islemlerinin s6z konusu olmasi halinde,
ii¢ basamaga kadar olan kisim dikkate alinarak pay sayisi hesaplanir. Pay alimi ve iade islemlerine iliskin

diger teknik esaslar izahname ile katilimcilara agiklanir

FON HESAPLARI
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MADDE 12- Fon'un hesap donemi takvim yilidir. Ancak ilk hesap donemi Fon'un kurulus tarihinden
baglayarak o yilin Aralik ayinin sonuna kadar olan siiredir.

Hazirlanan bilango ve kar ve zarar tablosunun Fon denet¢isi tarafindan incelenmesi sonucu diizenlenen
raporla birlikte, Sirket'in yonetim kuruluna sunulur ve onayiyla kesinlesir.

FON GELIR GIDER FARKININ PAY SAHIPLERINE DAGITILMASI ESASLARI

MADDE 13- Fon'da olusan kar, fon paylarinin bu i¢tiiziigiin 8. maddesinde belirtilen esaslara gore tespit
edilen giinliik fiyatlarina yansir. Fon portfoylinde bulunan ortaklik paylarinin kar paylari, kar pay
dagitim tarihinin baglangi¢ giiniinde tahsil edilmesine bakilmaksizin muhasebelestirilir. Pay sahipleri,
paylarmi herhangi bir isgiinii Fon'a iade ettiklerinde, ellerinde tuttuklari siire i¢in Fon'da olusan kardan

paylarimi almis olurlar.
Hesap donemi sonunda ayrica temettii dagitimi s6z konusu degildir

FON iLE iLGILI BILGILERIN ACIKLANMA SEKLI
MADDE 14 : Fonla ilgili bilgiler izahnamede belirlenen esaslar dahilinde agiklanir.

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI
MADDE 15- Pay alim1 ve paylarin fona iade edilmesine iligskin islemler izahnamede belirlenen esaslar

cercevesinde gerceklestirilir.

FON'UN BiRLESMESI, DONUSUMU VE DEVRI
MADDE 16- Fonlarin birlesme, doniisiim ve devrine iliskin olarak YONETMELIK ve REHBER’de

belirlenen esaslara uyulur.

04/01/2021
BNP PARIBAS CARDIF EMEKLILIK A.S.
Banu Biiyiikoguz Gokhan Sertséz
BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S. BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S.
Fon Kurul Uyesi Genel Miidiir Yardimcisi

Bu ictiiziik hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri arasinda bir
uygunsuzluk olustugu zaman Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri dikkate alinir. Sermaye
Piyasas1 Kurulu ictiiziik hiikiimlerinin degistirilmesini her zaman talep edebilir ve ictiiziik
standartlarim degistirebilir.
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