QNB FINANS FINANSAL K IRALAMA
ANONIM SIRKET I ANA SOZLE SMESI

Kurulu s ve Kurucular:
Madde 1:

Asagida adlari yazih kiler tarafindan 3226 sayili Kanun Hikimlerine gfinansal kiralama
ile istigal etmek Uzere Turk Ticaret Kanunu'nun anirukug hikimlerine gére bir anonim
sirket kurulmutur.

Sirketin Kuruculari:
1- Finans Bank A. T.C. Uyruklu.
(Buylkdere Caddesi No.123 Gayrettégiahbul)
2- Husnii Mustafa Ozga, T.C. Uyruklu.
Arifi Paa Korusu Saba Apt. No.22/7 Bebistanbul
3- Mehmet Omer Arif Aras, T.C. Uyruklu
Toprakkale Sok. No.15/3 Etiléstanbul
4- Siilleyman So6zen, T.C. Uyruklu
Halaskargazi Cad. 336isli-Istanbul
5- Hasan Girhan Berker, T.C. Uyruklu
Kazimkarabekir Ra Sok. No.17/7 Erenkdigtanbul

Sirketin Unvan:
Madde 2:

Sirketin  Unvani "QNB Finans Finansal Kiralam&nonimSirketi"dir. Bu tinvan gagida
"sirket" olarak ifade edilmtir.

Sirket Sresi:
Madde 3:

Sirket kati kurulgundan itibaren kdamak Uzere siresiz kurulgtur.

Merkez ve Subeler:
Madde 4:

Sirketin Merkezi 'Istanbul’dadir. Adresi; “Nispetiye cad. Akmerkez Rilssi Kat 10 Etiler,
Besiktas, Istanbul’dur. Adres dgsikli ginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tumkiy
Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayadlgili kurumlara bildirilir. Tescil ve ilan edilig
adrese yapilan tebligatirkete yapilmg sayilir. Tescil ve ilan edilmi adresinden ayrilmi
olmasina rgmen, yeni adresini suresi icinde tescil ettirmesiiket icin bu durum fesih sebebi
sayilir.

Sirket Yonetim Kurulu lizum ve ihtiyac gostegiltakdirde Bankacilik Dizenleme ve Denetleme
Kurumu'ndan ve ilgili merciilerden gereken kanumdinieri almak suretiyle Turkiye'de ve
yabanci Ulkelerdgubeler acabilir.



Sirketin Amag ve Konusu:
Madde 5:

Sirketin amag vestigal konusu: Kanun ve mevzuat hikimlerine aysimamak, stigal konusu
icinde olmak veya ona yardimci olmak ve yiiikikki mevzuatin cevazi dahilinde
bulunmak kguluyla bglicasunlardir.

1-Mevzuat hukumleri ¢cercevesinde yurt ici vel diinansal kiralama faaliyetlerinde bulunmak ve
her cegidi ile kiralama glemleri yapmak.

2-6361 sayili Kanun ve ilgili mevzuat hikiimleriggre, sozlgneye konu tgkil edecek tainir
veya tainmaz mallari ithal etmek, satin almak, kiralaptadk ve mikellefiyetler tesis etmek,
sigorta ettirmek, satmak veya devir ve temlik etmek

3-Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikim{zrcevesinde, ama¢ ve kousunu
gerceklgtirmek amaciyla her tirli borglanmalara girmeiahvil, bono ve benzeri menkul
kiymetleri ihrag etmek suretiyle Sermaye Piyas#en kaynak gfamak,

4-Aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portfoylétmeciligi olmamak kaydiyla, iyi bir finans
idaresinin gerektirgi sekilde menkul dger ve kiymetli evrak almak ve Uzerinde tasarrufta
bulunmak,

5-Amac ve konusu icinde kalmalartiyla veya amac ve konusunu gercgkimek amaciyla
her tUrll teebbls ve taahhUtlere gimek, yerli ve yabanaahislarla gbirligi yapmak,sahis ve
sermayssirketleri ortaklgl, is ortakligi (joint venture) ve konsorsiyum kurmak veya komug
olanlara gtirak etmek, gerekginde bunlari satmak, devir etmek veya tasfiye etmek

6-6361 sayili Kanun ve ilgili mevzuat hikimlerineygun sekilde faaliyette bulunmak, bu
amacla yurt icinde veya yurtsiindasube acmak,

7-Finansal, teknik ve hukuki dgmanliklarda bulunmak veya bunlariska sahislar ile birlikte
gerceklgtirmek,

8-Tegvik gobren vyatirmlarinin tamaminin veya bir bélirdn finansal kiralama ile
gerceklatiriimesi halinde, kiracinin t&ik belgesinde belirtilen ve satin alma halindea&inin
hak kazandy tesviklerden yasal mevzuat ¢ercevesinde yararlanmak,

9-Mevzuat hikimleri dahilinde fon @ayici veya yaraticisiem ve anlamalari yurt ici ve yurt
disi kurumlarla gercekigirmek,

10-Kanun ve mevzuat hikimlerine uygun olarak kitzlesmelerini dger kiralayanlara
devretmek, kiraci dgsikli gini yapmak, kira alacaklarini iskonto ettirmek, otexe temlik etmek,

11-Amag ve konusu ile ilgili hususlarin tahakkutirdebilmesi icin;

a-Teminatl veya teminatsiz her nevi krediler almak gerekifinde sirketin menkul ve
gayrimenkul mallarini rehin ve ipotek etmek,



b- Giristigi is ve taahhitlerin icab ettirgli hallerde bgkalarina ait menkul ve gayrimenkuller
Uzerindegirket Iehine rehin ve ipotek tesis ve tescil etikn

Sirket'in kendi adina ve 3. kiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi vgyatek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasruag cercevesinde belirlenen esaslara
uyulur.

12SSirketin ihtiyaglarini kaplamak veya alacaklarini tahsil etmek amaciyéa,tirli tainir
ve tginmaz mallar ile finansal kiralama konusu yapmaikeakdi ile markalar, Unvanlar, know-
how gibi gayri maddi dgerleri almak, satmak ve bunlar Gizerinde her tidk e mikellefiyetler
tesis etmek,

13-Finansal kiralama veya faaliyet kiralamagemlerine konu edilen mallara, bglémler
kapsaminda alinan teminatlara ve s6z konusu medlakian kgilere iligskin islemlerle sinirli
olmaksarti ile sigortaglemlerine aracilik yapmak,

14-Yukarida sayilanslemlerden bgka, ileride mevzuatin misaade @ttilclide vesartlarda
istigal konusu gesletilmek istenildginde Yonetim Kurulunun teklifi Gzerine keyfiyet Gl
Kurul'un onayina sunulacak ve bu yolda karar dakian sonrairket, karar konusu sleri
yapabilecektir. Ana sodzlmenin dgistiriimesi mahiyetinde olan bu kararin uygulanabisine
icin yurdrlukteki mevzuatin gerekli kilghizin alinacaktir.

15SSirket, Sermaye Piyasasl Mevzuati ¢cercevesinde kdgyltirel, esitim, saslik gibi amaclarla
kurulmws olan vakiflara, dernekleregi@m kurumlarina, Universitelere ve benzeri kurum v
kuruluslara baista bulunabilir.

Tahvil ve Bonolhraci:
Madde 6:

Yonetim Kurulu, kéra stirakli, hisse senedi ile d@stirilebilir tahviller de dahil olmak Uzere
her tarll tahvil ve varfia dayali menkul kiymet ile Sermaye Piyasascianitelgindeki diger
bor¢lanma senetlerini ihra¢c etmeye, Sermaye Psyddavzuati ¢ercevesinde yetkili kilirghr.

Sermaye:
Madde 7:

Sirket 6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu hikiinrdegore kayitli sermaye sistemini
kabul etms ve Sermaye Piyasas! Kurulu'nun 17.02.1994 tarii&@ sayili izni ile bu sisteme
gecmitir.

Sirketin kayitl sermaye tavani 575.000.000.- {Beyetmibesmilyon) Tirk Lirasi olup, her
biri 1 (Bir) Kurus itibari dezgerde 57.500.000.000 (Elliyedimilyarygizmilyon) adet nama yazili
paya bolinmgtir.

Sirketin cikarilmg sermayesi 115.000.000.-(Yizogheélyon) Turk Lirasi olup, s6z konusu
cikarilms sermayesi muvazaadan ggkilde tamamen 6denstir.



Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermégeani izni, 2019-2023 yillart (5 yil)
icin gecerlidir. 2023 yili sonunda izin verilen ykii sermaye tavanina ylidamams olsa dahi,
2023 yilindan sonra Yonetim Kurulu'nun  sermasterian karari alabilmesi igin; daha 6nce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin SaymPiyasas! Kurulu'’ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan 5 yili gegmemek Uzere yeni bir séire yetki alinmasi zorunludur. Sézkonusu
yetkinin alinmamasi durumundirket yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi gamaz.

Sirket'in sermayesi, gerelginde Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Medvzua
hikimleri cercevesinde artirilabilir veya azaltiliab

Yonetim Kurulu 2019-2023 yillari arasinda, SermByjyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak
gerekli gordigl zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar namzdi y@ay ihrac ederek,
¢tkarilmg sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleringgun olarak gerekli gorgii
zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeniitpag ederek cikariimisermayeyi artirmaya,
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlamahasi ile primli veya nominal gerinin
altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkili Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasindssitsizlige yol acacakekilde kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileme esaslari ¢cercevesinde, kayden izlenir

Hisse Senetlerinin Tabi Oldgu Kayit ve Sartlar:
Madde 8:

Sirket paylarinin tamami nama yazili olup, paylanké kiymetler borsasina kote edilir.

Yonetim Kurulu:
Madde 9:

Sirketin isleri ve yonetimi, Genel Kurul tarafindan kanuni rneatta belirtilen niteliklere sahip
ortaklar arasindan secilen ve en az gdkin meydana gelen bir Yonetim Kurulu tarafindan
ylratuldr. Genel Kurul, Yénetim Kuruluna seciled@jelerin sayisini serbestce tayin eder.

Yonetim kurulunda goérev alacak pesiz Uyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Pigasa
Kurulu'nun  kurumsal  yonetime  #kin  dlzenlemelerine  gore  tespit  edilir.

Genel Kurul gerekli gordtii takdirde, Yonetim Kurulu Uyelerini her zamarggérenbilir.

Yonetim Kurulu dyeleri en ¢ok 3 yil icin secilirleBireleri biten Uyelerin tekrar secilmeleri
caizdir.

Yonetim Kurulu, sirket islerini yuritmek tzere Bankacilik Dizenleme ve Dieme¢ Kurumu
tarafindan yayinlanan yonetmelik ve kanuni mevauttif edilen niteliklere sahip Genel Muddr,
Genel Mudur'an énerisi Gzerine Genel Mudur Yardilareni, Sube Yoneticilerini secer.

Genel Mudur Yonetim Kurulunun gal tyesidir.



Yonetim Kurulu Uye tam sayisinin @anlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir man
Uyelerin ¢gunlugu ile alir.

Sirketin 6nemli nitelikte ilgkili taraf islemlerine ilgkin yonetim kurulu kararlarinda pemsiz
Uyelerin ¢c@unlugunun onay! aranir. Bamsiz Uyelerin ¢gunlugunun stz konususlemi
onaylamamasi halinde, bu dururgleme iliskin yeterli bilgiyi icerecek sekilde kamuyu
aydinlatma dizenlemeleri ¢cercevesinde kamuya duyuve islem genel kurul onayina sunulur.
So6z konusu genel kurul toplantilarindalemin taraflari ve bunlarla #kili kisilerin oy
kullanamayacaklari bir oylamada karar alinaragedipay sahiplerinin genel kurulda bu tir
kararlara katilmalar ganir. Bu maddede belirtilen durumlar icin yapilcgenel kurul
toplantilarinda toplanti nisabl aranmaz. Oy hakKubanlarin adi ¢gunlugu ile karar alinir. Bu
fikrada belirtilen esaslara uygun olarak alinmayametim kurulu ile genel kurul kararlari gegerli
sayllmaz.

Kurumsal Yonetimilkelerinin uygulanmasi bakimindan 6nemli nitelilgayilan jlemlerde ve
sirketin her tarld ilgkili taraf islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsaleyiome
ili skin diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi sertutulan Kurumsal Yonetinilkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilaglemler ve alinan yoénetim kurulu kararlari
gecersiz olup esas stgheeye aykiri sayilir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkis@hip olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret
Kanunu'nun 1527 nci maddesi uyarinca elektronikamda da katilabilir.Sirket, Ticaret
Sirketlerinde AnonimSirket Genel Kurullari Dainda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Tebly hukimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplanalaelektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacakk&tmik Toplanti Sistemini kurabilegegibi

bu amag icin olgturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacadantilardasirket
sOzlemesinin bu hikm( uyarinca kurulghalan sistem zerinden veya destek hizmeti alinacak
sistem (zerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatalirtilen haklarini Tebf hikimlerinde
belirtilen ¢cercevede kullanabilmesigsanir.

Sirketin Temsili:
Madde 10:

Sirket adina dizenlenen belgelerin,gkarin, senetlerin ve akdedilen ségteelerin muteber
olabilmesi ve Sirketi ilzam edebilmesi i¢in, Yonetim Kurulu'nca rdee, yer vesekilleri
kararlatirilarak Ticaret Siciline tescil ve Tirkiye Ticar8icili Gazetesinde ilan edilen en az iki
imza yetkilisi tarafindarSirket kasesi altina vaazedecekleri imzalari ile imzalamasuzludur.

Yonetim Kurulu ilgili mevzuat cercevesinde diizemegsi bir Ic Yonerge ile Tirk Ticaret

Kanunu'nda 6ngoérilen Yonetim Kurulu'nun devredilemgorev ve yetkileri sakli kalmak

kaydiyla yonetimi kismen veya tamamen bir veyadijrk' énetim Kurulu tyesine veya ug¢inci
kisiye devredebilir. 6361 sayili Kanun ve ilgili mewthikimleri sakhdir.



Denetci:
Madde 11:

1-Denetgi, Turk Ticaret Kanunu hikimlerine uygurarak Genel Kurul tarafindan secilir.
Secimden sonra, yonetim kurulu, denetgiyi ticareilise tescil ettirir ve Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi ile internet sitesinde ilan eder.

2-Denetci Turk Ticaret Kanunu ve ilgili gkr mevzuat hikimlerine goregirket faaliyetlerini
denetler ve denetim sonuclarini teklifleriyle likte bir rapor halinde Genel Kurula sunar.
Denetci raporu Genel Kurul Tutanaklari ilerlikie Sermaye Piyasasi Kuruluna ve Bankacilik
Duzenleme ve Denetleme Kurumu’na génderilir.

Sirketin denetiminde sermaye piyasasi mevzuati, Tickret Kanunu ve ilgili dier mevzuat
hiakamleri uygulanir.

Genel Kurul:
Madde 12

1- Genel Kurullar Olgan ve OlganUstu olarak toplanirlar.

2- Cari hakkinda Turk Ticaret Kanunu'nun 410, 411 vé Ag&i maddeleri ve ilgili hikimler
uygulanir.

3- Olazan Genel Kurulsirketin hesap devresi sonundan itibaren ¢ aysipete ve yilda en az
bir kez, Olganustli Genel Kurul isegirket islerinin gerektirdgi hallerde ve zamanlarda toplanir.

4- Genel Kurulsirketin idare merkezinde veya idare merkezinitubdugu sehrin dger misait
bir yerinde toplanir.

5- Sirketin; varliklarinin tumini veya 6nemli bir bélami devretmesi veya Uzerinde ayni hak
tesis etmesi (finansal kurglarin olgsan faaliyetlerinden kaynaklanan ayni hak tesisigdhareya
kiraya vermesi, 6nemli bir vagh devir almasi veya kiralamasi, imtiyaz 6ngérmesjar mevcut
imtiyazlarin kapsam veya konusunuggérmesi, borsa kotundan ¢ikmasi Kurumsal Ydnetim
IIkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikiem sayilir.ilgili mevzuat uyarinca énemli
nitelikteki islemlere ilskin genel kurul karari gerekmedikce, s6z konugenilere ilgkin
yonetim kurulu kararinin icra edilebilmesi icin goasiz Uyelerin ¢gunlugunun onayinin
bulunmasi gerekir. Ancak, 6nemli niteliktekilamlerde bgmsiz Uyelerin ¢gunlugunun
onayinin bulunmamasi ve @msiz lyelerin ¢gunlugunun muhalefetine pgmen anilan
islemlerin icra edilmek istenmesi halindgleim genel kurul onayina sunulur. Bu durumda,
bagimsiz yonetim kurulu Uyelerinin muhalefet gerekcesirhal kamuya aciklanir, SPK'ya
bildirilir ve yapilacak genel kurul toplantisind&umur. Onemli niteliktekislemlere ilskin Genel
Kurul kararlari alinirken Sermaye Piyasasi Kanunno’89/6 maddesi hukimleri uygulanir.



6- Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda lkatn Sirketin genel kurul toplantilarina
katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantildrark Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabil§irket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullardliskin Yonetmelik hikumleri uyarinca hak sahiplerigjanel kurul
toplantilarina elektronik ortamda katiimalarinarigéaciklamalarina, 6neride bulunmalarina ve
oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik gekdul sistemini kurabilegg gibi bu amag
icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapiladak genel kurul toplantilarinda
esas sOzlmenin bu hikmi uyarinca, kurulmwlan sistem Uzerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yénetmelik hikiimlerinde ioglen haklarini kullanabilmesi gtanir.

Genel Kurullarda Toplanti ve Karar Nisabi:
Madde 13:

Genel Kurullarda Toplanti ve karar nisabinda Seemd@jiyasasi Kanunu, Turk Ticaret
Kanunu'nun 418 nci maddesi uygulanir. Genel Kugiihdeminde ana sogtae deisikli ginin
yer almasi halinde toplanti ve karar nisaplaiiirk Ticaret Kanununun 421 nci maddesi
uygulanir.

Oy Hakki:
Madde 14:

Olagan ve Olganustl Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunasddarlarin veya vekillerinin
her bir hisse icin bir oyu vardir. Genel Kurul taptilarinda hissedarlar kendilerinigdr
hissedarlar veya ghridan tayin edecekleri bir vekil aragilile temsil ettirebilirler. Sirkette
hissedar olan vekiller, kendi oylarindarskes temsil ettikleri hissedarin sahip giduoylari
da kullanmaya yetkilidirler. Yetki belgeleriniklini Idare Meclisi tayin, tesbit ve ilan eder.

Toplantilarda Temsilci Bulunmasi:
Madde 15:

Sirketin Olggan ve Olganlsti Genel Kurul toplantilarinda Gumrik ve TitaBakanlgl
Temsilcisinin bulunmasi zorunludur. Bakanlik Temisiinin yoklysunda yapilacak toplantilarda
alinacak kararlar gecerli gidir.

Yasal mevzuatta ongorilen ve Genel Kurul'larda boiasi zorunlu olan géer kuruly
temsilcilerine de Genel kurul toplantisi bildirilir

Ilanlar:
Madde 16:

Sirkete ait yapilacak ilanlarda Tirk Ticaret Kanumel Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat huktumleri uygulanir.

Sirkete iliskin ve yasalar gepence yapilmasi gereken ilanlar Turk Ticaret Kamoon 35 nci
maddesinin 4 Gncl bendi hikimleri sakli kalmakukayla, sirket merkezinin bulundgu yerde
¢tkan bir gazete ile en az iki hafta dnce yapilir.

Ancak genel kurul toplantisina @a Turkiye Ticaret Sicili Gazetesgirketin internet sitesi ve
Kamuyu Aydinlatma Platformu ile Sermaye Piyasasrulunca belirlenen der yerlerde ilan



edilir. Bu ¢ari ilan ve toplanti guinleri hari¢ olmak tizere toglaarihinden en az ¢ hafta 6nce
yapilir. ilanda giindem bildirilir.

Tlrk Ticaret Kanunu'nun 35, 414, 416, 474 ve 532 idahil ilgili diger maddeleri hukiumleri
uygulanir.

Hesap D6nemi ve Muhasebe Sistemi:
Madde 17:

guni sona erer. Birinci hesap §irketin kesin olarak kuruldiu tarihten bglar ve o yilin Aralik
ayinin sonuncu gund sona erer.

Sirket, tutacg defterlerde, bilanco ve kayit dizenlerinde 63@&lyils Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansmagirketleri Kanunu, Maliye Bakantl ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile
ilgili mevzuatta tespit olunan usul ve esaslara agian yikimltdur.

Gumruk ve Ticaret Bakanlig'na ve Bankacillk Duzenleme ve Denetleme
Kurumu’na Gonderilecek Belgeler:
Madde 18:

1- Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanun6l6Ghyili kanun ve ilgili yasal mevzutta
yer alan hikumlere gore dizenlenen bilango ile \& zarar cetveli ve raporlar ilgili mercilere
suresi icinde gonderilir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca dizenlenmesi o6ngoérilah tablo ve raporlar ile Eamsiz
denetlemeye tabi olunmasi durumundgibvesiz denetim raporu Sermaye Piyasasi Kurulunca
belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duymrul

2- Bankacilik Dlzenleme ve Denetleme Kurumu'ncairleglen esaslara uygun olarak

duzenlenen mali tablolar, raporlar ile istenileiged bilgi ve belgeler ilgili mevzuatta éngdrilen
sureler icinde kuruma gonderilir.

Karin Tesbiti ve Dagitimi:
Madde 19:

Sirketin gelirlerinden faaliyetin devami icin yamlarurk Ticaret Kanunu hikimlerine gore
kabuli mumkun bitin 6zel ve genel giderler (amovdislar, kagiliklar dahil) indirildikten
sonra kalan tutar safi karistél eder. Bu kar gagidaki sekilde daitilir.

a- % 5 kanuni yedek akge ayrilir.

b- Odenmesi gereken her turlii vergi ve kanuni yilklirkler distlir.

c- Bakiye kardan, ortaldin 6denmg sermayesine gore, Sermaye Piyasasi Kurulu'nbd tes
edilecek oran ve miktarlarda birinci kar pay! ayri

d- Birinci kar payina halel gelmeksiziirketin safi karinin % 3'U, Genel Kurul Karari ile
Yonetim Kurulu Bakani ve Uyelerine tahsis edilebilir.



e- Yilik dagitilabilir karin Sermaye Piyasasi Kurulu'nca sapta miktarda birinci kar payi
dagitilmasina yetecek miktardan az giduveya hesap déneminin zararla kapagildallerde
Turk Ticaret Kanunu'nun 519 ve 522 nci maddeletfkindiiizenlemeler dindaki ihtiyatlar
kullanilarak Sermaye Piyasasi Kurulu'nca saptan&tamagmamak lzere kar payi gialmasina
Genel Kurul tarafindan goinlukla karar verilebilir.

f- Kalan kar, Genel Kurul Kararina gére 6degprkismina bakilmaksizin kismen veya tamamen
2. kar pay! olarak datilabilecesi gibi, dagitilmayarak yedek akce olarak da muhafaza editebili

g- Hissedarlara datilmasina karar verilen birinci ve ikinci temetfiayinin hangi tarihte
O0denecgi Genel Kurul tarafindan Sermaye Piyasasi Kanunilgiemevzuat hikimlerine gére
tespit olunur.

h- Turk Ticaret Kanunu'nun 519/2-c madde hikmuidakl

I- Kanun hikmi uyarinca ayrilmasi gereken yedelelakgle ana stzienede pay sahipleri
icin belirlenen birinci  temettl ayrilmadik¢caerl Kurul baka yedek akce ayrilmasina,
ertesi yila kar aktariimasina Yonetim KurulWyelerine, memur, mistahdem yeiliere
kardan pay datiimasina karar veremez.

Yedek Akceler:
Madde 20:

Sirket tarafindan ayrilan yedek akceler hakkindakTiicaret Kanunu'nun 519 ve 521 nci
maddeleri htiktmleri uygulanir.

Yasal Hukimler:
Madde 21:

Is bu anasozlenede bulunmayan hususlar hakkinda 6102 sayili Tickret Kanunu, 6361
saylll Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansnfirketleri Kanunu, 6362 Sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ghr ilgili kanun ve mevzuat hikumleri ile bunlaraghayonetmelik ve
teblig hikumleri uygulanir.



